Consello Social
Universidade de Vigo

ACTA DA REUNION ORDINARIA DA COMISION EXECUTIVA DO CONSELLO SOCIAL
DO 19.05.2021

LUGAR: Sala I do Edificio Miralles - Campus de Vigo
DATA: 19.05.2021

HORA DE COMEZO: 12:00 h.

HORA DE REMATE: 14:10 h.

LISTA DE ASISTENTES

D. Ernesto Pedrosa Silva

D. Manuel Joaquin Reigosa Roger
D. Javier Garrido Valenzuela

D2 Marta Iglesias Bueno

D2 Natalia Zunzunegui Garrido

DESCULPAN ASISTENCIA
D2 Ana Isabel Vazquez Reboredo

NON ASISTEN

D. Xulio Calvifio Rodriguez

Secretario: D. Ignacio Rodriguez Iglesias
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O mércores dia 19 de maio de 2021, as 12:00 horas, celebrouse reunion ordinaria da Comision
Executiva do Consello Social da Universidade de Vigo co obxecto de tratar os seguintes puntos da
orde do dia:

ORDE DO DiA

L

Aprobacion, se procede, da acta da sesion anterior (21.10.2020).
Informe do presidente.

3. Informe sobre o nivel de transparencia da UVigo en 2019, e a aportacion do Consello Social.
Comparecencia do coordinador da Unidade de analises e programas da UVigo.

4. Informe que proceda sobre doazdns bibliograficas & UVigo durante 2020, se houbese.
5. Novo Regulamento dos programas de formacién permanente da UVigo.

6. Revision das taxas da VI edicion do curso de formacién en “Desefio, programacion e
administracion de bases de datos”, aprobado pola COAP 0 21.12.2019 e non remitido ao Consello
Social.

7. Supervision, se procede, das taxas dos seguintes cursos:

- I Curso complementario en “Eficiencia enerxética e enerxias renovables no sector
maritimo”

- I Curso complementario en “New trends in aquaculture research”

- III Curso de formacion en “Data Mining con R”

- IV Curso de formacién en “Advanced Trading”

- X Curso de formacion en “Control estatistico de calidade con R”

- XVIII Curso de formacién en “Introducion a bolsa”

8. Aprobacién, se procede, das taxas dos seguintes cursos:

- I Curso complementario en “Crafting goods communication skills: talks & posters”
- I Curso complementario de “Utilizacion de informacion medioambiental”
- II Curso complementario en “Competencias transversais para o futuro laboral”
- I Curso de especialista en “Dereito laboral e da seguridade social”
- I Curso de especialista internacional en “Termalismo e spa”
- II Curso de formacién en “Mediacion civil e mercantil”
- III Curso de formacién en “Javascript para aplicacions web e mdbiles”
- VII Curso de formacion en “Desefio, programacion e administracién de bases de datos
- VII Curso de formacion en “Programacion Java”
- VIII Curso de formacion en “Didactica da ficcion e creacion literaria”
- VIII Curso de formacién en “Estatistica avanzada con R para profesionais da saude”
- XVI Curso de formacion en “O IVE na fiscalidade empresarial. Edicion 2021”
Sen entregar a Memoria final da edicién anterior:
- XIX Curso de Master/especialista en “Auditoria e contabilidade”
9. Informe sobre as Memorias finais dos seguintes cursos:
a) Con aprobacion previa do presidente:
- VI Curso de especialista en "Direccion de loxistica e producion”
- I Curso de especialista en “Electrdénica para compofientes de automocion”
- VII Curso de formacién en “Didactica da ficcidn e creacion literaria”
- VIII Curso de formacion en “Estatistica con R para profesionais da saude”
- X Curso de formacion en “Estatistica con R para investigadores”
- I Curso de especialista en “Desenvolvemento de software e negocio dixital”
- I Curso de especialista en “Tecnoloxias de quinta xeracion (5G)”
- VI curso de formacién en “Programacion Java”
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b) Sen aprobacion previa do presidente:
- I Curso complementario en “Competencias transversais para o futuro laboral”
- II Curso de formacion en “Javascript para aplicacions web e mdbiles”
- VI Curso de formacion en “Desefio, programacion e administracion de bases de datos”

10. Aprobacion, se procede, dos prezos dos complexos residenciais da UVigo para estudantes, no
curso 2021/2022. (C.G. 12.03.2021).

11. Aprobacién, se procede, dos prezos publicos para o Campus Camp 2021, previstos nos tres
Campus entre o 23 de xuiio e 0 comezo do curso escolar en Educacién primaria.

12. Delegacién no presidente do Consello Social da aprobacion, se fose preciso, das taxas dos cursos
de Extensién universitaria 2021 a impartir nos Campus de Ourense, Vigo e Pontevedra, das que
dara conta ao Pleno.

13. Incorporacion de remanente libre para estadias investigadoras.

14. Aprobacion, se procede, da incorporacién da UVigo & agrupacion sen animo de lucro “SIGMA-AIE”.
(C.G. 29.04.2021).

15. Aprobacién, se procede, da participacion da UVigo no Consorcio Centro de investigacion e
tecnoloxia matematica de Galicia (CITMAga). (C.G. 29.04.2021).

16. Informe que proceda sobre a creacion do Centro interuniversitario ECOBAS. (C.G. 14.05.2021).

17. Informe sobre a modificacion parcial da Relacion de Postos de Traballo (RPT) do PAS laboral da
UVigo. (C.G. 14.05.2021).

18. Rogos e preguntas.

Agradece o presidente a asistencia dos presentes, e amosa o desexo de poder recuperar a
normalidade e as reunion presenciais do pleno canto antes, o que subscriben os asistentes.

PUNTO 1
Aprobacion, se procede, da acta da sesion anterior (21.10.2020).

e Aprobase por asentimento.

PUNTO 2
Informe do presidente.

Sublifia Ernesto Pedrosa o dinamismo que amosa a UVigo, tal e como reflicten os ultimos
puntos da orde do dia, e introduce a David Basalo agradecéndolle a comparecencia e o traballo que
esta a facer no ambito da transparencia, situando @ UVigo no primeiro posto das universidades
espafiolas. A este respecto da conta da implicacion do Consello Social no cumprimento dos
indicadores requiridos para a elaboracion do ranking da Fundacién Compromiso e Transparencia,
apuntando que estase a traballar na elaboracién do Ultimo documento pendente de entrega que é o
informe sobre actividades, que ven a substituir ao informe de control, e que estara listo para a
proxima revision dos auditores.

PUNTO 3

Informe sobre o nivel de transparencia da UVigo en 2019, e a aportacion do Consello Social.
Comparecencia do coordinador da Unidade de andlises e programas da UVigo.

David Basalo agradece a invitacion do Consello Social e presenta un resumo do informe que
recofiece a UVigo entre as mais transparentes das universidades espafiolas. “E un bo xeito de render
contas a sociedade”, apunta o coordinador da Unidade de Andlises e programas. Da conta do valor e
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dos esforzos en pro da Transparencia na UVigo —“a Unica que publica un informe detallado e propio
sobre a transparencia” e explica a evolucion nos diferentes rankings e o traballo de mellora feito ao
longo de 2020, asi como as prevision de melloras en 2021 “co obxectivo de que poidamos cumprir o
100% dos indicadores” que require Fundacion Compromiso e Transparencia (FCeT), organizacién que
elabora o ranking mais acreditado neste campo. Neste senso apunta a implicacion e aportacién do
Consello Social, coa creacion dun apartado especifico na stia web e a incorporacién de informes que
contribuiron a que a UVigo mellorase as sUas posicion. Lembra, asi mesmo, que esta pendente un
informe de actividades que completara as aportacions do Consello Social. Basalo remata agradecendo
a intervencion e receptividade do secretario do Consello Social, e 0 apoio do equipo de goberno.

Pola sta banda, o secretario, Ignacio Rodriguez, engade que a axuda de Basalo foi fundamental
para que o Consello Social desenvolvese unha “intensa colaboracion en breve espazo de tempo”, e
sinala que o informe pendente estase a elaborar e estara entregado antes de que a FCeT faga a
proxima avaliacion.

Natalia Zunzunegui valora a importancia da presentacion e agradece a Basalo o esforzo que
esta a facer a UVigo polo volume de informacidn que proporciona e o xeito en que a facilita,
cualificandoo de modelo para outras organizacion “pola sua accesibilidade”. Javier Garrido, na mesma
lifa, ve un traballo “relevante”, insta a que se dean todas as facilidades posibles para seguir a facer
esta labor e recomenda que se dea a cofiecer e se difunda.

Pecha este punto o presidente amosando a sua satisfaccién polo compromiso coa transparencia
gue amosa a UVigo e pola sta “excelente” posicion no contexto nacional. Agradece tamén a labor do
secretario neste escenario, que fai extensiva a xestion do dia a dia da secretaria € mesmo a unha
actividade pouco valorada como ¢é a redaccion das actas.

e A Comision ddse por informada e agradece a presenza de David Basalo.

PUNTO 4
Informe que proceda sobre doazons bibliogréficas a UVigo durante 2020, se houbese.

Afirma Ernesto Pedrosa que este punto incorporase como seguimento dunha competencia do
Consello Social que se revisa anualmente, non habendo en 2020 ningunha novidade, consonte
informe do director da Biblioteca.

o A Comision ddse por informada.

PUNTO 5
Novo Regulamento dos programas de formacion permanente da UVigo.

Introducido este punto, intervén o secretario para destacar que o novo regulamento que se
esta a tramitar e que entrara en vigor no préximo curso, pon fin a unha normativa de 16 anos durante
os que o Consello Social actuou intensivamente no control e na revisidn das pautas nas que se
desenvolvian os titulos propios da UVigo. Lembra as incomprensions e os desafectos que produciron
algunhas das suas intervencions, e, do mesmo, xeito, o apoio firme dos sucesivos reitores ante estas
situacions. Ignacio Rodriguez afirma que remata unha etapa e comeza outra acorde aos novos tempos
e cunha estrutura operativa que a UVigo precisaba e que ofrece as suficientes garantias para acadar o
impulso, a calidade e a axilidade que esixen os retos e as capacidades actuais. Sublifia que o Consello
Social seguira a fixar os prezos da matricula dos titulos propios para cada curso académico, tal e como
se recolle na LOU e na Lei do SUG.

Natalia Zunzunegui solicita que se lle dea a maxima publicidade posible & Escola aberta de
formacion permanente. O reitor da conta dos aspectos mais destacados do novo Regulamento, e as
caracteristicas principais dos programas de formacioén permanente que proxecta a UVigo.

o A Comision ddse por informada.
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PUNTO 6

Revision das taxas da VI edicion do curso de formacion en "Desefio, programacion € administracion
de bases de datos”, aprobado pola COAP o 21.12.2019 e non remitido ao Consello Social.

O secretario explica a incidencia pola que non se remitiu no seu momento ao Consello Social
dende Posgrao a proposta de aprobacion das taxas, antes de iniciarse o curso, do que nesta mesma
sesion se presenta para aprobacion a correspondente a VII edicion.

e A Comision da o visto e prace.

PUNTOS 7 e 8

Supervision, se procede, das taxas dos sequintes cursos:

-1 Curso complementario en “Eficiencia enerxética e enerxias renovables no sector maritimo”
-1 Curso complementario en "New trends in aquaculture research”

-IIT Curso de formacion en “"Data Mining con R”

-1V Curso de formacion en "Advanced Trading”

-X Curso de formacion en "Control estatistico de calidade con R”

-XVIII Curso de formacion en “Introducion & bolsa”

Aprobacion, se procede, das taxas dos seguintes cursos:

-1 Curso complementario en "Crafting goods communication skills: talks & posters”
-1 Curso complementario de "Utilizacion de informacion medioambiental”

-II Curso complementario en "Competencias transversais para o futuro laboral”

-1 Curso de especialista en "Dereito laboral e da seguridade social”

-I Curso de especialista internacional en "Termalismo e spa”

-II Curso de formacion en "Mediacion civil e mercantil”

-IIT Curso de formacion en "Javascript para aplicacions web e mobiles”

- VIT Curso de formacion en "Desefio, programacion e administracion de bases de datos
- VIT Curso de formacion en "Programacion Java”

- VIIT Curso de formacion en "Didactica da ficcion e creacion literaria”

- VIII Curso de formacion en "Estatistica avanzada con R para profesionais da saude”
-XVI Curso de formacion en "O IVE na fiscalidade empresarial. Edicion 2021”

Sen entregar a Memoria final da edicion anterior:
-XIX Curso de Master/especialista en "Auditoria e contabilidade”

7”

Revisadas as propostas presentadas, e co correspondente informe de secretaria no que non se
detectan incidencias, a Comision ACORDA:

e Aprobar as taxas dos seguintes cursos:

I Curso complementario en “Eficiencia enerxética e enerxias renovables no sector maritimo”; I Curso
en “New trends in aquaculture research”; III Curso de formacion en “Data Mining con R”; IV Curso de
formacion en “Advanced Trading”; X Curso de formacion en “Control estatistico de calidade con R”;
XVIII Curso de formacion en “Introducion & bolsa”; I Curso complementario en “Crafting goods
communication skills: talks & posters”; I Curso complementario de “Utilizacion de informacion
medioambiental”; II Curso complementario en “Competencias transversais para o futuro laboral”; I
Curso de especialista en “Dereito laboral e da seguridade social”; I Curso de especialista internacional
en “Termalismo e spa”; II Curso de formacion en “Mediacion civil e mercantil”; III Curso de formacion
en “Javascript para aplicacions web e mobiles”; VI e VII do Curso de formacion en “Desefio,
programacion e administracion de bases de datos”; VII Curso de formacion en “Programacion Java”;
VIII Curso de formacion en “Didactica da ficcion e creacion literaria”; VIII Curso de formacion en
“Estatistica avanzada con R para profesionais da saude”; XVI Curso de formacion en “O IVE na
fiscalidade empresarial. Edicion 2021"”; XIX Curso de Master/Especialista en “Auditoria e
contabilidade”.
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PUNTO 9

Informe sobre as Memorias finais dos sequintes cursos:

a) Con aprobacion previa do presidente:
- VI Curso de especialista en "Direccion de loxistica e producion”
- I Curso de especialista en "Electronica para compofientes de automocion”
- VII Curso de formacion en "Didactica da ficcion e creacion literaria”
- VIII Curso de formacion en “Estatistica con R para profesionais da saude”
- X Curso de formacion en "Estatistica con R para investigadores”
- I Curso de especialista en "Desenvolvemento de software e negocio dixital”
- I Curso de especialista en "Tecnoloxias de quinta xeracion (5G)”
- VI curso de formacion en "Programacion Java”

b) Sen aprobacion previa do presidente:
- I Curso complementario en "Competencias transversais para o futuro laboral”
- II Curso de formacion en 'Javascript para aplicacions web e mobiles”
- VI Curso de formacion en "Deserio, programacion e administracion de bases de datos”

A vista da documentacion que se achega, e revisados os informes elaborados polos servizos
competentes, a Comision ACORDA:

e Informar favorablemente as seguintes Memorias finais:

VI Curso de especialista en “Direccion de loxistica e producion”; I Curso de especialista en “Electrdnica
para compofientes de automocion”; VII Curso de formacion en “Didactica da ficcion e creacion
literaria”; VIII Curso de formacion en “Estatistica con R para profesionais da saude”; X Curso de
formacion en “Estatistica con R para investigadores”; I Curso de especialista en “Desenvolvemento de
software e negocio dixital”; I Curso de especialista en “Tecnoloxias de quinta xeracién (5G)”; VI curso
de formacion en “Programacién Java”; I Curso complementario en “Competencias transversais para o
futuro laboral”; II Curso de formacién en “Javascript para aplicacions web e mobiles”; VI Curso de
formacion en “Desefio, programacion e administracion de bases de datos”.

PUNTO 10

Aprobacion, se procede, dos prezos dos complexos residenciais da UVigo para estudantes, no curso
2021/2022. (C.G. 12.03.2021).

Da conta o presidente da proposta, resumida en que para o vindeiro curso mantéfense os
prezos actuais.

o Aprobase a proposta.

PUNTO 11

Aprobacion, se procede, dos prezos publicos para o Campus Camp 2021, previstos nos tres Campus
entre o 23 de xufio e o comezo do curso escolar en Educacion primaria.

Ao igual que no punto anterior, o presidente explica que 0s prezos son 0s mesmos que 0s
aplicados na ultima edicion.

o Aprobase por asentimento.

PUNTO 12

Delegacion no presidente do Consello Social da aprobacion, se fose preciso, das taxas dos cursos de
Extension universitaria 2021 a impartir nos Campus de Ourense, Vigo e Pontevedra, das que dard
conta ao Pleno.

Comenta Ernesto Pedrosa que o peche do programa de cursos de Extension Universitaria e os
prazos de matricula previstos nos tres Campus teran un calendario moi axustado en canto a sla
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indefinicion de datas e a brevidade, polo que ao ser preceptivo que o Consello Social aprobe os
prezos, proponse a delegacion, a fin de non demorar o tramite e causar un retraso indesexable no
inicio dos cursos. No caso de usar a delegacion, comprométese a informar no primeiro pleno.

o A Comision dd a conformidade.

PUNTO 13
Incorporacion de remanente libre para estadias investigadoras.

Introducido este punto polo presidente, o reitor amplia a informacién e aclara as circunstancias.
A preguntas de Javier Garrido, Manuel Reigosa confirma que tanto as dotacidons como as partidas
estan perfectamente comprobadas e conformes.

o Aprobase para informe ao Pleno.

PUNTO 14

Aprobacion, se procede, da incorporacion da UVigo @ agrupacion sen animo de lucro "SIGMA-AIE”,
(C.G. 29.04.2021).

Aclara o reitor os obxectivos e a achega, sublifiando que o primeiro encargo sera a adaptacion
dun software para a xestion da Escola Aberta de Formacion Permanente, que de facelo internamente
na UVigo precisaria de moitos meses. Engade que a partir da achega que dara a UVigo, poderase
utilizar a Agrupacion para calquera necesidade nese campo, coa vantaxe de que ante calquera cambio
ministerial as adaptacidns faranse de xeito inmediato. Ante a pregunta de Javier Garrido de se a
aportacion do 1% é suficiente, Manuel Reigosa responde que é suficiente para estar na Agrupacién e
ser socios a todos os efectos, e abunda en que nas comision de traballo cada socio é un voto.

e Aprobase para informe ao Pleno.

PUNTO 15

Aprobacion, se procede, da participacion da UVigo no Consorcio Centro de investigacion e tecnoloxia
matematica de Galicia (CITMAga). (C.G. 29.04.2021).

De novo o reitor desenvolve a presentacion feita polo presidente, cualificando esta participacion
de “boa iniciativa” para a UVigo e para “os nosos investigadores”. Amosase convencido de abrir vias
de colaboracion mais que de competencia coas outras universidades, e sublifia que o novo Consorcio,
que se situara en Santiago de Compostela, permitira competir a nivel nacional e internacional indo
xuntos.

e Aprobase para informe ao Pleno.

PUNTO 16
Informe que proceda sobre a creacion do Centro interuniversitario ECOBAS. (C.G. 14.05.2021).

Ernesto Pedrosa resume os antecedentes e o contexto, con mencidon expresa ao nivel de
captacion de recursos acadados no periodo 2017-2020 e as prevision de ingresos para 2021-2024 que
oscilan entre os 9,6M€ e os 12,8M€. Asi mesmo, advirte como de especial interese a incorporacion da
posibilidade de micromecenado, mais pola sua presenza que pola prevision cuantitativa que comporta.
O reitor incide na gran importancia deste paso e augura “moito éxito” a este Centro, que estara
situado na Facultade de Econdmicas do Campus de Vigo, porque permitira captar talento e atraera
aos mellores investigadores de Santiago e de A Corufia.

e Aprobase para informe ao Pleno.
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PUNTO 17

Informe sobre a modificacion parcial da Relacion de Postos de Traballo (RPT) do PAS laboral da
Wigo. (C.G. 14.05.2021).

Expdnense as linas basicas da proposta que se presenta, e prodlcense intervencions con
distintas reflexions e aclaraciéns, entre elas o feito de ter pasado por Consello de Goberno sen ningtin
voto en contra.

o Aprobase para informe ao Pleno.

PUNTO 18
Rogos e preguntas.

Interésase Javier Garrido pola posicion e a actividade e a posible presenza da UVigo respecto
dos Fondos Next Generation. Explica o reitor que estase ainda nun escenario de incerteza no que so
parece claro que habera unha parte destinada as universidades para dixitalizacion e que se espera
unha convocatoria para competir por eses fondos. A maiores, Reigosa menciona que se presentaron
algunhas propostas iniciais nas que a UVigo sera un socio mais que “acompafiara, aportara e
suxerird”. Refire finalmente convocatorias especificas a nivel estatal nos campos da investigacién
marifa e da comunicacidn cuantica, xa aprobadas en primeira fase, nas que tamén participara a
UVigo xunto con outros centros e universidades. Sublifa que a UVigo esta preparada para empezar a
traballar tan pronto reciban luz verde.

E non habendo mais asuntos que tratar, levantase a sesion as 14:10 horas do 19 de maio de
2021, da que eu como secretario dou fe, co visto e prace do presidente.

VO, e pr.,
O presidente da Comision Executiva, O secretario,
Ernesto Pedrosa Silva Ignacio Rodriguez Iglesias
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