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ACTA DA REUNION ORDINARIA DO PLENO DO CONSELLO SOCIAL
23.09.2021
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O xoves, 23 de setembro de 2021, as 11:30 horas, celebrouse sesion ordinaria do Pleno do
Consello Social da Universidade de Vigo co obxecto de tratar os seguintes puntos da Orde do dia:

ORDE DO DiA

1. Aprobacion, se procede, da acta da reunion anterior (29.07.2021).
2. Informe do presidente.
3. Informe do Reitor.

4. Informe da vicerreitora de Captacion de Alumnado, Estudantes e Extension Universitaria,
sobre datos de matricula do curso 2021/2022, evolucion, comparativas e reflexions que
procedan.

5. Aprobacion, se procede, dos prezos e taxas dos titulos propios da Universidade de Vigo para o
curso académico 2021/2022.

. Prezos publicos aplicables ao persoal investigador visitante. Proposta de modificacion.

7. Proposta para a composicion das Comisidons permanentes do Consello Social: Executiva,
Econdmica e Actividades e Servizos.

8. Designaciéon de representantes do Consello Social no Consello de Goberno e nas comisiéns
correspondentes.

9. Designacién de representantes do Consello Social na Comisién de Igualdade, na Mesa de
Contratacién e na Comision de Estudos Propios da Universidade de Vigo.

10. Acordo que proceda sobre a participacion do Consello Social na convocatoria “Ourense Rural”,
promovida pola UVigo para o curso 2021/2022.

11. Informe sobre os convenios asinados pola UVigo, correspondentes ao mes de xullo e agosto
de 2021.

12. Rogos e preguntas.

<))

Os asistentes reciben exemplares da Axenda para o curso 2021-2022, que serd entregada ao
estudantado da UVigo. Unha iniciativa que, de xeito anual, promove a patrocina o Consello Social cada
principio de curso.

PUNTO 1
Aprobacion, se procede, da acta da reunion anterior (29.07.2021).

e Aprébase por asentimento.

PUNTO 2
Informe do presidente.

Agradece Ernesto Pedrosa a alta asistencia e da a benvida expresa aos novos membros que non
puideron acudir ao pleno anterior. Alude na primeira parte da intervencion aos tempos convulsos que
esta a vivir a universidade, con normativas continuas e cun profundo debate ao redor do anteproxecto da
Lei Organica do sistema universitario (LOSU). O presidente afirma que, fronte a este escenario de
controversia, “as universidades seguen a traballar en fortalecer ofertas e cumprir responsabilidades, ao
igual que estan a facer os Consellos Sociais que tentan asentar lifias de futuro”.

Sublifia de seguido a importancia e transcendencia de asuntos recollidos na Orde do dia “que nos
faran avanzar cara culturas académicas menos inseguras e mais produtivas, xenerosas, Utiles e abertas”.
Cita como exemplos os titulos propios que ofrecera, e o proxecto “Ourense rural”. “Son propostas —
manifesta- activas coas necesidades das persoas e solidarias cos territorios”. No primeiro dos casos
apunta os fitos que comporta a slia apertura e agradece ao vicerreitor de Organizacion Académica e a
directora da Escola a incorporacion dun representante do Consello Social na Comisién de Estudos
Propios. Respecto do segundo punto, Ernesto Pedrosa repasa os beneficios que reporta “por fomentar
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igualdade de oportunidades e politicas inclusivas que faciliten vivir no campo”. Matiza “estes dous puntos
reflicten unha “universidade atenta, imaxinativa, comprometida e responsable”.

Resalta o presidente como terceira cuestion importante os datos de primeiras matriculas na UVigo
para 0 novo curso, que “amosan a alta resistencia da institucion universitaria e a atraccion que exerce
sobre os xoves que a elixen para formarse”. Agradece & vicerreitora Natalia Caparrini a sUa presenza no
Pleno para informar dos datos, e reitera o valor de que nunha situacién demografica adversa sigan sendo
o prestixio e a confianza nunha boa formacién os argumentos que estan a guiar ao estudantado cara a
UVigo”. Neste marco apunta a importancia de intensificar os estimulos & permanencia, e lembra que un
de cada seis alumnos que ingresan nas universidades do SUG abandona tras o primeiro ano. Anuncia que
o Consello Social pedira datos sobre a situacién actual da UVigo neste eido.

Sobre a nova conformacidon das comision permanentes do Consello Social refire que as
designacions foron feitas tendo en conta os criterios de territorialidade, xénero e antigliidade, engadindo
que 21 dos 31 membros do Consello pertencen a algunha comision, “o que sumado aos que
desestimaron a sUa presencia representa un elevado porcentaxe de comisionados. A todos os novos
membros agradécelles a disposicion “por aceptar un maior compromiso e dedicacién” ao servizo da
UVigo.

Pecha o informe comentando o anteproxecto da LOSU que estima prematuro comentar polo longo
camifio que lle queda de tramitacion, porque require a maioria absoluta do Congreso e porque outorga
amplas facultades de desenvolvemento as Comunidades Auténomas, “o que fai pensar que, cando
conclta o proceso, o texto definitivo parecerase pouco ao borrador inicial”. Con todo, apunta que, a vista
do borrador e nunha primeira aproximacion, os Consellos Sociais deben botar unha mirada atras, para
dende esa experiencia reivindicar a futuro que queremos ser, onde pensamos que se nos precisa, onde
gueremos estar e onde podemos servir mellor & universidade.

PUNTO 3
Informe do reitor.

Principia respondendo a unha consulta feita por Maria Angeles Garcia na que amosaba a sla
sorpresa sobre a iniciativa da Universidade de Santiago que cada ano envia aos alumnos con mellores
resultados da ABAU varios agasallos e unha carta na que os invita a participar nun acto e a estudar na
USC, preguntandose porqué non o fai a UVigo. Manuel Reigosa informa que esa circunstancia dabase
porque a USC dispoiiia de datos que non tifian as outras universidades galegas, o que sera corrixido para
que dende agora as tres estean en igualdade de condicidns para proceder como estimen convinte neste
eido.

Respecto doutra consulta de Maria Elvira Larriba sobre as instalacions que prevé ter a universidade
na cidade de Vigo, o Reitor explica que esta confirmado o edificio Faraday para Campus do Mar; e
solicitados @ Zona Franca o edificio Siemens, pensado para o Centro de investigacion marifias —"por ser
unha localizacién perfecta, ao lado do CSIC”-; e & Xunta de Galicia o edificio Morse, para a Escola de
Posgrao.

Sobre o Plan de financiamento participa que hai un principio de acordo avanzado para o primeiro
ano do novo plan, e se ultima a negociacion da senda de crecemento prevista durante a vixencia do Plan,
e o reparto de fondos por obxectivos. Amdsase optimista, e considera que “sera mellor co Plan anterior”,
ao tempo que agradece o traballo que estan a facer o vicerreitor de Economia, José Maria Martin Moreno,
e a xerente, Raquel Maria Souto.

En canto ao Mapa de titulacions notifica o total acordo sobre os novos mestrados e avances no
Grao e no Mestrado de Intelixencia Artificial para o Campus de Ourense. Anuncia que en breve
negociaranse os Graos —'as tres universidades estamos a traballar para o curso 2022-2023"- que non
dupliquen titulacidns existentes e que non existan en Galicia.

No tocante as solicitudes de traslado a cidade de Vigo, se ben advirte que “como proxecto global
non vai adiante, si nos comprometemos a estudar as solicitudes e buscar o acomodo posible” a
expectativas como a da Facultade de Ciencias do Mar, que propon baixar & ETEA; a da Comision
Académica do Master de Bioloxia Marifia que solicita impartir docencia na ETEA; a do Master de
Acuicultura, que esta valorando opcions; e a da Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo, que
visitara as instalacion de Lopez Mora para tomar unha decision.
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(Incorporase neste intre ao Pleno Juan José Santamaria,).

Seguidamente da conta da designacion de José Montero Reguera como membro do xurado do
Premio Cervantes, e da concesion do Premio nacional & mellor traducion 2021 a Helena Cortés.

Remata Manuel Reigosa referindo como prioridades (con fondos por féora do Plan de
financiamento) a planta piloto do CACTI no edificio do Campus da Auga en Ourense; no mesmo Campus
o edificio para a Escola de Enxenaria Aeroespacial, que daria solucién tamén a Relacions Internacionais; e
os terreos da antiga Tafisa, en Pontevedra, para dar acubillo a Desefio e Administracion e Xestion
publica; e como Ultima prioridade, o edificio para Intelixencia Artificial.

PUNTO 4

Informe da vicerreitora de Captacion de Alumnado, Estudantes e Extension Universitaria, sobre datos de
matricula do curso 2021/2022, evolucion, comparativas e reflexions que procedan.

A vicerreitora de Captacion de Alumnado, Estudantes e Extension Universitaria, Natalia Caparrini,
da conta dos datos referidos a Graos, xa que os de Mestrado e Doutorado ainda tefien os prazos abertos.
Se ben aclara que poderian variar lixeiramente cara arriba porque non se pechara a admision ata o 30 de
setembro. En lifias xerais, resume que se cubriron o 100,2% das prazas ofertadas, distribuindose o 54%
dos novos estudantes no Campus de Vigo, o 25% en Ourense e 0 21% en Pontevedra. Por taxa de
ocupacion Ourense acadou o0 101,9% da sUa oferta, Vigo o 100%, e Pontevedra o 98%.

Explica mediante graficas os datos pormenorizados de matriculacion por Campus e por titulaciéns,
e unha comparativa da histdrica da evolucion da matricula e das taxas de ocupacion rexistradas nos
Ultimos anos, sendo este curso 2021/2022 o que rexistra unha maior oferta de prazas. E remata
sinalando que o total de matriculados en Grao ascende a 16.136, en cifras ainda provisionais,
correspondendo a mulleres o 52%.

Rematada a presentacion, José Maria Franco da lectura a un documento da Asociacion Amigos da
Universidade —"sempre moi interesada na captacion”- no que efectla distintas propostas, posibles
actuacions e linas de traballo tendentes a promover a captacion de alumnos. Pon como exemplos as
iniciativas das grandes universidades anglosaxoas, e mesmo a de Navarra ou as de Oxford e Cambrigde
“porque é moi util conecer como actian”. Entenden que tamén a recen creada Comunidade Alumni UVigo
ou a Base de datos de egresados, na que estan a traballar Luis Espada e Victor Cacharron son tamén
boas oportunidades para a captacion, e remata propofiendo a creacion de Erasmus Iberoamericano
“unha magnifica canteira de candidatos a achegarse & UVigo.

Natalia Caparrini agradece a aportacion e pide que se lle dea traslado para valoralo. Ernesto
Pedrosa agradécelle 4 vicerreitora o informe presentado.

e O Pleno ddse por informado.
PUNTO 5

Aprobacion, se procede, dos prezos e taxas dos titulos propios da Universidade de Vigo para o curso
académico 2021/2022.

O presidente introduce este punto, repasando os aspectos mais destacados da proposta remitida
dende a Vicerreitoria de Organizacion Académica e Profesorado, ao abeiro do artigo 81.2 da LOU,
conforme aclara o secretario. Pide a palabra JesUs Grafia para pedir que se complete o expediente,
porque hai deducidons a varios colectivos sen que conste se tefien reserva orzamentaria ou como se
cubrird a diferencia. Solicita que se pida e se aporte o documento. Juan José Santamaria, amdsase
satisfeito por poder estar presente, expén o seu desacordo con este punto e salienta que pode haber
confusion, na denominacion, dos titulos oficiais de Mestrado. Resposta o Reitor que a Lei establece que
os Mestrados s6 poden ser oficiais, pero que en todas as universidades hai Mestrados propios, por acordo
dos reitores, que non van contra a legalidade porque non se anuncian como oficiais, e representan unha
gran aportacion aos orzamentos das universidades publicas, ademais de que permiten aproveitar todo o
potencial das propias universidades e contribuir a cubrir necesidades do mercado produtivo. Engade que
pasou o tramite xuridico pertinente.

e Aprobase, coa abstencion de Juan José Santamaria.
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PUNTO 6
Prezos publicos aplicables ao persoal investigador visitante. Proposta de modificacion.

Explica o presidente as circunstancias que concorren neste punto, que se incorporara como anexo
ao Regulamento do Persoal Investigador Visitante, aprobado en pleno polo Consello Social o 30 de
setembro de 2020.

e Aprobase.

PUNTO 7

Proposta para a composicion das Comisions permanentes do Consello Social: Executiva, Economica e
Actividades e Servizos.

Baseandose na normativa aplicable, preferentemente os artigos 18 e 19 do Regulamento de
organizacion e funcionamento do Consello Social, describe o presidente o xeito no que se conformaron as
comision, os criterios que se tiveron en conta e a ponderacion deses criterios no que se basearon as
propostas que presentara de seguido ao pleno:

Comisién Executiva:
Presidente: Ernesto Pedrosa Silva
Vogais: Manuel Joaquin Reigosa Roger
Maria Gloria Blanco Rial
Xulio Calvifio Rodriguez
Francisco Gustavo Izquierdo Martinez
Maria Elvira Larriba Leira
Maria Sol Novoa Rodriguez

Comisiéon EconOmica:
Presidente: Juan Manuel Vieites Baptista de Sousa
Vogais: Raquel Maria Souto Garcia

José Maria Martin Moreno

Emilio Fernandez Zunzunegui

Jesus Grana Nogueiras

Antonio Macho Senra

Rosa Maria Sanchez Gandara

Comision de Actividades e Servizos:

Presidente: Ernesto Pedrosa Silva

Vogais: Miguel Angel Michinel Alvarez
César Blanco Gomez
Mercedes Castro Mouzo
Maria Teresa Cendon Alonso
José Maria Franco Garcia
Yolanda Lopez Fernandez
Ana Maria Ortiz Alvarez

Intervén Juan José Santamaria para discrepar co procedemento, entendendo que deberiase
presentar unha proposta concreta sobre a que deliberar, e ter aberto un periodo para candidatar que non
se fixo; cuestiona a facultade do presidente para decidir, por entender que a proposta que formule
podera ser referendada ou modificada polo Pleno; ademais a maiores defende que se modifique o
Regulamento para que todos os membros poidan pertencer a algunha comisidén. Resposta o presidente
gue non todos os membros tefien dispofibilidade para integrar unha comision e que o establecido no
Regulamento ao respecto do nimero de membros é operativo e acaido as necesidades e as posibilidades
do Consello Social.

e O Pleno aproba as propostas, coa abstencion de Juan José Santamaria.
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PUNTO 8

Designacion de representantes do Consello Social no Consello de Goberno e nas comisions
correspondentes.

Ernesto Pedrosa anuncia a continuidade dos actuais representantes ante o Pleno do Consello de
Goberno e nas respectivas comision: Ernesto Pedrosa (Comision de Extension Universitaria e Estudantes);
César Blanco (Comision de Organizacion Académica e Profesorado); e Xulio Calvifo (Comision de
Investigacion e Comisidn de Planificacion e Asuntos Econdmicos).

e O Pleno aproba a proposta, coa abstencion de Juan José Santamaria.

PUNTO 9

Designacion de representantes do Consello Social na Comision de Igualdade, na Mesa de Contratacion e
na Comision de Estudos Propios da Universidade de Vigo.

Conforme as facultades das que dispdn, o presidente informa da proposta de Mercedes Castro para
continuar na Comision de Igualdade, e da delegacion en JeslUs Grafia como vocal na Mesa de
Contratacion da UVigo, en representacion do Consello Social. Queda pendente de designar a
representacion na Comision de Estudos Propios da UVigo, & espera de completar os cometidos, os
requirimentos e o perfil axeitado para desenvolver o traballo. Juan José Santamaria intervén para pedir
gue se solicite un informe xuridico respecto das incompatibilidades, para evitar conflitos de interese e
“para maior seguridade”. Resposta o presidente que en principio non ve necesario solicitar un informe
xuridico neste punto.

e Aprobase, coa abstencion de Juan José Santamaria.
PUNTO 10

Acordo que proceda sobre a participacion do Consello Social na convocatoria "Ourense Rural”, promovida
pola UVigo para o curso 2021/2022.

Expostos os obxectivos e aspectos mais salientables da proposta, interésase Emilio Zunzunegui por
saber se disporan das mesmas oportunidades en Pontevedra, respondendo o presidente que dende o
Consello Social pideselle expresamente que se estenda a toda a UVigo tan pronto sexa posible. Armando
Ojea advirte sobre a dificultade de determinar e definir o domicilio familiar, e outras intervencions
reflexionan sobre a conveniencia de se 5 quildmetros é xa unha distancia suficiente para acceder as
axudas, porque poderian ser solicitadas dende dentro do mesmo municipio no que estd o Campus. Tras
un intercambio de impresions,

e O Pleno dd a sua aprobacion.
PUNTO 11

Informe sobre os convenios asinados pola UVigo, correspondentes ao mes de xullo e agosto de 2021.

e O Pleno ddse por informado.
PUNTO 12

Rogos e preguntas.

Tras deixar constancia da cordialidade constante na que se desenvolven as reunion do Consello
Social, Elena Afiel prontnciase a favor de que a Xunta de Galicia retome a exclusividade do Master de
Enxenaria Aeronautica para o Campus de Ourense e pide ao equipo reitoral que asi o demande, por
entender que é a Unica solucion para desbloquear as negociacions coa USC que adian e impiden a sla
posta en marcha, imprescindible para o alumnado de Grao que se gradla na titulacion. O Reitor, que
apela tamén a que se recupere o bo ton nos debates do Pleno, responde que as negociacions proseguen
para acadar un documento negociado e acordado que permita presentar o Master, e que calquera outra
peticion diferente teria escasa viabilidade, entendendo que tampouco procede presentar un documento
(o de exclusividade) que xa foi rexeitado. Manuel Reigosa engade que se lle solicitou & Conselleria un
prazo extraordinario para tentar un documento con garantias. Replica a conselleira que os prazos
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extraordinarios non tefien xa cabida cando parece evidente que as negociacions non van ir adiante.
Contesta o Reitor que o equipo da Escola é o mais interesado en sacalo, e que dispor dun documento
consensuado € un primeiro paso imprescindible e inevitable. Elena Afiel alega que lle corresponde &
UVigo loitar polo Master, e pide que asi o faga.

No mesmo senso pronunciase César Blanco, quen despois de apelar a que se evite a tension no
Pleno e se retome o acordo e o consenso permanente e constante mantido ata esta sesién, reclama que
a UVigo tome a iniciativa e faga o maior esforzo en acadar o Master. Armando Ojea amosa 0 seu
descontento e reivindica a inmediata implantacién do Master.

César Blanco interesa tamén do Reitor que tefia en conta que estanse a perder grandes
oportunidades de emprego dos egresados por non haber prazas suficientes no Master de Ensinanza
Secundaria que lles permitan participar nos procesos selectivos. Nesta mesma lifia volta a pronunciarse
Xosé Manuel Atanes (xa o fixera no pleno de setembro de 2020), pedindo que a UVigo presione porque a
demanda ¢é alta e real. Na sua intervencién faia tamén unha chamada ao consenso, lembrando que
houbo intensos debates anteriores por causas mais importantes e non se chegou a situacién de
controversia como a vivida nesta sesion. Manuel Reigosa comprométese a insistir nesa demanda pero
obxecta que a Xunta de Galicia amdsase inflexible no nimero de prazas do Mestrado, ainda admitindo
gue o estudantado que non atopa saidas saira a outras zonas a buscalas.

Intervén Juan José Santamaria, respecto do punto 5, para sublifiar que os prezos parécenlle altos,
e pedir vision de futuro tendo en conta que o Goberno tende a taxas cero nas titulaciéns oficiais, co
obxectivo de avanzar cara a unha universidade gratuita. Respecto do punto 7 reprocha que non se tefa
posibilitado a presentacion de candidaturas, e que non se presentase unha proposta concreta para
deliberar. Sobre do punto 10 aplaude a iniciativa, pero entende que cinco quilémetros parécenlle poucos
para subvencionar esa distancia, e pide que na valoracidon de solicitudes se contemplen tamén as
posibilidades de desprazarse en transporte publico. Lamenta que non se tefia informado do periodo
aberto polo Ministerio de Universidades para a consulta publica do anteproxecto da Lei Organica do
Sistema Universitario, e entende que o Consello Social debeu ser convocado para formar opinion e
evacuar propostas. Finalmente pide que conste en acta que discrepa parcialmente da resposta dada (acta
do 29.06.2021) & sua proposta de que cando a universidade pague atrasos do exercicio anterior, xa
vencido e contabilizado, atribuanse no certificado do IRPF ao exercicio que se cobre, incorporando un
novo texto que se remitira as instancias oportunas.

O Reitor ofrécese a aportar na proxima reunion unha analise do anteproxecto dos aspectos mais
destacados da LOSU.

Ernesto Pedrosa afirma que toma nota do exposto durante as intervencions, e que as
consideracions respecto das Bolsas do rural seran trasladadas aos promotores. E no tocante & LOSU
remitese ao xa dito no seu informe inicial. Por Ultimo, o presidente agradece as aportacions, preguntas e
reflexiéns e incluso criticas “feitas dende a cordialidade e bo ton”, facendo unha chamada a que nas
reunions do Pleno se mantefa e afonde na participacién e implicacién de todos os membros, feitas
“dende a critica construtiva e o respecto, e dentro dos obxectivos reais e precisos do Consello Social, e
que se volva ao debate sereno e de proveito, como se fixo e aconteceu sempre”. Neste senso exhorta a
Juan José Santamaria a que aporte a sua valia e experiencia en positivo, nunha reflexion que remata
afirmando que “a boa actitude para o debate positivo e respectuoso depende de todos, tamén de vostede
e de min”.

E non habendo mais asuntos que tratar, levantase a sesion as 14:00 horas do 23 de setembro de
2021, da que eu como secretario dou fe, co visto e prace do presidente.

VO, e Pr,,
O presidente do Consello Social, O secretario,
Ernesto Pedrosa Silva Ignacio Rodriguez Iglesias
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