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INTRODUCION

A realizacion do “Estudo sobre a insercion laboral das persoas tituladas da UVigo en estudos de
doutoramento (1995-2020)”, pioneiro no SUG, producese ao abrigo do acordo do Pleno
do Consello Social da UVigo de 2/2/2022 para dar resposta a peticion, datada a
2/11/2021, do director da Escola Internacional de Doutoramento da UVigo (Eido), D.
Antonio Pino Garcia, e do Director da Area de Calidade da UVigo, D. Joaquin Collazo
Rodriguez, para a elaboracion, por parte do Observatorio de Persoas Tituladas, dun
estudo sobre a empregabilidade dos doutorados/as da UVigo desde a creaciéon da

universidade até o curso 2019/2020.

Até o momento actual a UVigo carecia dun sistema de medicion da inserciéon laboral
que achegase os indicadores necesarios para conecer a situacion laboral dos
doutorados/as. Co fin de resolver esta carencia, a partir do ano 2020 a Eido/Calidade
solicitou a colaboraciéon do Observatorio de Persoas Tituladas do Consello Social para
recoller datos sobre a situacion laboral e a satisfaccion dos doutores/as, unha vez que
completaron os estudos na UVigo, a fin de que poida ser trasladada a Eido e inserida

nos seus programas de calidade.

Se ben que se propuxo someter a explotacion da Base de Datos de Persoas Tituladas do
Observatorio inicialmente existente, posteriormente a mostra incrementouse grazas a
colaboracién do Servizo de Xestion de Estudos de Posgrao, consistente en solicitar o
rexistro das persoas tituladas en doutoramento consoante o RD 99/2011 en

requirimentos lanzados consecutivamente en xullo de 2021, febreiro e marzo do ano

2022.

Este Resumo Executivo presenta os resultados mais destacados da explotacion da base
de datos ampliada de persoas tituladas da UVigo en estudos de doutoramento en
materia de empregabilidade e inserciéon laboral. Por isto, o presente estudo analiza a
situacion laboral do titulado/a unha vez realizado o titulo de doutoramento, non

abordando a valoracion da satisfaccion coa formacion recibida no titulo realizado.
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OBXECTIVOS

1. Obxectivo principal
Determinaciéon de indicadores de insercion laboral das persoas tituladas en

doutoramento da UVigo desde 1995 até o ano 2020.

2. Obxectivos especificos

— Perfil académico das persoas tituladas en doutoramento: tipoloxia da(s)
titulacion(s) realizada(s) na UVigo antes de obter o titulo de doutoramento que
permita conecer un itinerario académico, universidades de procedencia para o
caso de antigos estudantes que realizaron estudos de primeiro e segundo ciclo
noutras universidades, ben como as titulacions realizadas noutras universidades,
rama de conecemento e programa oficial de doutoramento.

— Situacién socio-laboral: Calcular as taxas de ocupaciéon, de desemprego, de
inactividade (xubilados/pensionistas ou con invalidez, baixa/excedencia
profesional, estudan e/ou preparan oposiciéons a tempo completo...).

— Caracteristicas do emprego: Conecer variabeis especificas do posto de traballo
dos doutorados/as como o lugar do traballo, a modalidade de contratacion, a
rama de actividade e a categoria profesional.

— Localizacion: Confeccionar os mapas da distribuciéon xeografica das persoas
tituladas en doutoramento en funcién do lugar de residencia e de traballo.

— Valoracién do emprego: Determinar a adecuacion tematica entre o emprego e os
estudos realizados e a relacion existente entre as exixencias profesionais do posto
de traballo e o nivel académico adquirido na UVigo.

— Analizar todos estes dados en funcion de variabeis como o xénero, ramas de
conecemento, promocion académica, regulaciéon dos estudos de doutoramento,

lugar de residencia ou traballo e programa oficial de doutoramento realizado.
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DATOS TECNICOS

A poboacion obxecto de estudo esta constituida por 2843 persoas tituladas en estudos de
doutoramento na UVigo e obtiveron o titulo de Doutor/a entre os anos 1990 e 2020,
abranxendo, portanto, as persoas tituladas que completaron estudos de terceiro ciclo
nos trinta primeiros anos desta institucion publica do ensino superior.

A mostra avaliada foi de 505 suxeitos rexistrados na Base de Datos do Observatorio no
periodo 1995-2020. A marxe de erro maxima asociada a mostra obtida ¢ de +3,955%
para un nivel de confianza de 95% (p=q).

Para a consecucion de dita mostra, alén das persoas tituladas da UVigo en estudos de
doutoramento inicialmente rexistradas na Base de Datos de Persoas Tituladas do
Observatorio (418), a colaboracion do Servizo de Xestion de Estudos de Posgrao
permitiu contar coa informacién sobre a situacion laboral dunha notabel cantidade de
doutores/as titulados da UVigo até atinxir os 505 suxeitos.

Os seguintes cadros mostran diferentes datos en termos absolutos e relativos sobre a
configuraciéon da poboacién obxecto deste estudo e a mostra finalmente recollida, ben

como a sua evolucién temporal.

Cadro 1. Tamafio da poboacion e mostra avaliada (nimeros absolutos)

Poboacion Mostra
1991-1994 36 0
1995-2000 273 26
2000-2005 393 72
2006-2010 522 68
2011-2015 815 155
2016-2020 804 184

Cadro 2. Tamaiio da poboacion e mostra avaliada (porcentaxes)

Poboacién Mostra
1991-1994 1,3 0,0
1995-2000 9,6 51
2000-2005 13,8 14,3
2006-2010 18,4 13,5
2011-2015 28,7 30,7
2016-2020 28,3 36,4

A mostra avaliada estd formada por persoas doutoradas da UVigo en 134 programas
oficiais de doutoramento ao longo do periodo avaliado de vinte e cinco anos. A seguinte
ligaz6n mostra a distribucion da mostra avaliada segundo os programas oficiais de
doutoramento [Visualizar datos]. No Anexo 1 deste documento pédense consultar os
programas de doutoramento correspondentes a cada unha das ramas de conecemento:
Artes e Humanidades, Ciencias da Saude, Cientifica, Tecnoloxica e Xuridico-Social.

No que toca a metodoloxia, a diferenza doutros estudos do Observatorio de Persoas
Tituladas, para o obxecto deste estudo non foi aplicada ningunha enquisa ad hoc, sen6n
que se procedeu a extraer a informaciéon sobre empregabilidade e insercion laboral das
persoas tituladas con estudos de doutoramento obtidos na UVigo existentes na nosa
Base de Datos.


https://datawrapper.dwcdn.net/6ewTH/2/
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RESULTADOS

Esta parte presenta os principais resultados da explotacién da Base de Datos de Persoas Tituladas
do Observatorio que realizaron estudos de doutoramento na UVigo entre 1995 e 2020.

1. INFORMACION SOCIO-DEMOGRAFICA

Este apartado mostra os principais resultados sobre o xénero e lugar de residencia das persoas
tituladas en estudos de doutoramento entre 1995 e 2020.

1.1 Xénero

A maioria de persoas tituladas en doutoramento da UVigo rexistradas na Base de Datos do
Observatorio entre 1995 e 2020 son mulleres (56,4%) contra un 43,6% de homes.

Figura 1. Xénero das persoas tituladas en estudos de doutoramento

Muller
56,4%

1.2 Lugar de residencia

A maioria de doutorados/as da UVigo entre 1995 e 2020 residen en Galicia (69,4%), duplicando
a proporcién dos que o fan no estranxeiro (20,5%) a outras comunidades auténomas (10,1%).

Figura 2. Lugar de residencia

[ Galicia [Jjj Outras comunidades auténomas [J] Resto do mundo

Global P&

Home [elilks

Muller FrAFZES

> Lugar de residencia en Galicia por provincias [Visualizar datos]

> Lugar de residencia en Galicia por concellos [Visualizar datos]

> Lugar de residencia noutras comunidades auténomas [Visualizar datos]

> Lugar de residencia noutras comunidades auténomas por provincias [Visualizar datos]

> Lugar de residencia no resto do mundo por paises [Visualizar datos]


https://datawrapper.dwcdn.net/ylxpt/3/
https://datawrapper.dwcdn.net/WHhbp/2/
https://datawrapper.dwcdn.net/YwKDH/2/
https://datawrapper.dwcdn.net/JoToH/2/
https://datawrapper.dwcdn.net/Z0Slq/2/
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2. INFORMACION ACADEMICA

2.1. Rama de cofiecemento
Predominan os titulados/as da rama Cientifica (42,8%), seguidos pola Tecnoléxica (22,8%) e
Xuridico-Social (22,6%) contra Artes e Humanidades (10,3%) e Ciencias da Satude (1,6%).

Figura 3. Rama de cofiecemento

Artes e Humanidades [ Ciencias da Satude [l Cientifico [Jfj Tecnoloxico Xuridico-Social

Artes e Humanidades Ciencias da Saude Cientifico Tecnoléxico Xuridico-Social
o e

2.1.1 Rama de cofiecemento segundo o xénero
Existe sobrerrepresentacién feminina nas ramas de Artes e Humanidades (71,2%), Cientifica
(65,7%) € Ciencias da Saude (62,5%) € masculina na Tecnoléxica (67,0%).

Figura 4. Rama de cofiecemento segundo o xénero

[l Home [ Muller

40,0% 60,0%

Artes e Humanidades [PAREA

Ciencias da Saude 37,5%

Cientifica 34,3%

Tecnoléxica 67,0%

Xuridico-Social 44,7%

2.1.2 Programa de doutoramento segundo o xénero [Visualizar datos]

2.2. Regulacién dos estudos de doutoramento?

Predominan os estudos segundo o RD 778/1998 (39,0%), seguidos pola norma actualmente
vixente (28,1%), o RD 1393/2007 (23,4%) e, en menor proporcién, o RD 185/1985 (9,5%).

Figura 5. Normativa de referencia

RD 1393/2007

RD 778/1998
39,0%

RD 99/2011
281%

RD 185/1985

9,5%

! Durante o periodo avaliado (1995-2020) os estudos de doutoramento estiveron regulados por varias normativas de
referencia: Real Decreto 185/1985, Real Decreto 778/1998, Real Decreto 1393/2007 e o actualmente vixente, o Real
Decreto 99/2011.


https://datawrapper.dwcdn.net/o6VYb/1/
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2.2.1 Regulacion dos estudos de doutoramento segundo a rama de cofiecemento

A rama Cientifica é mdis frecuente en todas as regulaciéns avaliadas. No cadro da normativa
vixente os estudos da rama Xuridico-Social (28,2%) e de Artes e Humanidades (12,7%) atinxen o
méximo da serie histdrica contra o minimo da Tecnoloéxica (20,4%) e Cientifica (37,3%).

Figura 6. Rama de cofiecemento segundo a regulacion dos estudos de doutoramento

Artes e Humanidades [ Ciencias da Saude [ Cientifico [l Tecnoléxico Xuridico-Social

Artes e Humanidades Ciencias da Salde Cientifico Tecnoldxico Xuridico-Social
RD 185/1985 104% 2% 208%
RD 778/1998 10,7% | 0.5% 19.3%
RD 1393/2007 68% Baan 22,0%
RD 99/2011 12,7% [ 145 282%

2.3 Universidade de procedencia
O 8%9,1% da mostra avaliada realizou, de forma total ou parcial?, a sia formaciéon de pre-
doutoramento na UVigo contra o 10,9% que a fixo de forma total noutra(s) universidade (s)

Figura 7. Universidade de procedencia

Total noutra(s)
universidade(s)

Parcial na UVigo

Total na UVigo

2.3.1 Localizacion da universidade de procedencia

A maiorfa de doutorados/as con formacién previa total noutra(s) universidade(s) estudou en
universidades estranxeiras (56,4%), destacando outras universidades espanolas (47,2%) entre os
que se formaron parcialmente na UVigo.

Figura 8. Localizacion da universidade de procedencia
B suc M Espaia [ Estranxeiro

Parcial na UVigo Total noutra(s) universidade(s)

279,1% de forma total contra 20,9% de forma parcial.
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2.3.2 Universidade de procedencia segundo o programa de doutoramento [Visualizar
datos]

2.4 Itinerario académico

E a secuencia de titulacions realizadas® tanto na UVigo como noutras universidades que
configuran o perfil académico de ingreso nos estudos de doutoramento da UVigo.

2.4.1 ltinerarios académicos das persoas tituladas en doutoramento procedentes da
UVigo [Visualizar datos)

Foron identificados 66 itinerarios académicos distintos, destacando a realizaciéon dunha unica
licenciatura na UVigo (28,5%), seguido por unha licenciatura e un mestrado na UVigo (12,5%).
A madis distancia dchase o perfil de ingreso cunha enxenaria superior (5,5%), unha enxefnaria
superior xunto cun mestrado universitario na UVigo (4,8%), unha licenciatura na UVigo e un
mestrado noutra universidade (3,8%), un grao e un mestrado na UVigo (3,2%) e un mestrado na
UVigo e unha licenciatura noutra universidade (3,0%).

2.4.2 ltinerarios académicos das persoas tituladas en doutoramento procedentes

doutras universidades

O perfil mdis frecuente das persoas con formacién de pre-doutoramento total noutra(s)
universidade(s) foi a realizacién dunha licenciatura e un mestrado (38,9%) seguido, a mdis
distancia, por unha licenciatura (25,9%) e un grao e mestrado (14,8%).

Cadro 3. Itinerarios académicos das persoas tituladas procedentes doutras universidades

%

Licenciatura e mestrado 38,9
Licenciatura 25,9
Grao e mestrado 14,8
Enxefaria superior 9,3
Grao 5,6
Mestrado universitario 3,7
Enxefiaria superior e mestrado 1,9

3 Graos, licenciaturas, enxefiarias superiores, mestrados universitarios, diplomaturas e enxefiarias técnicas.


https://datawrapper.dwcdn.net/tvAWs/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/tvAWs/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/bfugB/1/
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3. SITUACION DO MERCADO DE TRABALLO

Este apartado aborda a situacion das persoas tituladas en doutoramento da UVigo entre 1995 e
2020 no tocante ao mercado de traballo: emprego’ (taxa de ocupacién), desemprego® (taxa de
desemprego) e inactividade®.

3.1 Situacién do mercado de traballo a nivel global e por xénero

A inmensa maioria de doutores/as da UVigo (95,0%) traballa, o 3,6% estin desempregados e o
1,4% en situacién de inactividade, sen diferenzas estatisticamente significativas por xénero.

Figura 9. Situacion do mercado de traballo

Emprego Desemprego Inactividade

3.2 Situacién do mercado de traballo segundo o lugar de residencia

Se ben que non existen diferenzas estatisticamente significativas na situacién de emprego das
persoas tituladas en doutoramento da UVigo residentes nas tres dreas xeograficas avaliadas, entre
os residentes en Galicia é levemente mais baixa a taxa de ocupacién (95,1% contra o 96,1% no
estranxeiro e noutras comunidades auténomas) e madis alta a de desemprego (3,4%).

Figura 10. Situacion do mercado de traballo segundo o lugar de residencia

Emprego Desemprego Inactividade
Outras comunidades auténomas 2,0%
Resto do mundo 29%

3.3 Situacién do mercado de traballo segundo a rama de cofiecemento
A taxa de ocupacién € total entre as persoas tituladas en estudos de doutoramento da rama de

Ciencias da Satde, superando o 85% no resto das ramas: Tecnoldxica (99,1%), Xuridico-Social
(95,6%), Cientifica (94,0%) e de Artes e Humanidades (88,5%).

O desemprego ¢ nulo entre os doutorados/as das ramas de Ciencias da Saide e Tecnoloxica,
rexistrando unha taxa de desemprego de 7,7% en Artes ¢ Humanidades, 4,6% na Cientifica e
3,5% na Xuridico-Social.

A inactividade oscila entre o maximo de 3,8% de Artes e Humanidades, 1,4% da Cientifica, 0,9%
da Tecnoloxica e Xuridico-Social e a nula en Ciencias da Saude.

4 Taxa de ocupacion: Suma da porcentaxe de persoas tituladas que traballan por conta allea no sector publico (66,1%)
e empresa privada (23,0%), traballadores/as autonomos (5,0%) e empresarios/as ou titulares dunha empresa (1,0%).

5 Taxa de desemprego: Persoas tituladas en estudos de doutoramento desempregadas e que procuran emprego.

6 Taxa de inactividade: Suma da porcentaxe das persoas tituladas que preparan oposicions a tempo completo (0,8%),
estan xubiladas, pensionistas ou con invalidez (0,4%) e estudan a tempo completo (0,2%).
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Figura 11. Situacion do mercado de traballo seqgundo a rama de cofiecemento

Emprego Desemprego Inactividade

Artes e Humanidades [EEfsEA _ 3,8%

Ciencias da Salde 100,0% 0,0% 0,0%

Tecnoléxico 99,1% 0,0%

o

Xuridico-Social 95,6%

3.4 Situacién do mercado de traballo segundo a promocién académica

3.4.1 Evolucién quinquenal

A taxa de ocupacion é total nas persoas tituladas entre 2001-2005, oscilando, logo a seguir, entre
a maxima de 98,5% entre 2006-10 e a minimo de 91,3% no quinquenio miis recente, promocién
en que a taxa de desemprego (6,5%) é significativamente superior d rexistrada entre 2006-10
(1,5%). As situacions de inactividade somente se dan nos quinquenios mais recentes.

Figura 12. Situacion do mercado de traballo segundo a promocion académica

Emprego Desemprego Inactividade

19952000 [ET) _ 0,0%

0,0%

£

2001-2005 [ReleReEs 0,0

2006-2010 [peekeiskss 0,0%

20112015 [EEREN

3.4.2 Evolucién anual [Visualizar datos]

3.5 Situacién do mercado de traballo segundo a regulacion dos estudos de

doutoramento

A situacién de emprego é mdis alta nas persoas tituladas consoante as normas do Real Decreto
778/1998 (98,5%) e Real Decreto 185/1985 (97,9%) que na normativa vixente (90,8%), as cales
presentan a maior taxa de desemprego (6,3% contra a minima de 1,0% do Real Decreto
778/1998) e de inactividade (2,8%).

Figura 13. Situacion do mercado de traballo segundo a regulacién dos estudos de doutoramento

Emprego Desemprego Inactividade

RD 185/1985 |[CHA%A 21% 0,0%
RD 778/1998 [CLIA 0% B os5%
RD 1393/2007 [VRED 5%

3.6 Situacién do mercado de traballo segundo o programa de doutoramento

[Visualizar datos]
A taxa de ocupacién é total en 116 dos 134 programas oficiais de doutoramento avaliados neste
estudo.
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4. CARACTERISTICAS DO EMPREGO

Esta parte avalia as caracteristicas do posto de traballo das persoas tituladas en estudos de
doutoramento entre 1995 e 2020 e, especificamente, no tocante ds varidbeis como o lugar do
traballo, modalidade de contratacién, rama de actividade e categoria profesional.

4.1 Lugar do traballo

A maioria das persoas tituladas en doutoramento da UVigo (64,6%) traballa en Galicia contra o
35,4% que o fai féra da comunidade onde esta localizada esta universidade, duplicando o
emprego no estranxeiro (23,4%) a outras comunidades auténomas (11,9%). Por xénero é
levemente superior o emprego féra de Galicia masculino (37,9%) que o feminino (33,4%).

Figura 14. Lugar do traballo

[ Galicia ] Outras comunidades auténomas [Jl] Resto do mundo

Global FEEAE 11,9%

Home [aZals 13,3%

YT 66,7% 10,9%

> Lugar do traballo en Galicia por provincias [Visualizar datos]

> Lugar do traballo en Galicia por concellos [Visualizar datos]

> Lugar do traballo noutras comunidades auténomas [Visualizar datos]

> Lugar do traballo noutras comunidades auténomas por provincias [Visualizar datos]

> Lugar do traballo no resto do mundo por paises [Visualizar datos]

4.1.1 Lugar do traballo segundo a rama de cofiecemento

Traballa féra de Galicia metade de doutores/as en Ciencias da Saude, o 40,8% da Cientifica
(40,8%) e 32,7% da Tecnoléxica contra o minimo da Xuridico-Social (29,4%) e Artes €
Humanidades (29,8%).

Figura 15. Lugar do traballo segundo a rama de cofiecemento

. Outras comunidades
Galicia . Resto do mundo
autéonomas

Artes e Humanidades 70,2% 12,8% 17,0%

Ciencias da Saude 50,0% 25,0%

Cientifica 59,2%

12,4% 28,4%

Tecnoloxica 67,3% 11,5% 21,2%

Xuridico-Social 70,6% 10,1% 19,3%
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4.1.2 Lugar do traballo segundo a regulacion dos estudos de doutoramento

O traballo en Galicia presenta unha tendencia continuamente descendente, partindo do maximo
de 87,2% nos doutorados/as consoante o Real Decreto 185/1985 até o minimo de 48,0% nas
persoas tituladas ao abrigo da normativa vixente. Polo contrario, o traballo no estranxeiro mostra
unha tendencia crecente, pasando de 8,5% nos doutorados/as consoante o Real Decreto
185/1985 ao maximo de 40,2% nas persoas tituladas segundo a normativa vixente.

Figura 16. Lugar do traballo sequndo a regulacion dos estudos de doutoramento

. Qutras comunidades
Galicia . Resto do mundo
autonomas

RD 185/1985 872% W 43% 8,5%

RD 778/1998 74,1% 11,9% 14,0%

RD 1393/2007 58,2% 15,5% 26,4%

RD 99/2011 48,0%

4.1.3 Lugar do traballo segundo o programa de doutoramento na UVigo [Visualizar datos]
Galicia é o lugar do traballo da totalidade de doutorados/as titulados en 64 dos 133 programas
de doutoramento avaliados entre 1995 e 2020. Polo contrario, a emigracién é total entre os
titulados/as en 17 programas de doutoramento, superando o 75% noutros 7. O traballo no
estranxeiro € total entre as persoas tituladas en 12 titulos e noutras comunidades auténomas
noutros 4.

4.2 Modalidade de contratacion

A inmensa maioria de doutorados/as da UVigo (93,8%) traballa por conta allea’ contra o 6,3%
por conta propia®, sen diferenzas significativas por xénero.

Figura 17. Modalidade de contratacion

Conta allea Conta propia
Global [ekieis

Home [ekfel

Muller BeEREA

4.2.1 Modalidade de contratacion segundo o lugar do traballo

A modalidade de contrataciéon por conta propia é mais frecuente nos doutores/as que traballan
noutras comunidades auténomas (8,8%) e en Galicia (7,1%) que no estranxeiro (1,8%).

" Taxa de asalarizacion: Persoas tituladas en doutoramento que traballan como asalariados para outra persoa, empresa
ou institucion.

8 Taxa de emprendemento: Persoas tituladas en doutoramento que traballan no réxime especial de traballadores
auténomos ou como empresarios/as (titulares dunha empresa).
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Figura 18. Modalidade de contratacion segundo o lugar do traballo

Conta allea Conta propia
Outras comunidades auténomas l 8,8%
Resto do mundo | 1,8%

4.2.2 Modalidade de contratacion segundo a rama de cofiecemento

E significativa a maior frecuencia do emprego por conta propia entre os doutores/as das ramas
de Artes e Humanidades (13,0%) e Xuridico-Social (11,9%) contra a nula en Ciencias da Satde,
2.5% na Cientifica e 5,3% na Tecnoloxica.

Figura 19. Modalidade de contratacion segundo a rama de cofiecemento

Conta allea Conta propia

Artes e Humanidades - 13,0%
Ciencias da Saude 0,0%
Cientifico % K
Tecnoldxico
Xuridico-Social

4.2.3 Modalidade de contratacion segundo a regulacién dos estudos de doutoramento

O traballo por conta propia é mdis frecuente na regulacién actualmente vixente (9,4%),
decrecendo progresivamente nas normativas precedentes até alcanzar o minimo de 2,1% nos
doutorados/as consoante o Real Decreto 185/1985.

Figura 20. Modalidade de contratacion segundo a regulacion dos estudos de doutoramento

Conta allea Conta propia

RD 778/1998 B 52%

4.2.4 Modalidade de contratacion segundo o programa de doutoramento [Visualizar
datos]

O réxime de traballo por conta propia esta presente en 24 dos 134 programas de doutoramento
avaliados, abranxendo a totalidade da mostra obtida en 2 e metade noutros 4 titulos.
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4.3 Rama de actividade

A maioria de persoas tituladas en doutoramento traballa no ambito piblico (70,1%), seguida, a
madis distancia, pola empresa privada (22,4%) e entidades non lucrativas (7,5%).

Figura 21. Rama de actividade

[ Ambito pablico [JJEmpresa privada [l Entidade non lucrativa

Global [V 22,4% 7,5%

Home [Elieks 251% 7,6%

Muller [ZEEES 20,2% 7,5%

4.3.1 Rama de actividade segundo o lugar do traballo

O traballo no dmbito publico, ainda que maioritario nas tres areas xeograficas avaliadas, ¢ madis
frecuente en Galicia (71,8%) e no estranxeiro (68,8%) que noutras comunidades auténomas
(63,2%), onde é mais frecuente o emprego na empresa privada (31,6%). O emprego en
entidades non lucrativas é mdis alto en Galicia (8,1%) e no estranxeiro (7,1%) que noutras
comunidades auténomas (5,3%).

Figura 22. Rama de actividade segundo o lugar do traballo

Entidade non
lucrativa

Ambito publico Empresa privada
Galicia 71,8%

Outras comunidades autonomas 63,2% 31,6%

Resto do mundo 68,8%

4.3.2 Rama de actividade segundo a rama de cofiecemento

O ambito publico é maioritario en todas as ramas académicas, oscilando entre o maximo de
75,0% en Ciencias da Saude, 71,6% na Cientifica e 70,6% na Xuridico-Social, ao minimo da
Tecnoléxica (67,3%) e Artes e Humanidades (68,1%). O emprego na empresa privada é madis
frecuente nos dmbitos de Artes e Humanidades (27,7%) e Tecnoléxico (26,5%) contra o nulo en
Ciencias da Saide (0,0%), onde é significativo o peso das entidades non lucrativas (25,0%).

Figura 23. Rama de actividade segundo a rama de cofiecemento

Ambito publico Empresa privada Entidade non lucrativa

Artes e Humanidades 68,1%

27,7%

4,3%

=
Ciencias da Saude 0,0%
Cientifico
Tecnoloxico 6,2%
Xuridico-Social 4,6%
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4.3.3 Rama de actividade segundo a regulacion dos estudos de doutoramento

O emprego no ambito puablico é mdis frecuente nos doutorados/as consoante a regulacién madis
antiga (87,2% baixo o Real Decreto 185/1985), decaendo progresivamente até atinxir o minimo
de 61,4% baixo a normativa vixente e 61,8% segundo o Real Decreto 1393/2007. Polo contrario,
o traballo na empresa privada presenta unha evolucién inversamente proporcional 4 antigiidade
da vixencia da regulacién dos estudos de doutoramento (maximo de 32,3% consoante o Real
Decreto 99/2011 e minimo de 8,5% baixo o Real Decreto 185/1985).

Figura 24. Rama de actividade segundo a regulacion dos estudos de doutoramento

Ambito publico Empresa privada Entidade non lucrativa

RD 185/1985 87,2%

8,5%

43%

RD 778/1998 76,7%

15,5%

7,8%

10,0%

RD 1393/2007 61,8% 28,2%

RD 99/2011 61,4% 32,3% 6,3%

4.3.4 Rama de actividade segundo o programa de doutoramento [Visualizar datos]

O emprego no ambito publico é total en 69 dos 134 programas oficiais de doutoramento
avaliados, superando o 80% noutros 5. Polo contrario, o emprego na empresa privada atinxe a
totalidade de doutorados/as en 16 programas de doutoramento, superando o 66,7% noutros 5.
As entidades non lucrativas empregan 4 totalidade de doutorados/as en 2 titulos.

4.4. Categoria profesional
O 99,4% das persoas tituladas en doutoramento da UVigo desenvolve funciéns de nivel
universitario no seu posto de traballo” (99,1% de homes e 99,6% de mulleres), con predominio

das categorias de técnicos/as cualificados/as (75,2%) sobre mandos intermedios (18,2%) e
directivos/as (6,1%).

Por xéneros, a porcentaxe de homes que desenvolven funciéns directivas (8,5%) duplica 4 de
mulleres (4,1%), o que se traduce na maior presenza de mulleres a traballaren como técnicas
cualificadas (77,2% contra 72,5% de homes). Non existen diferenzas significativas na proporcién
de mandos intermedios.

Figura 25. Categoria profesional

Empregado/a non
cualificado/a

Técnico/a

cualificado/a Mando intermedio  Directivo/a

Global I6,1% |0,6%
Home I 8,5% | 0,9%
Muller |4,1% |o,4%

4.4.1 Categoria profesional segundo o lugar do traballo

Existen mdis directivos entre as persoas que traballan en Galicia (7,1%) que noutras
comunidades auténomas (3,5%) e no resto do mundo (4,5%), sendo mdis frecuente a categoria
de mandos intermedios noutras comunidades auténomas (21,1%) que en Galicia (17,8%) e
estranxeiro (17,9%). Sen diferenzas significativas, os técnicos/as cualificados/as predominan nas

9 Categoria profesional de directivos/as, mandos intermedios e técnicos/as cualificados/as.
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areas xeograficas avaliadas, oscilando do minimo en Galicia (74,1%) ao maximo no estranxeiro
(77,7%). A existencia de empregos non cualificados redicese ao 1,0% rexistrado en Galicia.

Figura 26. Categoria profesional segundo o lugar do traballo

Técnico/a Mando Directivo/a Emprego non
cualificado/a intermedio cualificado

Galicia l 17,8% I 7.1% 1,0%

Outras comunidades auténomas . 21,1% | 3.5% 0,0%

Resto do mundo l 17,9% | 4,5% 0,0%

4.4.2 Categoria profesional segundo a rama de cofiecemento

A totalidade de doutores/as da UVigo, salvo unha pequena parcela dos ambitos académicos de
Artes e Humanidades (4,3%) e Xuridico-Social (0,9%), desenvolven funciéns profesionais
consoante categorias propias de titulados universitarios.

A maioria de persoas tituladas, nunha proporcién que vai do 80,9% en Artes ¢ Humanidades ao
50,0% en Ciencias da Satde traballan como técnicos/as cualificados/as. E significativa a
proporcién de directivos/as na rama Tecnoléxica (10,6%), Xuridico-Social (8,3%) e Artes e
Humanidades (6,4%) contra a nula en Ciencias da Saude e 2,5% da Cientifica. Metade de
doutores/as en Ciencias da Saude exercen funciéons de mandos intermedios, ben como unha
parte significativa da Cientifica (21,3%), Tecnoléxica (16,8%) e Xuridico-Social (15,6%) contra a
minima en Artes e Humanidades (8,5%).

Figura 27. Categoria profesional segundo a rama de cofiecemento

Técnico/a Mando Directivo/a Emprego non
cualificado/a intermedio cualificado
Artes e Humanidades l 8,5% I 6,4% | 43%

Ciencias da Satde 50,0% 0,0% 0,0%

500% |
Cientifico B 213% | 25% 0,0%

Tecnoléxico . 16,8% l 10,6% 0,0%
Xuridico-Social . 15,6% I 8.3% 0.9%

4.4.3 Categoria profesional segundo a regulacion dos estudos de doutoramento

A presenza de doutorados/as con funcidéns directivas é madis frecuente baixo a regulacién madis
antiga, o RD 185/1985 (17,0%), contra a minima de 1,8% de titulados/as segundo o RD
1393,/2007.

Figura 28. Categoria profesional segundo a regulacion dos estudos de doutoramento

Técnico/a Mando Directivo/a Empregado/a non
cualificado/a intermedio cualificado/a

RD 185/1985 . 17,0% 0,0%

RD 778/1998 | 6.2% 0,0%

RD 1393/2007 | 1,8% | 0.9%

RD 99/2011 I 4.7% | 1,6%
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4.4.4 Categoria profesional segundo o programa de doutoramento [Visualizar datos]

A categoria de técnico/a cualificado/a ocupa a totalidade de doutores/as en 66 dos 133
programas de doutoramento avaliados. As funciéns directivas son exercidas pola totalidade de
doutorados/as en 6 programas de doutoramento. En 14 programas de doutoramento a
totalidade da mostra avaliada exerce funciéns profesionais de mando intermedio, ben como a
maioria noutros 4. A presenza de doutores/as con funciéns non concordantes co seu nivel
formativo afecta somente a 3 dos programas avaliados.
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5. VALORACION DO EMPREGO

Valoracién do posto de traballo das persoas tituladas en funcién da sta adecuacién temdtica a
respecto dos estudos realizados e da relacion existente entre as exixencias profesionais do seu
emprego e o nivel académico adquirido na UVigo.

5.1 Relacién entre o traballo e os estudos realizados na UVigo
No 92,5% de casos o emprego estd relacionado cos estudos realizados, para o 4,5% existe pouca
relacién e ningunha para o 2,9%.

Figura 29. Adecuacion temdtica do posto de traballo

Relacionados Pouco relacionados Sen relacion
Global § 45% | 29%
Muller J 28% | 3.0%

5.1.1 Relacién entre o traballo e os estudos segundo a rama de cofiecemento

A adecuacion temdtica é maioritaria en todas as ramas académicas, oscilando do mdximo de
93,3+0,2% na Cientifica, Artes e Humanidades e Tecnoloxica ao 85,7% en Ciencias da Saude.

Figura 30. Adecuacion temdtica do posto de traballo segundo a rama de cofiecemento

Relacionados Pouco relacionados Sen relacién

Artes e Humanidades I 3,3% I 3,3%
Ciencias da Satide B 143% 0,0%
Cientifico | 3.2% | 32%
Tecnoléxico f54% | 1.4%
Xuridico-Social J 5.5% | 41%

5.1.2 Relacién entre o traballo e os estudos segundo a regulacién dos estudos de

doutoramento
A adecuacién temdtica é major consoante as regulaciéns dos Reais Decretos 185/1985 (94,7%) e

778/1998 (93,9%) que nos Reais Decretos 1393/2007 (89,9%) € 99/2011 (90,6%).

Figura 31. Adecuacion temdtica do posto de traballo segundo a regulacion dos estudos de doutoramento

Relacionados Pouco relacionados Sen relacion

RD 185/1985 | 26% | 2.6%
RD 778/1998 J47% | 1.4%
RD 1393/2007 J 23% B 58%
RD 99/2011 l 5,7% I 3,8%
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5.1.3 Relacidén entre o traballo e os estudos segundo o programa de doutoramento
[Visualizar datos]

A adecuacién temdtica é total en 96 dos 114 titulos con datos disponibeis sobre esta varidbel,
superando o 80% noutros 5.

5.2 Relacién entre as exixencias do emprego e o nivel académico adquirido na
UVigo

A sobrecualificaciéon’
masculina (7,9%).

" afecta ao 15,3% das persoas tituladas, triplicando a feminina (21,6%) a

Figura 32. Relacidn entre o traballo e o nivel académico adquirido na UVigo

Superior ao nivel

Adecuado ao nivel Inferior ao nivel académico académico
académico (sobrecualificacién) (infracualificacion)

5.2.1 Relacién entre o emprego e o nivel académico adquirido na UVigo segundo a rama

de coflecemento

A sobrecualificacion é mdis frecuente nas ramas de Artes e Humanidades (33,3%), Xuridico-
Social (17,8%), Cientifica (14,5%) e Ciencias da Saide (14,3%) que na Tecnoléxica (6,8%).

Figura 33. Relacion entre o traballo e o nivel académico adquirido na UVigo segundo a rama de cofiecemento

Adecuado Sobrecualificacién infracualificacion
Artes e Humanidades I 3,3%
Ciencias da Saude 0,0%
Cientifico N s6%
Tecnoléxico I 2,7%
Xuridico-Social I 41%

5.2.2 Relacién entre o emprego e o nivel académico adquirido na UVigo segundo a

regulacion dos estudos de doutoramento

A sobrecualificacién presenta unha tendencia crecente desde o Real Decreto 185/1985 (2,6%)
ao maximo de 23,2% consoante o RD 1393/2007, recuando para o 17,0% na normativa vixente.

10 Proporcién de persoas tituladas que desenvolve un traballo con procuras e exixencias inferiores ao nivel académico
adquirido nos estudos realizados.
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Figura 34. Relacion entre o traballo e o nivel académico adquirido na UVigo segundo a regulacion dos estudos de
doutoramento

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion
RD 185/1985 N 7.9%
RD 778/1998 §41%
RD 1393/2007 | 2.9%
RD 99/2011 §38%

5.2.3 Relacion entre o emprego e o nivel académico adquirido na UVigo segundo o

programa de doutoramento [Visualizar datos]

En 71 dos 114 programas de doutoramento con datos disponibeis no Observatorio de Persoas
Tituladas o emprego dos doutorados/as adeciase totalmente ao nivel académico adquirido na
UVigo. A sobrecualificacion € total en 11, alcanzando 4 maioria noutros 7 titulos.
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Anexo 1: Distribucion dos programas de doutoramento por rama de
coflecemento

Artes e Humanidades
e A cidade dos espellos
e Artes Escénicas
e As Categorias do Escultérico
e (Cara 4 arte: perfis da escultura
e Categorfas do Escultérico
e Creacion e Investigacion en Arte Contemporanea
e Debuxo: conecemento individual e colectivo
e LEstudos Ingleses Avanzados: Interpretaciéon Textual e Cultural das Sociedades
Angléfonas Contempordaneas
e Estudos Ingleses Avanzados: Linguistica, Literatura e Cultura
e Estudos Linguisticos
e [Estudos Literarios
e Filoloxia Espanola
e TFiloloxia Galega e Identidade Cultural
e TFiloloxia Inglesa
e TFiloloxia Inglesa, Francesa e Alema
e Lingua e Sociedade da Informacién: a lingliistica e as sias aplicacions
e Lingua inglesa e linglistica
e Lingua, literatura e pensamento: olladas desde o século XXI
e Linguistica e as sias Aplicacions
e Linguistica Galega
e Modos de conecemento na practica artistica contemporanea
e O lugar actual do cadro: pensar a pintura
e Proteccién do Patrimonio Cultural
e Sociedade, poder e cultura na historia
e Traducién
e Traducién e Lingiiistica

Ciencias da Saude
e Endocrinoloxia
e Neurociencia
e Neurociencia e Psicoloxia Clinica

Cientifica
e Acuicultura
e Agrobioloxia, Usos Sustentabeis e Implicaciéns Ambientais
e Auga, Sustentabilidade e Desenvolvemento
e Biodiversidade e Ecosistemas
e Bioloxia dos Organismos ¢ Ecosistemas
e Bioloxia Marina e Acuicultura
e Biotecnoloxia Avanzada
e (Calidade ambiental: recursos vexetais e edificos
e (Calidade, Seguridade e Tecnoloxia Alimentar
e (iencia dos Alimentos
e (Ciencia e Tecnoloxia Agroalimentar
e C(Ciencia e Tecnoloxia de Coloides e Interfaces
e Ciencia ¢ Tecnoloxia Quimica
e Ciencias do Ambiente € dos Alimentos: Aspectos Analiticos e Biotecnol6xicos
e Ciencias do Ambiente e dos Alimentos: Aspectos Analiticos e Toxicoloxicos
e (iencias do Clima: Meteoroloxia, Oceanografia Fisica e Cambio Climatico
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Ciencias Marinas, Tecnoloxia e Xestion

Ecosistemas Terrestres, Uso Sustentdbel e Implicacions Ambientais
Electroquimica: ciencia e tecnoloxia

Estatistica e Investigacion Operativa

Fisica Aplicada

Metodoloxia e aplicaciéns en bioloxia fundamental
Metodoloxia e Aplicaciéns en Ciencias da Vida
Oceanografia

Oceanografia e Xeoloxia de Costas

Patrimonio natural e procesos de degradacién ambiental
Quimica Analitica

Quimica Analitica Aplicada ao Ambiente; Alimentos e Satde
Quimica Fisica

Quimica Fundamental

Quimica Teérica e Computacional

Quimica Teérica e Modelizacion Computacional

Quimica: fundamentos e aplicacions

Recursos vexetais e edaficos

Simulacién e control de procesos quimicos

Xeoloxia marina e ambiental

Tecnoloxica
Andlise de Sistemas Mecanicos, Enerxéticos e de Fluidos
Aplicacions de Procesado de Sinal en Comunicacions (SIGMA)
Ciencia e Tecnoloxia de Materiais
Deseno Mecanico e Materiais
Eficiencia Enerxética e Sustentabilidade en Enxenaria e Arquitectura
Enxenaria de automatizacién e informdtica
Enxenaria de automatizacién industrial e sistemas
Enxenaria de Deseno e Fabricacién
Enxenaria de software baseada en componentes reutilizibeis, aplicaciéns en interfaces
home-maquina
Enxenaria dos Recursos Naturais e do Ambiente
Enxenaria Electromagnética: fundamentos e aplicacions
Enxenaria Electrénica
Enxenaria Quimica
Enxenaria Telemadtica
Enxenaria Térmica
Foténica e Tecnoloxias do Liser
Informatica
Informitica Avanzada
Investigacién en Tecnoloxias e Procesos Avanzados na Industria
Laser, Foténica e Vision
Métodos Matematicos e Simulacién Numeérica en Enxenaria e Ciencias Aplicadas
Radiocomunicacién e Enxenaria Electromagnética
Sistemas de Software Intelixentes e Adaptabeis
Tecnoloxia Ambiental
Tecnoloxia das Comunicacions
Tecnoloxia Eléctrica
Tecnoloxia Eléctrica e Enxeneria Electronica
Tecnoloxias Avanzadas para o Desenvolvemento de Software Intelixente
Tecnoloxias da Informacién e as Comunicacions
Tecnoloxias das Comunicacions
Teoria do Sinal e Comunicaciéns
Xeotecnoloxias Aplicadas 4 Construcién, Enerxia e Industria
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Xuridico-Social

e A calidade educativa en tempos de cambio

e Ainvestigacién financeiro-contdbel no novo escenario europeo

e Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidade Social Corporativa, Calidade e
Medio Ambiente

e Analise Econémica e Estratexia Empresarial

e (iencias da Educacién e do Comportamento

e Ciencias do Deporte, Educacién Fisica e Actividade Fisica Sauddbel

e Comunicacién

e Comunicacion, Publicidade e Relaciéns Publicas

e Cuestiéns Actuais en Administracién e Direccién de Empresas

e Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

e Direccion e Planificacion do Turismo

e Economia

e Economia Aplicada

e FEconomia Industrial

e Educacién, Deporte e Saude

e Equidade e Innovacién en Educacién

e Equidade e Innovacién en Educacién

e Intervencién Psicopedagoxica en procesos escolares

e Intervencién Psicosocioeducativa en Educacién Secundaria: cara a unha proposta de
calidade

e Investigacion en Actividade Fisica, Deporte e Saude

e Investigaciéon en Comunicacion

e Investigacién en Didacticas Especiais e Educacién Fisica e Deportiva

e Investigacién Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares

e Investigaciéns en Diddcticas Especiais

e Linas de Investigacion no ambito Financeiro-Contédbel

e Menores en Situacién de Desproteccién e Conflito Social

e Novas linas de investigacién en dereito publico

e O dereito publico ante os recentes cambios normativos

e Ordenacién Xuridica do Mercado

e Problemas actuais da ciencia xuridica

e Problemas actuais do dereito de empresa

e Problemadtica actual das relaciéns e instituciéns de dereito privado

e Proceso de converxencia internacional no ambito financeiro-contibel

e Publicidade, Relaciéns Publicas e Comunicacién Audiovisual

e Xestion da comunicacién: relaciéns publicas, informacién e publicidade

e Xestion e Direccion de Empresas

e Xestion e Resolucién de Conflitos. Menores, Familia e Xustiza Terapéutica
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Anexo 2: Indice de cadros e figuras
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