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Presentacion

La toma de decisiones informadas es esencial tanto para los aspirantes a la educacién
superior como para aquellos que buscan evolucionar profesionalmente en el mercado laboral
espanol. Con este propdsito, el presente informe pretende realizar una exploracién exhaustiva
de los elementos clave que definen la relaciéon entre la formacién académica, las demandas
del mercado laboral y las habilidades necesarias para prosperar en este entorno. Ademas,
se pondré el foco en los principales sectores que demandan profesionales cualificados con
educacién universitaria.

Entre los objetivos de la Red de Fundaciones Universidad-Empresa (Red FUE) y la Conferencia
de Consejos Sociales (CCS) esta favorecer la empleabilidad de los recién egresados, siendo
clave el conocimiento de la demanda para poder orientar la oferta educativa.

Para ello, se ha utilizado una herramienta digital desarrollada por la Fundacién Universitaria de
Las PalmasdenominadaJobAnalizer. que es capaz de clasificar las ofertas de empleo publicadas
en los principales portales de empleo en internet y extraer requerimientos solicitados por
las empresas. (palabras y expresiones relativas a habilidades y conocimientos demandados
expresamente por las empresas en los anuncios) Se trata de un proyecto innovador que mezcla
la ciencia de datos, la inteligencia artificial y el trabajo y el conocimiento del equipo humano
de la Fundacion Universitaria de Las Palmas.

Esta herramienta, permite, entre otras opciones maés especificas, hacer estudios sobre
titulaciones superiores, ocupaciones, sectores de actividad de las empresas que publican
ofertas o por localizacién de estas.

Durante el proceso, las ofertas se clasifican analizando su contenido, las palabras que incluye
el texto, las titulaciones que se demandan, el puesto de trabajo que desean cubrir, el salario y
cualquier tipo de informacién extra que anada la oferta.

La herramienta desarrollada es capaz de detectar qué ocupacién es la que se pretende cubrir
en una oferta de empleo y categorizarla segun la clasificacion ESCO, creada por la Comisién
Europea para la clasificacion de capacidades, competencias, cualificaciones y ocupaciones.
De esta forma, podemos obtener los resultados adaptados a un lenguaje comun en el resto
de Europa.

En este informe mostraremos un anélisis detallado de las titulaciones universitarias mas
solicitadas en el mercado laboral espafiol, identificaremos las ocupaciones que experimentan
una mayor demanda, examinaremos las competencias mas solicitadas y exploraremos los
sectores que actualmente requieren una mayor cantidad de profesionales titulados.

Este informe no solo proporcionara datos relevantes y actuales sobre las tendencias laborales
en Espafa, sino que también buscard arrojar luz sobre las conexiones y sinergias entre la
educacién superior y el ambito laboral. Al comprender mejor estas dindmicas, aspiramos a
ofrecer una valiosa brujula para aquellos que buscan orientacién en sus elecciones educativas
y profesionales en un mundo laboral en constante evolucion.

Antecedentes

Este informe surge como resultado de un compromiso estratégico y colaborativo entre La
Conferencia de Consejos Sociales y la Red Espafiola de Fundaciones Universidad Empresa,
plasmado en un acuerdo firmado en marzo de 2023. Conscientes de laimportancia que reviste
la alineacion entre la educacion superior y las demandas del mercado laboral en la actualidad,
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ambas entidades se unieron con el propésito de trazar un panorama detallado y actualizado
sobre las tendencias laborales en Espafia.

Este acuerdo no solo establecié los objetivos especificos que guian este informe, sino que
también delined los resultados esperados que se esperan lograr mediante la exploracién de
las titulaciones universitarias, las ocupaciones, las competencias y los sectores laborales mas
relevantes en el contexto espaiol. La iniciativa busca proporcionar una base sélida y objetiva
para la toma decisiones estratégicas en el ambito educativo y profesional, beneficiando a
estudiantes, profesionales y a la sociedad en su conjunto.

Capacidades, competencias, cualificaciones y ocupaciones

Debido a distintos factores como la globalizacién o la digitalizacién, se han abierto distintas
brechas en todos los ambitos de la sociedad, y especialmente en el mercado laboral, que ha
cambiado no sélo en las capacidades necesarias demandadas por los empleadores, sino en
los procesos de busqueda de un puesto de trabajo.

Hoy existe una gran cantidad de herramientas y plataformas online que permiten la busqueda
de candidatos con el perfil deseado que hacen que las personas no sélo compitan con otras
de su regidn, sino a nivel global, lo que presenta una ventaja para los empleadores de poder
cubrir sus vacantes con el mejor talento, y el reto de competir con empresas de cualquier lugar
del mundo. Esto obliga a todos los actores a actualizarse, modernizarse y estar pendientes de
nuevas habilidades, profesiones y cualquier informacién relevante que impacte directamente
en el mercado laboral.

Estos retos llevaron a la Comisién Europea a la creacién de la Clasificacion Europea de
Capacidades/Competencias, cualificaciones y ocupaciones (ESCQO), disponible en 26 idiomas
europeos, con el fin conectar a personas y empleadores con un lenguaje comun aplicable en
toda Europa. Esta herramienta trata de ayudar a los empleadores a encontrar a las personas
adecuadas a sus vacantes y a los demandantes de empleo a encontrar la actividad que mejor
encaje con sus capacidades y habilidades.

Por otro lado, la clasificacién ESCO ayuda a los proveedores de educacién a comprender mejor
la evolucién del mercado laboral para adaptar asi su oferta formativa, cerrando la mencionada
brecha existente entre formacién ofertada y demanda habilidades en el mercado laboral.

En este informe utilizaremos este lenguaje para detectar las ocupaciones mas demandadas a
nivel nacional.

¢Como se estructuran las ocupaciones en la ESCO?

La ESCO organiza las ocupaciones en un sistema jerarquico y multilinglie, clasificandolas
en grupos y subgrupos. Cada ocupacion se define mediante una descripcién detallada que
incluye las tareas y responsabilidades asociadas, las habilidades y conocimientos requeridos,
y las cualificaciones tipicas. Este enfoque uniforme permite una comparacién mas eficaz de
las ocupaciones a nivel internacional.

Este pilar utiliza las relaciones jerarquicas entre las ocupaciones, los metadatos y las
correspondencias con la Clasificacion Internacional Uniforme de Ocupaciones (CIUQO) para
estructurar las distintas opciones.

Cada concepto relacionado con la ocupacién contiene un término preferente y un nimero
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indeterminado de términos no preferentes y términos ocultos en cada una de las lenguas de
ESCO.

Ademas, cada ocupacion recoge también un perfil profesional, que incluye una explicacion de
la ocupacién que consta de una descripcién, una nota explicativa y una definicién. Ademas,
enumera los conocimientos, capacidades y competencias que los expertos consideran
terminologia pertinente para esta ocupacién a escala europea. ESCO cuenta con 3.008
ocupaciones que se consideran relevantes para el mercado laboral europeo y en este estudio
se han detectado 692 ocupaciones con al menos una oferta de empleo publicada.

Es importante remarcar en este punto que ocupacién no es lo mismo que trabajo, ya que
existe una distinciéon basada en las siguientes definiciones:

e Ocupacioén: un “conjunto de trabajos cuyas principales tareas y deberes se caracterizan
por un alto grado de similitud” .

e Trabajo: un conjunto de tareas y deberes llevados a cabo, o destinados a ser llevados a
cabo por una persona para un empleador en particular, incluido el trabajo por cuenta
propia.

Existe una clasificacién jerarquica para las ocupaciones segin ESCO, cada ocupacién se
corresponde exactamente con un cédigo de la CIUO-08, por lo que la clasificacion CIUO-
08 puede utilizarse como estructura jerarquica para el pilar de las ocupaciones. La CIUO-08
establece los cuatro niveles superiores para el pilar de las ocupaciones. Las ocupaciones de
ESCO se encuentran en el nivel 5 e inferiores.

De esta manera, la clasificacion ESCO de ocupaciones se divide en 10 grupos que a su vez se
divide en subgrupos de la siguiente manera:

1. Ocupaciones militares:

1.1. Oficiales de las fuerzas armadas.

1.2. Suboficiales de las fuerzas armadas.

1.3. Otros miembros de las fuerzas armadas.
2. Directores y gerentes:

2.1. Directores ejecutivos, personal directivo de la administracién publica y miembros del
poder ejecutivo y de los cuerpos legislativos.

2.2, Directores administradores y comerciales.
2.3. Directores y gerentes de produccion y operaciones.
2.4. Gerentes de hoteles, restaurantes, comercios y otros servicios.
3. Profesionales cientificos e intelectuales:
3.1. Profesionales de las ciencias y de la ingenieria.
3.2. Profesionales de la salud.
3.3. Profesionales de la ensefanza.
3.4. Especialistas en organizacién de la administracién publica y de empresas.
3.5. Profesionales de la tecnologia de la informacién y las telecomunicaciones.

3.6. Profesionales en derecho, en ciencias sociales y culturales.

ANALISIS DEL MERCADO LABORAL EN PORTALES DIGITALES EN ESPANA 8
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4. Técnicos y profesionales de nivel medio:
4.1. Profesionales de las ciencias y la ingenieria de nivel medio
4.2. Profesionales de nivel medio de la salud
4.3. Profesionales de nivel medio en operaciones financieras y administrativas
4.4. Profesionales de nivel medio de servicios juridicos, sociales, culturales y afines
4.5. Técnicos de la tecnologia de la informacién y las comunicaciones
5. Personal de apoyo administrativo:
5.1. Oficinistas.
5.2. Empleados en trato directo con el publico.
5.3. Empleados contables y encargados del registro de materiales.
5.4. Otro personal de apoyo administrativo.
6. Trabajadores de los servicios y vendedores de comercios y mercados:
6.1. Trabajadores de los servicios personales.
6.2. Vendedores.
6.3. Trabajadores de los cuidados personales.
6.4. Personal de los servicios de proteccion.
7. Agricultores y trabajadores calificados agropecuarios, forestales y pesqueros:

71. Agricultores y trabajadores calificados de explotaciones agropecuarias con destino al
mercado.

7.2. Trabajadores forestales calificados, pescadores y cazadores.

7.3. Trabajadores agropecuarios, pescadores, cazadores y recolectores de subsistencia
8. Oficiales, operarios y artesanos de artes mecanicas y de otros oficios:

8.1. Oficiales y operarios de la construccion excluyendo electricistas.

8.2. Oficiales y operarios de la metalurgia, la construcciéon mecanica y afines.

8.3. Artesanos y operarios de las artes graficas.

8.4. Trabajadores especializados en electricidad y la electrotecnologia.

8.5. Operarios y oficiales de procesamiento de alimentos, de la confeccién, ebanistas,
otros artesanos y afines.

9. Operadores de instalaciones y maquinas y ensambladores:

9.1. Operadores de instalaciones fijas y maquinas.

9.2. Ensambladores.

9.3. Conductores de vehiculos y operadores de equipos pesados méviles.
10. Ocupaciones elementales:

10.1. Limpiadores y asistentes.

10.2. Peones agropecuarios, pesqueros y forestales.

ANALISIS DEL MERCADO LABORAL EN PORTALES DIGITALES EN ESPANA 9
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10.3. Peones de la mineria, la construccién, la industria manufacturera y el transporte.
10.4. Ayudantes de preparacion de alimentos.

10.5. Vendedores ambulantes de servicios y afines.

10.6. Recolectores de desechos y otras ocupaciones elementales.

(Clasificacion completa en ec.europa.eu)

¢Como se estructuran las habilidades y competencias ESCO?

La Clasificacion Europea de Competencias, Conocimientos, Cualificaciones y Ocupaciones
(ESCO) se estructura en torno a varios conceptos clave relacionados con las habilidades y
competencias.

Skill/Competence (Habilidad/Competencia): Este es el concepto central en ESCO. Representa
la capacidad demostrada para aplicar conocimientos, habilidades y actitudes en situaciones
laborales especificas.

La ESCO tiene en su clasificacion méas de 13.000 competencias que estdn en continua
actualizaciéon. Estas competencias se clasifican en 4 grandes grupos: Conocimientos,
Competencias, Actitudes y Valores y Competencias y Conocimientos linglisticos.

¢Para qué sirve la ESCO?

e Facilita la Movilidad Laboral: Proporciona un lenguaje comun que facilita la comprension
de las cualificaciones y competencias en diferentes contextos europeos, facilitando asi la
movilidad de los trabajadores.

e Apoya la Orientacién Profesional y Educativa: Sirve como una valiosa herramienta para
estudiantes, profesionales y orientadores, proporcionando informacién clara sobre las
ocupaciones, competencias y cualificaciones requeridas en diversos sectores.

e Mejora la Coincidencia entre Oferta y Demanda Laboral: Ayuda a alinear las habilidades
y competencias de los trabajadores con las necesidades reales del mercado laboral,
contribuyendo asi a reducir la brecha entre la oferta y la demanda de empleo.

e Favorece la Transparencia en el Mercado Laboral: Facilita la comunicaciéon entre
empleadores, trabajadores y sistemas educativos al proporcionar un marco estandarizado
para la descripcién de ocupaciones, impulsando la transparencia y la comprensién mutua.

¢Por qué utilizar la ESCO como Marco Comun en Europa?

e Compatibilidad Internacional: La ESCO se ha diseiiado para ser compatible con otros
marcos y clasificaciones a nivel internacional, facilitando la integracién con sistemas
globales y regionales.

e Apoyo a las Politicas Europeas: Contribuye al logro de los objetivos establecidos en la
Estrategia Europa 2020, promoviendo el empleo, el crecimiento sostenible y la equidad
social.

e Reduccién de Barreras en la Movilidad Laboral: Al proporcionar una estructura comun
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y comprensible, la ESCO reduce las barreras para la movilidad laboral, permitiendo a los
ciudadanos europeos aprovechar oportunidades en diferentes paises.

e Alineacion con la Transformacion Digital: La ESCO se adapta alas cambiantes necesidades
del mercado laboral, facilitando la adaptacién a las transformaciones digitales y tecnoldgicas
en curso.

Objetivos

Este analisis pretende proporcionar una imagen real de las demandas que tiene el mercado
laboral en materia de formacidn universitariay de los requerimientos necesarios para acceder
a cada puesto de trabajo. Los resultados obtenidos serviran para tener un mayor conocimiento
de las ocupaciones mas demandadas y las titulaciones necesarias para acceder a ellas.
Ademas, este informe pretende ser una guia para orientadores, demandantes de empleo,
estudiantes, entidades educativas y empresas que sirva como herramienta para ayudar en la
toma de decisiones en materia de formacién y empleo.

Tras aplicar la tecnologia de anaélisis desarrollada a las ofertas de empleo publicadas, se han
analizado las ocupaciones mas demandadas segun la clasificaciéon ESCO, y la formacién
superior necesaria para desempefiar dichas ocupaciones. En resumen, el informe persigue 4
objetivos fundamentales:

1. Conocer las titulaciones universitarias mas demandadas en el mercado laboral en Espania.
2. Conocer las ocupaciones mas demandadas en el mercado laboral en Espania.
3. Conocer las competencias mas demandadas en el mercado laboral en Espania.

4. Cuales son los sectores que mas titulados universitarios estan demandando en Espania.

Metodologia

Se ha analizado un total de 37.345 ofertas publicadas a nivel nacional en el portal de empleo:
Infodobs entre el 1 de enero de 2023 y el 31 de agosto de 2023 con representacién de todas las
comunidades auténomas, Ceuta y Melilla que son aquellas que solicitaron de forma explicita
en la misma un nivel de estudio universitario.

Del total de las ofertas analizadas, solo el 30%, unas 11.212 ofertas, sefialaban explicitamente
una o varias titulaciones universitarias como requisito, llegando a recogerse 332 titulaciones
diferentes. El resto, no indicaban una titulaciéon concreta, sino ciertos requerimientos. Esto
da una primera visiéon del interés de las empresas en capital humano en las competencias
profesionales y no tanto titulaciones determinadas.

Las 37.345 ofertas analizadas se han clasificado en una de las 692 ocupaciones de la ESCO.

De la misma manera, se ha realizado el anélisis de las 11.212 ofertas que especificaron la
titulacion o titulaciones requeridas y asi estudiar para dichas titulaciones qué requerimientos
se estan demandando, asi como las principales caracteristicas de dichas ofertas.

Endefinitiva, se extrae informaciéon de utilidad desde dos puntos de vista diferentes: titulaciones
(11.212 ofertas) y ocupaciones (37.345 ofertas).

ANALISIS DEL MERCADO LABORAL EN PORTALES DIGITALES EN ESPANA 1



Conferencia de 2020 o
Consejos Sociales REDFUE “"’

RED ESPAROLA DE FUNDACIONES
UNIVERSIDAD EMPRESA

Clasificacion de Ofertas segiin la ESCO

El proceso de clasificacion de las ofertas de empleo segin la ESCO se hallevado a cabo a través
del uso de diferentes tipos de algoritmos de machine learning de aprendizaje supervisado y
no supervisado. Este proceso ha permitido que el modelo aprenda las relaciones entre las
caracteristicas del texto y las ocupaciones correspondientes, y una vez entrenado con éxito,
ha sido implementado para clasificar automaticamente nuevas ofertas de empleo.

Identificacion de requerimientos demandadas en cada oferta

Con respecto a las demandas expresadas por las empresas, estas van desde las mas técnicas
hasta las comportamentales, sociales o de apariencia. La aproximacién a las competencias
se realiza desde la redaccién publicada por las empresas, pero nuevamente debe someterse
a un proceso de estandarizacion. Partiendo de la ESCO y sus definiciones de cada uno de
los puestos, se han identificado los distintos requerimientos susceptibles de aparecer en una
oferta de empleo.

Para este proceso se han extraido todas las habilidades y competencias definidas en laESCO y
se han estandarizado en términos de una, dos o tres palabras. Esta informacién se ha ampliado
con otra serie de términos no contenidos en la ESCO pero que son relevantes desde el punto
de vista de los requerimientos extraidos de los diferentes analisis de las ofertas procesadas.
Para almacenar esta informacién se han creado una serie de diccionarios que contendran los
términos relevantes.

Se han creado en la base de datos los diferentes diccionarios que albergaran todos aquellos
requerimientos que puedan ser relevantes. Asimismo, se crearon posibles términos
equivalentes a los definidos, para lo que se ha creado un nuevo diccionario de equivalencias
en la base de datos.

Para todo este procesado se han necesitado crear 6 diccionarios diferentes en la base de
datos:

e Diccionario de requerimientos.

e Diccionario de términos de requerimientos (expresiones compuestas por mas de una
palabra).

e Diccionario de equivalencias de requerimientos.
e Diccionario de equivalencias de términos requerimientos.
e Diccionario de revision.

e Diccionario de descartes.

Calculo del vector de requerimientos de una oferta

Se ha desarrollado un sistema que analiza la informacién completa de cada una de las ofertas
obtenidas (texto completo de la oferta) y mediante técnicas de text-mining realiza el procesado
del texto y limpieza de los mismos para proceder posteriormente a procesarlos a través de los
diccionarios desarrollados.

Una vez realizado el pre-procesado del texto, el texto resultante se procesarad mediante una
serie de algoritmos que se han desarrollado para identificar aquellos términos que son de
interés desde el punto de vista del empleo apoyandose en los diccionarios creados a tal efecto.

ANALISIS DEL MERCADO LABORAL EN PORTALES DIGITALES EN ESPANA 12
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Este ultimo procesado genera un vector de palabras asociado a cada oferta que contiene
Unicamente aquellas palabras y términos que el sistema considera como requerimiento.

Una vez realizado este Gltimo procesado, el sistema almacenara en la base de datos dicho
conjunto de palabras (términos) para cada una de las ofertas analizadas. De esta forma se
identifica de forma clara y concisa los requerimientos solicitados en la oferta, lo cual nos
ayudard, como veremos mas adelante, a obtener las conclusiones sobre el mercado laboral.

El diagrama de flujo de este proceso se muestra en la siguiente figura:
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® . DFET‘I.‘AS ®
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Diagrama de flujo de las tareas realizadas para calcular el vector de palabras de cada oferta.
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Diccionarios utilizados
Diccionarios de requerimientos

El diccionario de requerimientos contiene
las palabras que tienen relevancia en el
mercado laboral, tales como competencias
demandadas, palabras clave en el mercado,
diversos softwares, etc. Ademas, cada
palabra tiene sus posibles versiones en género
y nimero, o lo que es lo mismo, se realiza su
flexion nominal.

El diccionario de equivalencias contiene
palabras que significan lo mismo que otras
palabrasqueestanyaincluidaseneldiccionario
de requerimientos o que fueron escritas de
manera incorrecta. Este diccionario existe
para aumentar la coincidencia de palabras de
empleo para los estudios posteriores que se
realizan.

El diccionario de descartes contiene palabras
que no tienen relevancia en el dambito del
empleo.

Mejoras del diccionario de requerimientos

Para la mejora de los diccionarios de
requerimientos se  utilizaron  diversas
herramientas que proporcionan a través de
sus API las diversas versiones de la palabra
consultada. Estas versiones son almacenadas
en la base de datos del sistema de informacién
con el fin de enriquecer el diccionario,
aumentar la deteccion de requerimientos
en el texto de empleo y dotar al sistema de
un mayor automatismo y de menos errores
humanos a la hora de versionar las palabras.

A continuacién, se facilita un diagrama de
tareas donde se puede ver la programacién
llevada a cabo para la consecucién de esta
mejora.
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Diagrama de flujo de las tareas realizadas para calcular
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Mantenimiento de diccionarios de requerimientos

Después de obtener estos tres diccionarios, un proceso automatico, detecta las palabras
que aparecen en las nuevas ofertas que entran en el sistema y que no estéan en ninguno de
los diccionarios. Estas palabras son incluidas en un ultimo diccionario, el diccionario de
revision, que es revisado por técnicos, los cuales deciden el destino de estas nuevas palabras,
diccionario de empleo, de equivalencias o descartes.

Asies como se consigue detectar esas nuevas competencias, palabras claves que varequiriendo
el mercado laboral. A continuacién, se muestra el diagrama de flujo de este proceso.
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Diagrama de flujo de tareas realizadas para calcular los nuevos términos de empleo a revisar.
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Resultados
Datos generales

Las 37.345 ofertas analizadas se distribuyen de la siguiente manera por provincias:

Provincia Provincia

A Coruia 749 2,01 |Las Palmas 473 1,27

Albacete 179 0,48 |LaRioja 244 0,65
Alicante 849 2,27 |Ledn 209 0,56
Almeria 228 0,61 Lleida 384 1,03

Alava 326 0,87 |Lugo 154 0,41

Asturias 437 1,17 | Madrid 11.151 29,86
Avila 45 0,12 |Malaga 883 2,36
Badajoz 226 0,61 | Melilla 19 0,05
Baleares 819 2,19 | Murcia 646 1,73

Barcelona 7.092 18,99 | Navarra 680 1,82

Burgos 229 0,61 | Ourense 123 0,33
Caceres 141 0,38 | Palencia 94 0,25
Cadiz 385 1,03 | Pontevedra 444 1,19

Cantabria 269 0,72 | Salamanca 111 0,30
Castelléon 347 0,93 |S.C. Tenerife 442 1,18

Ceuta 20 0,05 |Segovia 65 0,17

Ciudad Real 172 0,46 |Sevilla 1.074 2,88
Cérdoba 212 0,57 |Soria 43 0,12

Cuenca 92 0,25 |Tarragona 579 1,55

Gipuzcoa 631 1,69 | Teruel 83 0,22
Girona 538 1,44 |Toledo 286 0,77
Granada 276 0,74 |Valencia 1.741 4,66
Guadalajara 181 0,48 | Valladolid 474 1,27

Huelva 171 0,46 |Vizcaya 1.049 2,81

Huesca 121 0,32 |Zamora 53 0,14

Jaén 157 0,42 |Zaragoza 949 2,54

Los conjuntos de ofertas analizadas se encuentran distribuidas de la siguiente forma en funcién
de los niveles de estudios minimos solicitados.
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Niveles de estudios
Grado 21.250 Ingenieria Superior 1.584
Ingenieria Técnica 5.718 Master 1.350
Licenciatura 4165 Postgrado 97
Diplomatura 3.097 Doctorado 38
Niveles de Estudios
= Grado = Ingenieria Técnica = Licenciatura = Diplomatura = Ingenieria Superior = Master = Postgrado = Doctorado

De maneraparticular, paralas11.212 ofertas de empleo que seiialaban unatitulacién universitaria
especifica como requisito se ha realizado una agrupacién del conjunto de titulaciones en 54
sub-areas de conocimiento para realizar el estudio agrupado de las mismas.

Para el anélisis que se realizara se tendran en cuenta dos visiones diferentes.

e Analisis por Ocupacion: se analizara el conjunto de ofertas completo desde el punto de
vista de la Ocupacién a desempeiiar por la persona seleccionada.

e Analisis por Subarea de Conocimiento: se analizard el conjunto de ofertas que han
especificado una titulacion universitaria de forma especifica. Para ello, se ha realizado una
agrupacion del conjunto de titulaciones en 54 subdreas de conocimiento para realizar el

estudio agrupado de las mismas.
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Analisis por ocupacion

Se ha realizado una categorizacion del conjunto completo de ofertas de la muestra (37.345
ofertas) de acuerdo a la Clasificacién Europea de Capacidades/Competencias, cualificaciones
y ocupaciones (ESCO).

Una vez clasificada cada una de las ofertas asignandole la ocupacién ESCO se han identificado
692 ocupaciones diferentes. En la tabla que se muestra a continuaciéon se muestran las 50
ocupaciones mas demandadas.

Ocupacion ESCO Ofertas

Enfermero/a 2180
Representante comercial 1.967
Responsable de salud, seguridad y medio ambiente 1.504
Ingeniero/a industrial 1.447
Director/a de obra 1.325
Contable 1133
Técnico/a administrativo de gestién 1.045
Médico/a generalista 1.042
Odontdélogo/a 928
Ayudante de recursos humanos 873
Gestor/a de proyectos 873
Arquitecto/a 778
Desarrollador/a de software 644
Administrativo/a contable 613
Ingeniero/a eléctrico 514
Abogado/a 456
Desarrollador/a web 429
Fisioterapeuta 412
Responsable de recursos humanos 401
Ingeniero/a civil 400
Responsable de relaciones laborales 392
Administrativo/a de néminas 377
Psicélogo/a 367
Encargado/a de aprovisionamiento de mercaderias 346
Optico/a 318
Técnico/a de mantenimiento y reparacion 312
Asesor/a fiscal 310
Consultor/a de seleccién de personal 310
Agente de servicio de atencion al cliente 307
Administrador/a de sistemas de TIC 300
Técnico/a de TIC 295
Trabajador/a social 292
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Farmacéutico/a 292
Analista de software 275
Especialista en marketing en linea 258
Ingeniero/a mecanico 249
Profesor/a de formacién profesional 249
Analista financiero/a 248
Médico/a especialista 234
Ingeniero/a de control de calidad 229
Analista de datos 218
Director/a de fabricacién 217
Director/a de ventas y de cuentas de clientes 216
Responsable de salud y seguridad 214
Terapeuta ocupacional 200
Jefe/a de departamento 200
Profesor/a de escuela de idiomas 195
Ingeniero/a de procesos 193
Interventor/a financiero 190
Ingeniero/a especialista en finalizacion de proyectos 190

TOTAL OFERTAS 26.495

A continuacién, se analizaran en detalle las 20 ocupaciones mas demandadas. Cada ocupacién
incluira la siguiente informacién:

1. Niveles de Estudios minimos declarados por las empresas en las ofertas de empleo que
demandan profesionales de la ocupacion. Asimismo se muestran las principales Subareas
de conocimiento.

2. Sectores de actividad declarados por las empresas en las ofertas que demandan
profesionales de la ocupacién.

3. Requerimientos y Competencias: Esta clasificacion se ha llevado a cabo teniendo el punto
de partida inicial la ESCO pero se ha ampliado con los diccionarios que se han trabajado y
posteriormente categorizados cada un de los términos en alguno de los grupos siguientes:

e Requerimientos Generales: Los Requerimientos Generales se refieren a palabras y
expresiones relativas a habilidades y conocimientos demandados expresamente por las
empresas en los anuncios relacionados con la ocupacién

e Competencias de Software y Aplicaciones: Las Competencias de Software y Aplicaciones
se centran en la capacidad para utilizar herramientas digitales especificas requeridas en
entornos laborales. En el contexto del informe, estas competencias abarcan el dominio de
softwares y aplicaciones informaticas.

e Competencias Transversales y/o: Las Competencias Transversales son habilidades que
trascienden las barreras disciplinarias y son aplicables en diversas situaciones laborales.
En el informe, estas competencias incluyen el trabajo en equipo, la capacidad de trabajo,
habilidades de negociacién, resolucion de problemas, liderazgo y compromiso. Son
esenciales para el desempeno efectivo en cualquier contexto laboral.
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e Competencias Idiomaticas: Las Competencias Idiomaticas se centran en la habilidad para
comunicarse efectivamente en diferentes idiomas, siendo el inglés un énfasis particular en
el informe. Estas competencias no solo incluyen la gramatica y el vocabulario, sino también
la capacidad de comprensién y expresion oral y escrita.

e Requerimientos personales: Son términos y/ expresiones utilizadas por las empresas en
las ofertas que hacen alusién a caracteristicas personales de la persona'y como por ejemplo
la empatia, responsabilidad, proactividad, compromiso etc.

4. Salario medio de las ofertas de la ocupacién que ofrecen dicho dato asi como los salarios
en funcién del nivel de experiencia.

5. Distribucion por provincias: Se analiza la demanda de profesionales de la ocupacién en
funcién de la provincia en la que se va a desarrollar el puesto de trabajo.
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ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Enfermero/enfermera

Los profesionales de enfermeria brindan tratamiento, apoyo y servicios de atencién a personas que
necesitan atencién de enfermeria debido a los efectos del envejecimiento, lesiones, enfermedades u
otros impedimentos fisicos o0 mentales, o riesgos potenciales para la salud. Asumen la responsabilidad de
la planificacién y gestién de la atencion de los pacientes, incluida la supervisién de otros trabajadores de
la salud, trabajando de forma auténoma o en equipo con médicos y otras personas en la aplicacién
practica de medidas preventivas y curativas.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Enfermero/enfermera ha sido de
2180 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Diplomatura
1720 ofertas 418 ofertas

* Licenciatura ¢ Master
35 ofertas 3 ofertas

* Postgrado * Doctorado
2 ofertas 2 ofertas

Siendo las principales subareas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Enfermeria (816
ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Atencion sanitaria y hospitalaria
No especificado

Salud, bienestar y fitness

Servicios sociales residenciales y no
residenciales

Servicios de RRHH

QOfras actividades

Consultoria de estrategia y Jij
operaciones |

OMNG y =servicios sociales 22

Seguros

Educacién

FICHA DE OCUPACION | ENFERMERO/ENFERMERA 21
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Medicamentos Atencién primaria Salud y bienestar
339 ofertas 326 ofertas 272 ofertas
Atencion centrada en la
Salud mental Asistencia sanitaria persona
192 ofertas 131 ofertas 124 ofertas
Medicina preventiva Seguimiento de tratamiento Prevencidn de riesgos laborales
102 ofertas 79 ofertas 65 ofertas

Realizar reconocimiento
médico
59 ofertas

SALUD Y BIENESTAR
MEDICAMENTOS

ATENCION PRIMARIA

Software y aplicaciones

Microsoft office Resiplus Excel

38 ofertas 27 ofertas 12 ofertas
Word Sap Access

6 ofertas 5 ofertas 5 ofertas
Outlook Skype

3 ofertas 2 ofertas

RESIPLUS
MICROSOFT OFFICE
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ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Competencias transversales

Trabajar en equipo

604 ofertas

Planificacién y organizacién
248 ofertas

Capacidad de trabajo
203 ofertas

Toma de decisiones
33 ofertas

Pensar de manera innovadora
23 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
54 ofertas

Vasco
9 ofertas

Escribir en ingles
4 ofertas

Neerlandés
2 ofertas

Requerimientos personales

Honestidad
233 ofertas

Responsable
120 ofertas

Persona activa
42 ofertas

Pasién

26 ofertas
ética

18 ofertas

FICHA DE OCUPACION | ENFERMERO/ENFERMERA

Formacién continua
332 ofertas
Orientacion al cliente
230 ofertas

Primeros auxilios
43 ofertas

Habilidades de comunicacién
32 ofertas
Planificar
20 ofertas

Catalan
17 ofertas
Francés
5 ofertas

Aleman
3 ofertas

Arabe
1 ofertas

Comprometida

154 ofertas

Empatia

103 ofertas

Persona trabajadora
30 ofertas

Persona dinamica
19 ofertas

Resolutiva
17 ofertas

23



Conferencia de
I— |— Consejos Sociales

ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B1
23 ofertas

Inglés C1
3 ofertas

Noruego B2
2 ofertas

Salario

g
RED ESPANOLA DE FUNDACIONES -

Inglés B2
13 ofertas
Aleman B1
2 ofertas

Catalan B1
1 ofertas

El 26.01% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 28.263,93 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
332 ofertas

28.015€ - 31.983€ brutos anuales

Al menos 2 aios
43 ofertas

23.200€ - 25.693€ brutos anuales

Al menos 4 ainos
3 ofertas

26.333€ - 28.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid

673 ofertas

Islas Baleares/llles
Balears

69 ofertas

Alicante/Alacant
67 ofertas

Tarragona
50 ofertas
Malaga

44 ofertas

Barcelona
416 ofertas

Valencia/Valéncia
68 ofertas

Vizcaya/Bizkaia
63 ofertas

A Coruna
47 ofertas

Alava/Araba
39 ofertas

FICHA DE OCUPACION | ENFERMERO/ENFERMERA

Al menos 1 afio
177 ofertas
24.774€ - 27.108€ brutos anuales

Al menos 3 ainos
10 ofertas
28.200€ - 30.600€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
2 ofertas
21.500€ - 26.000€ brutos anuales
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ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Representante comercial

Los representantes comerciales representan a una empresa en la venta y suministro de informacién sobre
los bienes y servicios a empresas y organizaciones.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacion de Representante comercial ha sido
de 1967 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Licenciatura
1194 ofertas 257 ofertas

* Ingenieria técnica * Diplomatura
246 ofertas 220 ofertas

* Ingenieria superior ¢ Master

31 ofertas 13 ofertas
Postgrado Doctorado
5 ofertas 1 ofertas

Siendo las principales subéareas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Empresas (145
ofertas), Ingenieria Industrial (76 ofertas), Ingenieria Agricola / Alimentaria / Forestal (54 ofertas),
Comercio y Marketing (40 ofertas), Turismo (22 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Mo especificado

Ofras actividades

Servicios de RRHH

Industria quimica

Gran consumo y alimentacion

Seguros

Ingenieria

Educacion

Banca

Construccion

350
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Marketing
397 ofertas

Comerciales de ventas

190 ofertas

Detectar las necesidades de los
clientes

144 ofertas

Orientacioén a resultados
119 ofertas

Atraer a nuevos clientes
393 ofertas

Consecucién de objetivos
171 ofertas

Capacidad de negociacién
136 ofertas

Atencién a cliente
268 ofertas

Tecnicas de venta
163 ofertas

Venta de productos
133 ofertas

ATRAER A NUEVOS CLIENTES

MARKETING
ATENCION A CLIENTE

Software y aplicaciones

Microsoft office
316 ofertas

Power point
71 ofertas

Salesforce
45 ofertas

Outlook
19 ofertas

Crm
247 ofertas

Word
56 ofertas

Autocad
29 ofertas

Excel

222 ofertas
Sap

55 ofertas
Linkedin
20 ofertas

EXCELMICROSOFT OFFICE

CRM

FICHA DE OCUPACION | REPRESENTANTE COMERCIAL
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Competencias transversales

Capacidad de negociacién
498 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
293 ofertas

Formacién continua
213 ofertas

Planificar
124 ofertas

Don de gente
117 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
748 ofertas

Catalan
88 ofertas

Italiano
38 ofertas

Vasco
27 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
536 ofertas

Liderazgo
126 ofertas

Pasion
103 ofertas

Persona dinamica
77 ofertas

Persona activa
29 ofertas

FICHA DE OCUPACION | REPRESENTANTE COMERCIAL

Trabajar en equipo
340 ofertas
Orientacion al cliente
220 ofertas

Capacidad de trabajo
148 ofertas

Gestionar equipos
118 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
89 ofertas

Francés
151 ofertas

Aleman
60 ofertas

Portugués
30 ofertas

Chino
14 ofertas

Comprometida
192 ofertas
Empatia

119 ofertas

Resolutiva
94 ofertas

Persona proactiva
67 ofertas

Persona trabajadora
20 ofertas

27



RED ESPANOLA DE FUNDACIONES
UNIVERSIDAD EMPRESA

Conferencia de 2020 o
Consejos Sociales REDFUE m"

ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

382 ofertas 91 ofertas

Inglés C1 Francés B2 I ng | éS B2
90 ofertas 52 ofertas

Inglés Nativo Catalan B2

16 ofertas 15 ofertas

Salario

El 33.35% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 28.924,09 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

69 ofertas 155 ofertas

21.721€ - 29.055€ brutos anuales 22.202€ - 29.144€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

214 ofertas 123 ofertas

24.534€ - 31.964€ brutos anuales 26.528€ - 34.964€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

31 ofertas 62 ofertas

29.425€ - 36.761€ brutos anuales 32.241€ - 41.916€ brutos anuales

Mas de 10 afios
2 ofertas
37.000€ - 54.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona

511 ofertas 429 ofertas
Valencia/Valéncia Vizcaya/Bizkaia
115 ofertas 63 ofertas
Zaragoza Sevilla

51 ofertas 49 ofertas

Guipuzcoa/Gipuzkoa Alicante/Alacant

44 ofertas 43 ofertas
Malaga Girona
42 ofertas 41 ofertas
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Responsable de salud, seguridad y medio
ambiente

Los responsables de salud, seguridad y medio ambiente disefian y ejecutan politicas y procedimientos
empresariales relacionados con la salud y la seguridad en el trabajo y con la protecciéon del medio
ambiente. Analizan los procesos empresariales para que se ajusten a la legislacion gubernamental y
medioambiental, llevan a cabo evaluaciones de riesgos en el ambito de la salud y la seguridad en el
trabajo, evaltan el impacto ambiental de las actividades econémicas y disefian medidas apropiadas para
mejorar los entornos y las culturas de trabajo.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Responsable de salud, seguridad y
medio ambiente ha sido de 1504 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Master * Grado
550 ofertas 536 ofertas

* Ingenieria técnica ¢ Licenciatura
179 ofertas 102 ofertas

¢ Diplomatura * |Ingenieria superior
96 ofertas 30 ofertas
Postgrado
11 ofertas

Siendo las principales subdreas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Ingenieria
Industrial (46 ofertas), Ciencias del Trabajo (36 ofertas), Ingenieria Civil (26 ofertas), Arquitectura (15
ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Mo especificado

Otras actividades

Construccion

Ingenieria

Servicios de asesoria y auditoria

Servicios de RRHH

Consultoria de estrategia y
operaciones

Energia renovable y medio ambiente
Industria quimica

Gran consumo y alimentacion
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Prevencion de riesgos laborales Evaluaciones de riesgo

1147 ofertas 463 ofertas
Ergonomia Emergencia

268 ofertas 254 ofertas

Iso Higiene industrial
210 ofertas 181 ofertas

Auditoria interna
145 ofertas

Inspeccioén
430 ofertas

Sistemas de gestion
248 ofertas

Seguridad en el trabajo
160 ofertas

PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES

Software y aplicaciones

Microsoft office Excel

172 ofertas 86 ofertas
Power point Autocad
20 ofertas 19 ofertas
Outlook Presto

7 ofertas 6 ofertas
Crm

5 ofertas

EXCEL

Word
39 ofertas

Sap
17 ofertas

Access
6 ofertas

MICROSOFT OFFICE
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
247 ofertas

Formacién continua
104 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
69 ofertas

Gestionar equipos
51 ofertas

Toma de decisiones
35 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
315 ofertas

Catalan
26 ofertas

Aleman
8 ofertas

Italiano
7 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
338 ofertas

Resolutiva
83 ofertas

Persona trabajadora
56 ofertas

Liderazgo
53 ofertas

Persona proactiva
40 ofertas

Planificar
105 ofertas

Capacidad de trabajo
84 ofertas

Orientacion al cliente
67 ofertas

Primeros auxilios
42 ofertas

Resolver problemas
34 ofertas

Francés
29 ofertas
Portugués
9 ofertas

Vasco
8 ofertas

Gallego
1 ofertas

Comprometida
193 ofertas

Persona activa
74 ofertas
Empatia

56 ofertas
Pasién

42 ofertas

Persona dinamica
32 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1
161 ofertas 93 ofertas s

Inglés C1 Francés B2 | Inglés B2 o
28 ofertas 14 ofertas R B
Catalan B1 Catalan B2
9 ofertas 6 ofertas

Salario

El 24.8% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 26.595,17 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

42 ofertas 123 ofertas

21.947€ - 25.852€ brutos anuales 21.865€ - 25.339€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

108 ofertas 73 ofertas

24.790€ - 28.618€ brutos anuales 28.230€ - 32.194€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

7 ofertas 19 ofertas

26.142€ - 29.571€ brutos anuales 34.000€ - 39.000€ brutos anuales

Mas de 10 afios
1 ofertas
30.000€ - 40.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona ds .
354 ofertas 265 ofertas ‘.“
Valencia/Valéncia Zaragoza s |

86 ofertas 49 ofertas N

A Coruna Navarra

43 ofertas 36 ofertas

Tarragona Sevilla

36 ofertas 35 ofertas

Las Palmas Vizcaya/Bizkaia

34 ofertas 33 ofertas
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Ingeniero industrial/ingeniera industrial

Los ingenieros industriales disefian una amplia gama de sistemas de produccién cuyo objetivo es
presentar soluciones eficientes y eficaces. Integran un ndmero variado de variables como los
trabajadores, la tecnologia, la ergonomia, los flujos de produccion y las especificaciones de los productos
en el disefio y la aplicacion de los sistemas de producciéon. También pueden especificar y disefiar
microsistemas.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupaciéon de Ingeniero industrial/ingeniera
industrial ha sido de 1447 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Ingenieria técnica * Grado
623 ofertas 576 ofertas

* Ingenieria superior = * Licenciatura

165 ofertas 37 ofertas
* Master ¢ Diplomatura
26 ofertas 20 ofertas

Siendo las principales subdreas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Ingenieria
Industrial (397 ofertas), Ingenieria Civil (15 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Ingenieria

No especificado

Ofras actividades

Energia renovable y medio ambiente

Construccion

Automocion

Servicios y tecnologia de la
informacion

Servicios de RRHH

Infragstructuras

Maguinaria
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Gestion de proyectos
154 ofertas

Infraestructuras
125 ofertas

Lean
91 ofertas

Disenio asistido por ordenador
79 ofertas

Sector industrial
132 ofertas

Gas
111 ofertas

Ingenieria mecanica
89 ofertas

Desarrollo de proyectos
130 ofertas

Inspeccién

111 ofertas

Mejora de procesos
83 ofertas

SECTOR INDUSTRIAL

GESTION DE PROYECTOSLean
INFRAESTRUCTURAS

GAS

Software y aplicaciones

Microsoft office
278 ofertas

Solidwork
78 ofertas

Word
51 ofertas

Cype
26 ofertas

Autocad
236 ofertas
Sap

69 ofertas
Catia

43 ofertas

Excel
158 ofertas

Presto

62 ofertas
Power point
33 ofertas

MICROSOFT OFFICE
AUTOCAD

FICHA DE OCUPACION | INGENIERO INDUSTRIAL/INGENIERA INDUSTRIAL
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
223 ofertas

Resolver problemas
97 ofertas

Planificar
85 ofertas

Capacidad de trabajo
73 ofertas

Dirigir un equipo
53 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
785 ofertas

Aleman
56 ofertas

Italiano
9 ofertas

Chino
6 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
341 ofertas

Comprometida
88 ofertas

Resolutiva
33 ofertas
Empatia

26 ofertas

Persona trabajadora
14 ofertas

Capacidad de negociacién
115 ofertas

Formacién continua

89 ofertas

Gestionar equipos
79 ofertas

Habilidades de comunicacién
70 ofertas

Orientacion al cliente

51 ofertas

Francés
87 ofertas

Catalan
39 ofertas

Vasco
8 ofertas

Portugués
6 ofertas

Liderazgo
90 ofertas

Persona proactiva
45 ofertas

Pasién

32 ofertas
Persona dinamica
16 ofertas

Compaiierismo
8 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés C1
133 ofertas

Inglés B2
501 ofertas

Inglés B1 Francés B2 Inglés B2
96 ofertas 32 ofertas

Catalan B2 Aleman B2

21 ofertas 17 ofertas

Salario

El 28.82% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 31.452,52 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
77 ofertas
19.150€ - 23.405€ brutos anuales

Al menos 2 afos
85 ofertas
27.990€ - 34.555€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
30 ofertas
33.213€ - 40.433€ brutos anuales

Mas de 10 afios
8 ofertas
41.000€ - 52.250€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona
399 ofertas 242 ofertas

Vizcaya/Bizkaia Zaragoza

67 ofertas 61 ofertas

Navarra Valencia/Valéncia
54 ofertas 52 ofertas
Guipuzcoa/Gipuzkoa Sevilla

47 ofertas 43 ofertas
Tarragona Murcia

34 ofertas 34 ofertas

Al menos 1 aiio
77 ofertas
26.174€ - 32.345€ brutos anuales

Al menos 3 ainos
104 ofertas
30.461€ - 37.817€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
36 ofertas
38.511€ - 46.927€ brutos anuales
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Director de obra/directora de obra

Los directores de obra son responsables de la planificacion y la coordinacién de los proyectos de
construccién. Proporcionan conocimientos especializados en la fase de disefio de los proyectos de
construccién facilitando una mejor estimacién de los costes y las implicaciones funcionales. Participan en
procedimientos de licitacion para proyectos de construccidon y emplean a subcontratistas para que
completen las distintas fases del proceso de construccion desde el principio hasta su finalizacién. Se
dedican a revalorizar los proyectos, tanto mejorando la eficiencia como creando valor para los clientes.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Director de obra/directora de obra
ha sido de 1325 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Ingenieria técnica * Grado
654 ofertas 462 ofertas

* Ingenieria superior = * Diplomatura

136 ofertas 43 ofertas
* Licenciatura * Master
28 ofertas 2 ofertas

Siendo las principales subéreas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Arquitectura (237
ofertas), Ingenieria Civil (135 ofertas), Ingenieria Industrial (127 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Construccion

No especificado

Ingenieria

Ofras actividades

Energia renovable y medio ambiente
Infraestructuras

Servicios de RRHH

Arquitectura y planificacion
Actividades inmobiliarias i

Servicios medioambientales

FICHA DE OCUPACION | DIRECTOR DE OBRA/DIRECTORA DE OBRA 37
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Obra civil Gestion de costes Infraestructuras

291 ofertas 283 ofertas 203 ofertas
Ingenieria civil Prevencidn de riesgos laborales Gestion de proyectos
158 ofertas 153 ofertas 145 ofertas

Industria de la construccién Puerto Controles de calidad
135 ofertas 131 ofertas 91 ofertas

Relaciones con clientes
87 ofertas

INFRAESTRUCTURAS
PUERTO
inGgenieria civit OBRA CIVIL
GESTION DE COSTES

Software y aplicaciones

Autocad Presto Microsoft office
505 ofertas 456 ofertas 313 ofertas
Excel Microsoft project Revit

138 ofertas 71 ofertas 63 ofertas
Navision Word Sigrid

45 ofertas 38 ofertas 24 ofertas

Arquimedes
20 ofertas

PRESTOAUTOCAD
MICROSOFT OFFICE

FICHA DE OCUPACION | DIRECTOR DE OBRA/DIRECTORA DE OBRA
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Competencias transversales

Capacidad de negociacién
236 ofertas

Planificar
191 ofertas

Dirigir un equipo
100 ofertas

Planificacién y organizacién
71 ofertas

Trato con clientes
60 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
205 ofertas

Catalan
13 ofertas

Portugués
6 ofertas

Italiano
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
316 ofertas

Comprometida
95 ofertas

Persona dinamica
22 ofertas

Pasion
13 ofertas

Persona trabajadora
10 ofertas

FICHA DE OCUPACION | DIRECTOR DE OBRA/DIRECTORA DE OBRA

Trabajar en equipo
215 ofertas

Gestionar equipos
164 ofertas

Formacién continua
75 ofertas

Capacidad de trabajo
66 ofertas

Habilidades de comunicacion
50 ofertas

Francés
20 ofertas

Vasco
10 ofertas

Aleman
3 ofertas

Arabe
1 ofertas

Liderazgo
126 ofertas

Resolutiva
39 ofertas
Dedicacion
17 ofertas
Empatia

11 ofertas

Persona proactiva
10 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1
122 ofertas 38 ofertas e
Inglés C1 Francés B2 :: Inglés B2
15 ofertas 4 ofertas o R
Portugués B2 Francés C1

4 ofertas 2 ofertas

Salario

El 26.42% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 35.534,00 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

25 ofertas 33 ofertas

25.720€ - 33.352€ brutos anuales 27.387€ - 33.393€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

62 ofertas 93 ofertas

28.525€ - 34.764€ brutos anuales 31.419€ - 39.634€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

24 ofertas 99 ofertas

33.025€ - 39.241€ brutos anuales 36.737€ - 43.896€ brutos anuales

Mas de 10 afios
14 ofertas
36.214€ - 45.357€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona
303 ofertas 169 ofertas
Malaga Sevilla
70 ofertas 65 ofertas
Valencia/Valéncia Vizcaya/Bizkaia
63 ofertas 49 ofertas

Islas Baleares/llles
A Coruna Balears
48 ofertas 48 ofertas
Alicante/Alacant Navarra
42 ofertas 32 ofertas
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Contable

Los contables revisan y analizan los estados financieros, los presupuestos, los informes financieros y los
planes empresariales para comprobar las irregularidades derivadas de errores o fraudes, y proporcionar
asesoramiento financiero a sus clientes en cuestiones como la prevision financiera y el analisis de riesgos.
Pueden auditar datos financieros, resolver casos de insolvencia, preparar declaraciones de la renta y
proporcionar otros tipos de asesoramiento de caracter fiscal en relacién con la legislacidn vigente.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Contable ha sido de 1133 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Licenciatura
726 ofertas 256 ofertas

¢ Diplomatura * Master
137 ofertas 8 ofertas

* Postgrado * |Ingenieria superior
2 ofertas 2 ofertas

Ingenieria técnica

2 ofertas

Siendo las principales subareas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Empresas (347
ofertas), Economia (67 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Mo especificado

Servicios de asesoria y auditoria
Ofras actividades

Servicios financieros

Energia renovable y medio ambiente
Automocion

Servicios de RRHH

Servicios juridicos

Consultoria de estrategia v
operaciones

Gran consumo y alimentacion
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Contabilidad lva

1009 ofertas 198 ofertas
Asientos contables Irpf

119 ofertas 115 ofertas

Cuentas bancarias Aeat

50 ofertas 48 ofertas

Pgc

41 ofertas

Erp
191 ofertas

Gestion contable
74 ofertas

Técnicas de contabilidad
42 ofertas

CONTABILIDAD

Software y aplicaciones

Excel Sap

400 ofertas 216 ofertas
Navision Word

87 ofertas 37 ofertas
A3con Power point
32 ofertas 21 ofertas
Oracle

13 ofertas

EXCEL

MICROSOFT OFFICE

FICHA DE OCUPACION | CONTABLE

Microsoft office
190 ofertas

Microsoft dynamics
35 ofertas

Contaplus
15 ofertas
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
219 ofertas

Toma de decisiones
50 ofertas

Gestionar equipos
41 ofertas

Resolver problemas
30 ofertas

Orientacion al cliente
19 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
479 ofertas

Catalan
30 ofertas

Italiano
14 ofertas

Chino
2 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
332 ofertas

Comprometida
56 ofertas

Liderazgo
30 ofertas

Empatia
13 ofertas

Persona trabajadora
11 ofertas

FICHA DE OCUPACION | CONTABLE

Capacidad de trabajo
94 ofertas

Habilidades de comunicacion
50 ofertas

Capacidad de negociacion
31 ofertas

Formacién continua
24 ofertas

Trato con clientes
19 ofertas

Francés
52 ofertas
Portugués
14 ofertas

Aleman
13 ofertas

Ruso
2 ofertas

Resolutiva
68 ofertas

Persona proactiva
32 ofertas

Persona dinamica
23 ofertas

Pasién

13 ofertas

ética

5 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

258 ofertas 87 ofertas

Inglés C1 Francés B2 I ng | éS B2
66 ofertas 19 ofertas

Inglés Nativo Finlandés B2

8 ofertas 5 ofertas

Salario

El 51.28% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 26.381,58 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
13 ofertas
21.200€ - 23.292€ brutos anuales

Al menos 2 afos
148 ofertas
23.464€ - 26.935€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
72 ofertas
26.125€ - 31.041€ brutos anuales

Mas de 10 afios
8 ofertas
31.500€ - 39.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona
403 ofertas 294 ofertas
Valencia/Valéncia Zaragoza
56 ofertas 29 ofertas
Alicante/Alacant Malaga
27 ofertas 22 ofertas
Girona Sevilla

20 ofertas 20 ofertas
Islas Baleares/llles

Balears A Coruna
20 ofertas 19 ofertas

FICHA DE OCUPACION | CONTABLE

Al menos 1 aiio
82 ofertas
20.941€ - 24.336<€ brutos anuales

Al menos 3 aios
176 ofertas
24.688€ - 28.848€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
82 ofertas
26.875€ - 31.690€ brutos anuales
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Técnico administrativo de gestion/técnica
administrativa de gestién

Los técnicos administrativos de gestion llevan a cabo operaciones de caracter administrativo y
organizativo en una empresa. Gestionan la administracién, se ocupan de las transacciones financieras,
realizan tareas de apoyo y otras operaciones de apoyo diversas en coordinacién con otras partes de la
empresa.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacion de Técnico administrativo de
gestion/técnica administrativa de gestién ha sido de 1045 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Diplomatura
791 ofertas 128 ofertas

* Licenciatura * Postgrado
124 ofertas 1 ofertas

* Master
1 ofertas

Siendo las principales subéareas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Empresas (187
ofertas), Ciencias del Trabajo (32 ofertas), Derecho (24 ofertas), Economia (12 ofertas), Comercio y
Marketing (12 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Mo especificado

Ofras actividades

Servicios y tecnologia de la
informacion

Construccion
Educacion
Ingenieria

Atencion sanitaria y hospitalaria

Actividades administrativas y
auxiliares de oficina

Actividades inmobiliarias

Servicios de RRHH
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Atencidn a cliente Gestion administrativa
124 ofertas 110 ofertas

Contactar a los clientes por
Base de datos telefono
82 ofertas 80 ofertas
Erp Gestion de documentacion
70 ofertas 70 ofertas

Capacidades gestion
53 ofertas

Contabilidad
109 ofertas

Resolucién de incidencias
75 ofertas

Marketing
54 ofertas

GESTION ADMINISTRATIVA .o
ATENCION A CLIENTE

CONTABILIDAD

Software y aplicaciones

Microsoft office Excel

401 ofertas 348 ofertas
Word Power point
106 ofertas 67 ofertas
Outlook Navision

35 ofertas 27 ofertas

Microsoft dynamics
12 ofertas

EXCEL

Sap
113 ofertas

Crm
38 ofertas

Access
17 ofertas

MICROSOFT OFFICE
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
222 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
66 ofertas

Relaciones laborales
54 ofertas

Formacién continua
42 ofertas

Orientacion al cliente
41 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
429 ofertas

Catalan
46 ofertas

Italiano
22 ofertas

Ruso
3 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
170 ofertas

Comprometida
66 ofertas

Persona dinamica
36 ofertas

Pasién

23 ofertas

Liderazgo
14 ofertas

Capacidad de trabajo

76 ofertas

Capacidad de negociacién
60 ofertas

Capacidad de comunicacién
49 ofertas

Gestionar el estres
41 ofertas

Resolver problemas
40 ofertas

Francés
70 ofertas
Aleman
31 ofertas

Portugués
7 ofertas

Chino
3 ofertas

Resolutiva
78 ofertas

Persona proactiva
36 ofertas

Empatia

25 ofertas

Persona trabajadora
17 ofertas
Dedicacién

3 ofertas

FICHA DE OCUPACION | TECNICO ADMINISTRATIVO DE GESTION/TECNICA ADMINISTRATIVA DE GESTION a7



Conferencia de
Consejos Sociales

RED ESPANOLA DE FUNDACIONES
UNIVERSIDAD EMPRESA

ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

224 ofertas 90 ofertas Inglés B1

Inglés C1 Francés B2 | ng lés B2
68 ofertas 26 ofertas

Aleman B2 Francés C1

14 ofertas 10 ofertas

Salario

El 37.8% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 21.774,68 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
43 ofertas
16.906€ - 20.813€ brutos anuales

Al menos 2 afos
94 ofertas
19.946€ - 23.131€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
15 ofertas
24.933€ - 28.533€ brutos anuales

Mas de 10 afios
2 ofertas
25.500€ - 36.500€ brutos anuales

Al menos 1 aiio
152 ofertas
19.260€ - 21.550€ brutos anuales

Al menos 3 aios
60 ofertas
23.160€ - 26.950€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
29 ofertas
22.103€ - 25.993€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona

327 ofertas 229 ofertas
Valencia/Valéncia Alicante/Alacant
52 ofertas 39 ofertas
Malaga Zaragoza

29 ofertas 27 ofertas
Murcia Sevilla

27 ofertas 26 ofertas
Navarra Vizcaya/Bizkaia
25 ofertas 21 ofertas

FICHA DE OCUPACION | TECNICO ADMINISTRATIVO DE GESTION/TECNICA ADMINISTRATIVA DE GESTION
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Médico generalista/médica generalista

Los médicos generalistas fomentan la salud, previenen enfermedades, detectan estados de mala salud,
diagnostican y tratan enfermedades y promueven la recuperaciéon de enfermedades fisicas y mentales,
asi como trastornos de todo tipo para todas las personas, independientemente de su edad, sexo o tipo de
problema de salud.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Médico generalista/médica
generalista ha sido de 1042 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Licenciatura * Grado
507 ofertas 494 ofertas

¢ Diplomatura * Doctorado
18 ofertas 14 ofertas

e Master * Postgrado
5 ofertas 4 ofertas

Siendo las principales subareas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Medicina (514
ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Atencion sanitaria y hospitalaria
No especificado
Salud, bienestar y fitness

Ofras actividades

Servicios sociales residenciales y no
residenciales

Seguros

Consultoria de estrategia y
operaciones

Gran consumo y alimentacion

Servicios de asesoria y auditoria [5E]

Servicios de RRHH Rk}
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Realizar reconocimiento

Medicina del trabajo médico Medicina interna
185 ofertas 184 ofertas 146 ofertas

Mir Salud mental Asistencia sanitaria
133 ofertas 109 ofertas 101 ofertas

Cirugia Prevencién de riesgos laborales Salud y bienestar
97 ofertas 95 ofertas 90 ofertas

Salud laboral
79 ofertas

MIR

MEDICINA DEL TRABAJO
MEDICINA INTERNA

Software y aplicaciones

Resiplus Microsoft office Excel

13 ofertas 6 ofertas 6 ofertas
Word Sap Access
3 ofertas 2 ofertas 2 ofertas

RESIPLUS

FICHA DE OCUPACION | MEDICO GENERALISTA/MEDICA GENERALISTA 50



Conferencia de
|— I— Consejos Sociales

RED ESPAROLA DE FUNDACIONES
UNIVERSIDAD EMPRESA

ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Competencias transversales

Trabajar en equipo
126 ofertas

Planificar
82 ofertas

Dirigir un equipo
29 ofertas

Capacidad de trabajo
22 ofertas

Primeros auxilios
15 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
30 ofertas

Vasco
6 ofertas

Aleman
2 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
65 ofertas

Persona activa
53 ofertas

Persona dinamica
28 ofertas

Persona trabajadora
20 ofertas

ética

10 ofertas

Formacién continua
104 ofertas

Pensar de manera innovadora
37 ofertas

Capacidad de comunicacién
24 ofertas

Informes clinicos
16 ofertas

Habilidades sociales
9 ofertas

Catalan
6 ofertas
Francés
4 ofertas

Italiano
1 ofertas

Comprometida
61 ofertas
Empatia

44 ofertas
Pasién

23 ofertas
Dedicacioén

11 ofertas

Resolutiva
9 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés C1

9 ofertas 4 ofertas

Noruego B2 Catalan B2 Inglés B2
2 ofertas 1 ofertas

Inglés B1

1 ofertas

Salario

El 24.86% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 35.849,81 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

86 ofertas 135 ofertas

26.776€ - 31.534€ brutos anuales 34.195€ - 38.758€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

27 ofertas 5 ofertas

44.340€ - 54.348€ brutos anuales 43.200€ - 50.000€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

3 ofertas 3 ofertas

47.333€ - 57.333€ brutos anuales 40.666€ - 46.666€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona

174 ofertas 147 ofertas
Valencia/Valéncia Alicante/Alacant
45 ofertas 43 ofertas

Sevilla Malaga

39 ofertas 37 ofertas

Girona Vizcaya/Bizkaia
30 ofertas 29 ofertas

A Coruia Pontevedra

28 ofertas 23 ofertas
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Odontélogo/odontéloga

Los odontélogos previenen, diagnostican y tratan anomalias y enfermedades que afectan a los dientes, la
boca, los maxilares y los tejidos adyacentes.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Odontélogo/odontéloga ha sido
de 928 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Licenciatura
542 ofertas 182 ofertas

e Master * Postgrado
174 ofertas 20 ofertas

¢ Diplomatura * Doctorado
9 ofertas 1 ofertas

Siendo las principales subéreas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Odontologia (252
ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Mo especificado

Salud, bienestar y fitness

Atencién sanitaria y hospitalaria

Ofras actividades

Consultoria de estrategia y 2
operaciones

Servicios de asesoria v auditoria |—2

Educacion |—1

Industria farmaceditica |—1
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Odontologia Endodoncia Ortodoncia
836 ofertas 264 ofertas 230 ofertas
Prostodoncista Ortodoncista Lopd

162 ofertas 157 ofertas 147 ofertas
Paciente en tratamiento Promover la salud Dentista
135 ofertas 118 ofertas 116 ofertas

Salud bucodental
115 ofertas

ODONTOLOGIA

Software y aplicaciones

Alineador Gesden Impress
16 ofertas 15 ofertas 15 ofertas
Spark

10 ofertas

GESDENALINEADOR
IMPRESS
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Competencias transversales

Formacién continua
194 ofertas

Capacidad de comunicacién
37 ofertas

Capacidad de trabajo
9 ofertas

Pensar de forma proactiva
4 ofertas

Ganas de trabajar
3 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
8 ofertas

Vasco
3 ofertas

Catalan
1 ofertas

Requerimientos personales

Pasion

218 ofertas
Dedicacién
32 ofertas

Responsable
14 ofertas

Persona proactiva
9 ofertas

Resolutiva
2 ofertas

FICHA DE OCUPACION | ODONTOLOGO/ODONTOLOGA

Trabajar en equipo

52 ofertas

Habilidades de comunicacion
29 ofertas

Gusto por su trabajo
7 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
3 ofertas

Don de gente
2 ofertas

Francés
3 ofertas

Ruso
1 ofertas

Comprometida
132 ofertas

Honestidad
32 ofertas

Amable
12 ofertas

Empatia
8 ofertas

Persona trabajadora
2 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Francés B1

2 ofertas 1 ofertas
Holandés B2 Inglés C1 | ng lés B2
1 ofertas 1 ofertas
Aleman C1

1 ofertas

Salario

El 14.33% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 31.096,24 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

15 ofertas 37 ofertas

28.480€ - 58.813€ brutos anuales 22.724€ - 37.956€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

50 ofertas 19 ofertas

20.088€ - 36.216€ brutos anuales 19.105€ - 34.621€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

9 ofertas 3 ofertas

28.666€ - 48.777€ brutos anuales 29.333€ - 32.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona
196 ofertas 96 ofertas
Malaga Sevilla

55 ofertas 37 ofertas
Alicante/Alacant Cadiz

32 ofertas 32 ofertas
Huelva A Coruna
24 ofertas 24 ofertas
Islas Baleares/llles

Balears Jaén

23 ofertas 23 ofertas
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Ayudante de recursos humanos

Los ayudantes de recursos humanos prestan apoyo en todos los procesos y esfuerzos llevados a cabo por
los gestores de recursos humanos. Ayudan en la preparacién de los procesos de contratacion mediante el
andlisis de curriculos y reducen la seleccién a los candidatos mas adecuados. Realizan tareas
administrativas, elaboran comunicaciones y cartas y realizan la tabulacion de las encuestas y
evaluaciones realizadas por el departamento.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupaciéon de Ayudante de recursos humanos ha
sido de 873 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Diplomatura
640 ofertas 135 ofertas

* Licenciatura ¢ Master
86 ofertas 9 ofertas

* Postgrado

3 ofertas

Siendo las principales subdreas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Ciencias del
Trabajo (242 ofertas), Psicologia (68 ofertas), Empresas (18 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Servicios de RRHH

No especificado
Oftras actividades

Servicios de asesoria y auditoria

Servicios y tecnologia de la
informacion

Gran consumo y alimentacion

Hosteleria y restaurantes

Transporte (mercancias y pasajeros)
¥ mensajeria

Venta al por mener

Energia renovable y medio ambiente
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Contratar personal Ley de la seguridad social
249 ofertas 243 ofertas

Gestionar néminas Sistema red

94 ofertas 90 ofertas

Prevencion de riesgos laborales Base de datos
73 ofertas 69 ofertas

Derecho del trabajo
66 ofertas

Gestionar procesos
102 ofertas

Gestionar personal
87 ofertas

Gestién administrativa
67 ofertas

CONTRATAR PERSONAL
LEY DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Software y aplicaciones

Excel Microsoft office
193 ofertas 178 ofertas

Sap A3nom

64 ofertas 47 ofertas
Linkedin Power point

32 ofertas 31 ofertas
Meta4d

10 ofertas

SILTRA EXCE L

Siltra
79 ofertas

Word
40 ofertas

Outlook
16 ofertas

MICROSOFT OFFICE
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Competencias transversales

Relaciones laborales
418 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
87 ofertas

Formacién continua
53 ofertas

Orientacion al cliente
44 ofertas

Gestionar equipos
31 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
239 ofertas

Francés
20 ofertas

Italiano
7 ofertas

Aleman
3 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
194 ofertas

Comprometida
62 ofertas

Persona proactiva
42 ofertas

Pasion
34 ofertas

Persona dinamica
19 ofertas

FICHA DE OCUPACION | AYUDANTE DE RECURSOS HUMANOS

Trabajar en equipo
221 ofertas

Capacidad de trabajo
85 ofertas

Capacidad de negociacion
51 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
37 ofertas

Planificacién y organizacion
24 ofertas

Catalan
28 ofertas

Portugués
8 ofertas

Vasco
4 ofertas

Gallego
1 ofertas

Resolutiva
81 ofertas

Empatia
48 ofertas

Persona trabajadora
39 ofertas

Liderazgo
20 ofertas

Compaiierismo
6 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

142 ofertas 59 ofertas

Inglés C1 Catalén B2 |ng lés B2
27 ofertas 10 ofertas Inglés B1
Francés B2 Catalan Bilingue

5 ofertas 3 ofertas

Salario

El 40.09% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 23.182,86 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
21 ofertas
18.000€ - 20.904€ brutos anuales

Al menos 2 afos
84 ofertas
22.238€ - 24.826€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
21 ofertas
24.523€ - 29.142€ brutos anuales

Mas de 10 afios
1 ofertas
33.000€ - 40.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona
269 ofertas 220 ofertas
Valencia/Valéncia Zaragoza
41 ofertas 27 ofertas
Murcia A Coruia
26 ofertas 22 ofertas
Islas Baleares/llles

Balears Girona

21 ofertas 20 ofertas
Navarra Vizcaya/Bizkaia
19 ofertas 16 ofertas

FICHA DE OCUPACION | AYUDANTE DE RECURSOS HUMANOS

Al menos 1 aiio
124 ofertas
19.309€ - 21.780€ brutos anuales

Al menos 3 aios
81 ofertas
22.990€ - 26.903€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
18 ofertas
28.500€ - 33.777€ brutos anuales
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Gestor de proyectos/gestora de proyectos

Los gestores de proyectos se encargan de que el proyecto se complete a tiempo, dentro del
presupuesto, y de que este cumpla los objetivos fijados. Supervisan el proyecto, gestionan el equipo de
trabajo, se aseguran de que se usan los recursos mas eficientes y de que todas las partes implicadas
quedan satisfechas.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Gestor de proyectos/gestora de
proyectos ha sido de 873 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Ingenieria técnica
412 ofertas 224 ofertas

* Licenciatura * Ingenieria superior
91 ofertas 72 ofertas

¢ Diplomatura ¢ Master
42 ofertas 24 ofertas
Postgrado Doctorado
4 ofertas 4 ofertas

Siendo las principales subdreas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Ingenieria
Industrial (68 ofertas), Empresas (22 ofertas), Ingenieria Informéatica (19 ofertas), Arquitectura (13
ofertas), Ingenieria de Telecomunicacion (10 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Mo especificado

Ingenieria

Servicios y tecnologia de la
informacion

Educacién
QOfras actividades

Energia renovable y medio ambiente
Telecomunicaciones

Servicios medicambientales

Consultoria de estrategia v
operaciones

ONG y servicios sociales

FICHA DE OCUPACION | GESTOR DE PROYECTOS/GESTORA DE PROYECTOS
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ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Gestion de proyectos Desarrollo de proyectos
373 ofertas 97 ofertas
Infraestructuras Metodologias agiles

53 ofertas 51 ofertas

Kpi Administracién publica
50 ofertas 47 ofertas

Nuevas tecnologias
43 ofertas

Proyectos de desarrollo
54 ofertas

Gestion de costes
50 ofertas

Sector industrial
43 ofertas

GESTION DE PROYECTOS

Software y aplicaciones

Microsoft office Excel

189 ofertas 136 ofertas
Sap Word

47 ofertas 39 ofertas
Microsoft project Jira

26 ofertas 24 ofertas
Moodle

18 ofertas

Autocad

55 ofertas
Power point
37 ofertas

Java
19 ofertas

MICROSOFT OFFICE

EXCEL
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ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Competencias transversales

Trabajar en equipo Gestionar equipos

177 ofertas 106 ofertas

Capacidad de trabajo Capacidad de negociacién
95 ofertas 79 ofertas

Planificar Formacién continua

76 ofertas 64 ofertas

Habilidades de comunicacién Resolver problemas

57 ofertas 57 ofertas

Toma de decisiones Dirigir un equipo

56 ofertas 54 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés Francés
446 ofertas 74 ofertas
Aleman Catalan
41 ofertas 22 ofertas
Vasco Italiano

8 ofertas 8 ofertas
Portugués Arabe

8 ofertas 3 ofertas

Requerimientos personales

Responsable Liderazgo

252 ofertas 101 ofertas
Comprometida Resolutiva

79 ofertas 42 ofertas
Persona dinamica Persona proactiva
20 ofertas 17 ofertas

Pasion Empatia

15 ofertas 12 ofertas

Persona trabajadora Dedicacién

10 ofertas 6 ofertas

FICHA DE OCUPACION | GESTOR DE PROYECTOS/GESTORA DE PROYECTOS
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés C1

282 ofertas 60 ofertas

Inglés B1 Francés B2 Inglés B2
46 ofertas 22 ofertas

Aleman B2 Francés C1

12 ofertas 8 ofertas

Salario

El 29.1% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 31.337,40 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
20 ofertas
19.140€ - 21.310€ brutos anuales

Al menos 2 afos
59 ofertas
27.593€ - 33.067€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
17 ofertas
37.529€ - 44.235€ brutos anuales

Mas de 10 afios
5 ofertas
49.200€ - 54.400€ brutos anuales

Al menos 1 aiio
56 ofertas
20.914€ - 25.260<€ brutos anuales

Al menos 3 aios
63 ofertas
30.317€ - 34.866€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
34 ofertas
37.852€ - 48.352€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona

322 ofertas 155 ofertas

Sevilla Valencia/Valéncia

48 ofertas 34 ofertas
Vizcaya/Bizkaia Guipuzcoa/Gipuzkoa
31 ofertas 27 ofertas

Navarra Zaragoza

22 ofertas 20 ofertas

Malaga A Coruiia

17 ofertas 17 ofertas

FICHA DE OCUPACION | GESTOR DE PROYECTOS/GESTORA DE PROYECTOS
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ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Arquitecto/arquitecta

Los arquitectos investigan, disefian y supervisan la construccién y el desarrollo de edificios, espacios
urbanos, proyectos de infraestructuras y espacios sociales. Elaboran sus planos de conformidad con el
entorno y las normativas aplicables en zonas geograéficas especificas, teniendo en cuenta factores que
incluyen la funcién, la estética y los costes, asi como la salud y la seguridad publicas. Conocen los
contextos sociales y los factores medioambientales, entre los que figuran la relacion de las personas con
los edificios, asi como la de los edificios con el medio ambiente. Llevan a cabo proyectos
multidisciplinares destinados a desarrollar el tejido social de una zona geografica y a avanzar en

pr?/ectos urbanisticos sociales.
Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Arquitecto/arquitecta ha sido de
778 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Ingenieria técnica
398 ofertas 234 ofertas

* Ingenieria superior = * Diplomatura

65 ofertas 34 ofertas
* Licenciatura * Master
30 ofertas 17 ofertas

Siendo las principales subéareas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Arquitectura (192
ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Construccion

No especificado

Arquitectura y planificacién

Ingenieria

QOfras actividades

Actividades inmobiliarias

Servicios y tecnologia de la
informacion

Servicios de asesoria y auditoria

Servicios de RRHH

Servicios medioambientales

FICHA DE OCUPACION | ARQUITECTO/ARQUITECTA
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ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Diseio arquitecténico Redaccion de proyectos
96 ofertas 80 ofertas

Gestion de proyectos Gestién de costes

62 ofertas 55 ofertas

Industria de la construccion Controles de calidad

50 ofertas 44 ofertas

Disenio asistido por ordenador
39 ofertas

Desarrollo de proyectos
79 ofertas

Teorias de la arquitectura
51 ofertas

Obra civil
40 ofertas

DISENO ARQUITECTONICO
REDACCION DE PROYECTOS

Software y aplicaciones

Autocad Presto

370 ofertas 227 ofertas
Revit Excel

145 ofertas 106 ofertas
Arquimedes Cype

55 ofertas 51 ofertas
Photoshop

43 ofertas

AUTOCAD

Microsoft office
164 ofertas

Autodesk
59 ofertas

Sketchup
45 ofertas

MICROSOFT OFFICE

FICHA DE OCUPACION | ARQUITECTO/ARQUITECTA
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ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Competencias transversales

Trabajar en equipo
132 ofertas

Capacidad de negociacién
45 ofertas

Relaciones laborales
37 ofertas

Gestionar equipos
29 ofertas

Planificacién y organizacién
25 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
144 ofertas

Francés
21 ofertas

Vasco
5 ofertas

Portugués
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
177 ofertas

Comprometida
44 ofertas

Pasion

22 ofertas
Empatia
18 ofertas

Persona trabajadora
3 ofertas

FICHA DE OCUPACION | ARQUITECTO/ARQUITECTA

Capacidad de trabajo
53 ofertas

Resolver problemas
41 ofertas

Habilidades de comunicacion
29 ofertas

Formacién continua
27 ofertas

Trato con clientes
23 ofertas

Catalan
22 ofertas
Aleman

9 ofertas

Italiano
2 ofertas

Chino
1 ofertas

Resolutiva
48 ofertas

Liderazgo
37 ofertas

Persona proactiva
20 ofertas
Persona dinamica
15 ofertas

Persona activa
3 ofertas
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ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

58 ofertas 32 ofertas

Inglés C1 Catalan B2 In g lés B2
13 ofertas 5 ofertas

Francés B1 Francés B2

4 ofertas 3 ofertas

Salario

El 41.65% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 28.815,43 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

63 ofertas 61 ofertas

20.380€ - 25.247€ brutos anuales 21.767€ - 27.311€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

52 ofertas 56 ofertas

23.426€ - 29.088€ brutos anuales 27.578€ - 35.189€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

25 ofertas 55 ofertas

28.400€ - 35.688€ brutos anuales 31.334€ - 38.392€ brutos anuales

Mas de 10 afios
12 ofertas
44.833€ - 48.583€ brutos anuales

Distribucion por provincias
Madrid Barcelona

219 ofertas 134 ofertas dz e

Valencia/Valéncia Sevilla | ‘ - Sn '_..

42 ofertas 39 ofertas 2 b .’
2 ‘2 1

Islas Baleares/llles :
A\
1
3

Balears Alicante/Alacant

33 ofertas 31 ofertas :

A Coruia Malaga " : ‘

27 ofertas 26 ofertas 3 * 4‘
Vizcaya/Bizkaia Murcia "‘ . .
21 ofertas 20 ofertas L A
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Desarrollador de software/desarrolladora de
software

Los desarrolladores de software implementan todos los tipos de sistemas de software basados en
especificaciones y disefos, utilizando lenguajes, herramientas y plataformas de programacién.

Ofertas analizadas

El ndmero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Desarrollador de
software/desarrolladora de software ha sido de 644 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Ingenieria técnica
355 ofertas 183 ofertas

* Ingenieria superior = * Licenciatura

66 ofertas 25 ofertas
¢ Diplomatura ¢ Master

10 ofertas 4 ofertas

Doctorado

1 ofertas

Siendo las principales subdreas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Ingenieria
Informatica (77 ofertas), Ingenieria Industrial (34 ofertas), Ingenieria de Telecomunicacion (15 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Servicios y tecnologia de la

No especificado

Programacion, Consultoria y ofras
Activ. informaticas

QOfras actividades

Indusiria aeroespacial y aviacion

Consultoria de estrategia y
operaciones

Energia renovable y medio ambiente

Telecomunicaciones

Automocion

FICHA DE OCUPACION | DESARROLLADOR DE SOFTWARE/DESARROLLADORA DE SOFTWARE
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Desarrollo de software Base de datos

155 ofertas 93 ofertas

Lenguaje de programacién Proyectos de desarrollo
61 ofertas 61 ofertas

Desarrollo de proyectos Embebido

59 ofertas 48 ofertas

Spring boot

45 ofertas

Desarrollo de aplicaciones
72 ofertas

Metodologias agiles
60 ofertas

Hardware
48 ofertas

DESARROLLO DE APLICACIONES

DESARROLLO DE SOFTWARE

Software y aplicaciones

JAVA SQL

Java Sql
206 ofertas 146 ofertas
Javascript Spring
103 ofertas 96 ofertas
Angular Linux
77 ofertas 77 ofertas
Docker
58 ofertas

SPRING

Python
119 ofertas

Git
89 ofertas

Net
73 ofertas

IT

JAVASCRIPT

FICHA DE OCUPACION | DESARROLLADOR DE SOFTWARE/DESARROLLADORA DE SOFTWARE
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
133 ofertas

Capacidad de trabajo
54 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
23 ofertas

Capacidad de comunicacién
16 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
14 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
323 ofertas

Aleman
6 ofertas

Vasco
3 ofertas

Escribir en frances
2 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
90 ofertas
Pasion

26 ofertas

Liderazgo
22 ofertas

Resolutiva
11 ofertas
ética

6 ofertas

Formacién continua
78 ofertas

Resolver problemas
49 ofertas

Toma de decisiones
21 ofertas

Orientacion al cliente
15 ofertas

Gestionar equipos
14 ofertas

Francés
21 ofertas

Catalan
6 ofertas

Portugués
2 ofertas

Gallego
1 ofertas

Comprometida
68 ofertas

Persona trabajadora
22 ofertas

Persona dinamica
11 ofertas

Persona proactiva
8 ofertas

Compaiierismo
5 ofertas

FICHA DE OCUPACION | DESARROLLADOR DE SOFTWARE/DESARROLLADORA DE SOFTWARE
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

154 ofertas 63 ofertas

Inglés C1 Francés B2 I ng | éS B2
23 ofertas 5 ofertas Inglés B1
Francés B1 Catalan B2

4 ofertas 2 ofertas

Salario

El 31.99% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 36.741,26 brutos anuales.

Salarios en funcion de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

20 ofertas 37 ofertas

20.860<€ - 27.030€ brutos anuales 25.356€ - 32.578€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 aios

41 ofertas 54 ofertas

28.024€ - 36.219€ brutos anuales 33.777€ - 41.537€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

23 ofertas 31 ofertas

36.739€ - 43.695€ brutos anuales 49.935€ - 62.483€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona # 5 ;
301 ofertas 97 ofertas : 3 . t

1 2 11 )
Valencia/Valéncia Sevilla b * -
36 ofertas 26 ofertas ) ‘ ) ’
Vizcaya/Bizkaia Guipuzcoa/Gipuzkoa ) S
22 ofertas 21 ofertas .

2 2

Zaragoza Navarra e ‘
14 ofertas 14 ofertas * 2
A Coruiia Valladolid 1
12 ofertas 9 ofertas ? ;
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Administrativo contable/administrativa contable

Los administrativos contables registran y aunan las operaciones financieras cotidianas de una
organizacién o empresa, consistentes generalmente en ventas, compras, pagos e ingresos. Garantizan
que todas las operaciones financieras se documenten en el registro contable y en el libro mayor general,
y que cuadre el balance. Los administrativos contables anotan en los registros contables y los libros
mayores las transacciones financieras para que un contable analice a continuacién los balances y las

cuentas de resultados.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Administrativo

contable/administrativa contable ha sido de 613 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Licenciatura
402 ofertas 136 ofertas

¢ Diplomatura ¢ Master
70 ofertas 3 ofertas

* Postgrado

2 ofertas

Siendo las principales subéareas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Empresas (187

ofertas), Economia (31 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Mo especificado

Ofras actividades

Construccion

Consultoria de estrategia y
operaciones

Servicios de asesoria y auditoria
Agroalimentario

Energia renovable y medio ambiente
Servicios financieros

Gran consumo y alimentacion

Transporte (Mercancias y pasajeros)
¥ mensajeria

0 20 40 60 80 100
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Contabilidad Erp

475 ofertas 111 ofertas
Asientos contables Irpf

86 ofertas 52 ofertas
Técnicas de contabilidad Deuda

40 ofertas 39 ofertas

Gestion contable
32 ofertas

lva
97 ofertas

Gestion administrativa
40 ofertas

Cuentas bancarias
38 ofertas

CONTABILIDAD

Software y aplicaciones

Excel Microsoft office
273 ofertas 180 ofertas
Navision Word

52 ofertas 45 ofertas
Power point Contaplus

24 ofertas 14 ofertas

Crm

9 ofertas

Sap
101 ofertas

A3con
31 ofertas

Microsoft dynamics
12 ofertas

EXCELMICROSOFT OFFICE
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
121 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
29 ofertas

Formacién continua
27 ofertas

Orientacion al cliente
16 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
16 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
242 ofertas

Catalan
16 ofertas

Aleman
8 ofertas

Chino
3 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
125 ofertas

Comprometida
33 ofertas

Persona dinamica
19 ofertas

Persona trabajadora
9 ofertas

Pasiéon

6 ofertas

Capacidad de trabajo

63 ofertas

Capacidad de negociacién
28 ofertas

Toma de decisiones
23 ofertas

Resolver problemas
16 ofertas

Capacidad de aprendizaje
15 ofertas

Francés
24 ofertas
Italiano
13 ofertas

Portugués
3 ofertas

Vasco
1 ofertas

Resolutiva
50 ofertas

Persona proactiva
25 ofertas

Liderazgo
13 ofertas
Empatia
8 ofertas

Compaiierismo
3 ofertas

FICHA DE OCUPACION | ADMINISTRATIVO CONTABLE/ADMINISTRATIVA CONTABLE
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1 e

133 ofertas 59 ofertas e Inglés B1 R
Inglés C1 Francés B2 |ng|é3 B2 .
30 ofertas 6 ofertas . rcsase | FncsNATIVO
Catalan B2 Francés B1 o aemncy | SEISEREE

4 ofertas 3 ofertas

Salario

El 42.25% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 23.431,27 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida

Al menos 1 aiio

15 ofertas 60 ofertas

17.013€ - 20.080€ brutos anuales 20.066%€ - 23.753€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

76 ofertas 51 ofertas

21.731€ - 24.236€ brutos anuales 22.137€ - 26.082€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

21 ofertas 36 ofertas

23.333€ - 27.780€ brutos anuales 24.611€ - 28.877€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid
204 ofertas

Valencia/Valéncia
22 ofertas

Vizcaya/Bizkaia
18 ofertas

Zaragoza
16 ofertas

Alicante/Alacant
13 ofertas

Barcelona
121 ofertas

Murcia

18 ofertas

Islas Baleares/llles
Balears

16 ofertas

Malaga
14 ofertas

Guiptizcoa/Gipuzkoa
12 ofertas
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Ingeniero eléctrico/ingeniera eléctrica

Los ingenieros eléctricos disefian y desarrollan sistemas y equipos eléctricos, asi como componentes,
motores y equipos caracterizados por la transmisién de energia. Realizan proyectos a gran escala ¢p.ej.,
el disefio y el mantenimiento de centrales de produccion de energia;, ademéas de trabajar en la
distribucién de energia para aplicaciones a pequefia escala ¢como los electrodomésticos.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Ingeniero eléctrico/ingeniera
eléctrica ha sido de 514 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Ingenieria técnica * Grado
246 ofertas 213 ofertas

* Ingenieria superior = * Licenciatura

47 ofertas 5 ofertas
* Master ¢ Diplomatura
2 ofertas 1 ofertas

Siendo las principales subdreas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Ingenieria
Industrial (167 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Ingenieria

No especificado

Energia renovable y medio ambiente
Suministros de: Energ. Electr, gas,
vapor, aire, agua , saneamiento,
residuos

QOfras actividades

Construccion

Servicios de RRHH

Maguinaria

Fabric. prod. metalicos, hierro, acero

0 25 50 75 100 125 150 175 200 225
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Obra civil Gestion de costes Infraestructuras

291 ofertas 283 ofertas 203 ofertas
Ingenieria civil Prevencidn de riesgos laborales Gestion de proyectos
158 ofertas 153 ofertas 145 ofertas

Industria de la construccién Puerto Controles de calidad
135 ofertas 131 ofertas 91 ofertas

Relaciones con clientes
87 ofertas

INFRAESTRUCTURAS
PUERTO
inGgenieria civit OBRA CIVIL
GESTION DE COSTES

Software y aplicaciones

Autocad Presto Microsoft office
505 ofertas 456 ofertas 313 ofertas
Excel Microsoft project Revit

138 ofertas 71 ofertas 63 ofertas
Navision Word Sigrid

45 ofertas 38 ofertas 24 ofertas

Arquimedes
20 ofertas

PRESTOAUTOCAD
MICROSOFT OFFICE

FICHA DE OCUPACION | DIRECTOR DE OBRA/DIRECTORA DE OBRA
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Competencias transversales

Capacidad de negociacién
236 ofertas

Planificar
191 ofertas

Dirigir un equipo
100 ofertas

Planificacién y organizacién
71 ofertas

Trato con clientes
60 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
205 ofertas

Catalan
13 ofertas

Portugués
6 ofertas

Italiano
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
316 ofertas

Comprometida
95 ofertas

Persona dinamica
22 ofertas

Pasion
13 ofertas

Persona trabajadora
10 ofertas

FICHA DE OCUPACION | DIRECTOR DE OBRA/DIRECTORA DE OBRA

Trabajar en equipo
215 ofertas

Gestionar equipos
164 ofertas

Formacién continua
75 ofertas

Capacidad de trabajo
66 ofertas

Habilidades de comunicacion
50 ofertas

Francés
20 ofertas

Vasco
10 ofertas

Aleman
3 ofertas

Arabe
1 ofertas

Liderazgo
126 ofertas

Resolutiva
39 ofertas
Dedicacion
17 ofertas
Empatia

11 ofertas

Persona proactiva
10 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

169 ofertas 55 ofertas

Inglés C1 Catalan B2 |ng|é3 B2
31 ofertas 5 ofertas

Francés C1 Francés B1

2 ofertas 1 ofertas

Salario

El 31.32% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 31.955,28 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

15 ofertas 33 ofertas

23.240€ - 27.800€ brutos anuales 26.084€ - 32.715€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 aios

47 ofertas 32 ofertas

26.663€ - 33.693€ brutos anuales 31.468€ - 39.400€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

14 ofertas 15 ofertas

33.428€ - 39.928€ brutos anuales 34.200€ - 40.466<€ brutos anuales

Mas de 10 afios
5 ofertas
29.600€ - 36.800€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona d"
172 ofertas 65 ofertas ‘ 2

L5 Ul

Valencia/Valéncia Sevilla

28 ofertas 26 ofertas 1‘ . .
Vizcaya/Bizkaia Zaragoza

26 ofertas 24 ofertas

o

Tarragona Guipuzcoa/Gipuzkoa
12 ofertas 10 ofertas

2
2
1 1
Navarra Asturias : ‘
19 ofertas 18 ofertas 1 * 3

FICHA DE OCUPACION | INGENIERO ELECTRICO/INGENIERA ELECTRICA 80



Conferencia de
I— '— Consejos Sociales REDFUE soiead
— RED ESPARNOLA DE FUNDACIONES %% ‘e

UNIVERSIDAD EMPRESA

ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Abogado/abogada

Los abogados proporcionan asesoramiento juridico a los clientes y actian en su nombre en los
procedimientos judiciales y en cumplimiento de la ley. Investigan, interpretan y estudian casos para
representar a sus clientes en diversos contextos, como los tribunales y los consejos de administracién.
Creen, en nombre de sus clientes, argumentos en favor de pleitos en contextos diferentes con el fin de
encontrar una via de recurso.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacion de Abogado/abogada ha sido de 456
ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Licenciatura
249 ofertas 136 ofertas

* Master * Diplomatura
65 ofertas 4 ofertas

* Postgrado

2 ofertas

Siendo las principales subéareas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Derecho (169
ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Servicios juridicos

No especificado

Servicios de azesoria y auditoria

Ofras actividades

Servicios financieros

Servicios de RRHH

Actividades inmobiliarias

Energia renovable y medio ambiente

Consultoria de estrategia v
operaciones

Ingenieria

FICHA DE OCUPACION | ABOGADO/ABOGADA
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Abogado Procedimientos judiciales
428 ofertas 81 ofertas

Derecho mercantil Derecho procesal

67 ofertas 57 ofertas

Proteccion de datos Ley de la seguridad social
36 ofertas 32 ofertas

Derecho penal
27 ofertas

ABOGADO

Software y aplicaciones

Microsoft office Excel

51 ofertas 39 ofertas
Lexnet Power point
9 ofertas 6 ofertas

Itp A3nom

3 ofertas 3 ofertas
Outlook

3 ofertas

Derecho civil
75 ofertas

Derecho laboral
37 ofertas

Deuda
29 ofertas

Word
16 ofertas

Crm
5 ofertas

Access
3 ofertas

MICROSOFT OFFICE
EXCEL

FICHA DE OCUPACION | ABOGADO/ABOGADA
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
88 ofertas

Capacidad de trabajo
49 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
27 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
19 ofertas

Relaciones laborales
15 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
164 ofertas

Catalan
13 ofertas

Portugués
9 ofertas

Arabe
4 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
53 ofertas

Resolutiva
33 ofertas

Persona dinamica
17 ofertas

Empatia
16 ofertas

Persona activa
6 ofertas

FICHA DE OCUPACION | ABOGADO/ABOGADA

Capacidad de negociacién
85 ofertas

Formacion continua

44 ofertas

Orientacion al cliente
24 ofertas

Habilidades sociales
15 ofertas

Ganas de trabajar
15 ofertas

Francés
22 ofertas
Aleman
12 ofertas

Italiano
7 ofertas

Checo
2 ofertas

Comprometida
35 ofertas

Persona proactiva
19 ofertas

Pasién

16 ofertas
Liderazgo

9 ofertas
Dedicacién

5 ofertas
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Niveles de idiomas

RED ESPANOLA DE FUNDACIONES
UNIVERSIDAD EMPRESA

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés C1
92 ofertas 34 ofertas
Inglés B1 Francés B2
11 ofertas 5 ofertas

Inglés Bilingue
2 ofertas

Inglés Nativo
3 ofertas

Salario

Inglés B2

El 39.69% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 25.440,33 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
14 ofertas
15.757€ - 21.185€ brutos anuales

Al menos 2 afos
58 ofertas
23.293€ - 28.351€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
15 ofertas
28.666€ - 38.133€ brutos anuales

Mas de 10 afios
1 ofertas
40.000€ - 50.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias
Madrid Barcelona
212 ofertas 77 ofertas

Valencia/Valéncia Alicante/Alacant

26 ofertas 15 ofertas

Malaga Santa Cruz de Tenerife
13 ofertas 8 ofertas

Islas Baleares/llles

Balears A Coruia

7 ofertas 7 ofertas
Vizcaya/Bizkaia Zaragoza

7 ofertas 7 ofertas

FICHA DE OCUPACION | ABOGADO/ABOGADA

Al menos 1 aiio
40 ofertas
19.405€ - 22.445€ brutos anuales

Al menos 3 aios
32 ofertas
23.250€ - 28.618€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
21 ofertas

26.200€ - 34.323€ brutos anuales
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Desarrollador web/desarrolladora web

Los desarrolladores web desarrollan, aplican y documentan programas informaticos accesibles en
Internet sobre la base de los disefios suministrados. Armonizan la presencia de la web del cliente con su
estrategia empresarial, diagnostican los problemas y las cuestiones de los software y buscan maneras de
mejorar la aplicacion.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Desarrollador web/desarrolladora
web ha sido de 429 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Ingenieria técnica
250 ofertas 110 ofertas

* Ingenieria superior = * Licenciatura

37 ofertas 21 ofertas
¢ Diplomatura ¢ Master
8 ofertas 3 ofertas

Siendo las principales subdreas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Ingenieria
Informatica (80 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Servicios y tecnologia de la
informacion

No especificado

Programacion, Consultoria y ofras
Activ. informaticas

Ofras actividades

Ingenieria

Consulteria de estrategia y
operacionas

Desarrollo de programacion

Telecomunicaciones

Educacién

Internet

FICHA DE OCUPACION | DESARROLLADOR WEB/DESARROLLADORA WEB
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Base de datos Frontend Desarrollo de aplicaciones
102 ofertas 57 ofertas 55 ofertas
Aplicaciones web Metodologias agiles Desarrollo de software
48 ofertas 46 ofertas 44 ofertas
Net core Programacion aplicaciones web Devops
40 ofertas 40 ofertas 38 ofertas
Mvc
37 ofertas
APLICACIONES WEB

Software y aplicaciones

Javascript
142 ofertas
Git

95 ofertas

Css
83 ofertas

Mysql
60 ofertas

BASE DE DATOS

DESARROLLO DE APLICACIONES

METODOLOGIAS AGILES

Sql Angular

118 ofertas 117 ofertas

Net Java

94 ofertas 90 ofertas

Html Microsoft sql server
77 ofertas 73 ofertas

MICROSOFT SQL SERVER
HTML GIT

sqQL JAVASCRIPT NeT

ANGULAR

FICHA DE OCUPACION | DESARROLLADOR WEB/DESARROLLADORA WEB 86
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
108 ofertas

Capacidad de trabajo
38 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
16 ofertas

Toma de decisiones
14 ofertas

Pensar de manera creativa
10 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
133 ofertas

Francés
8 ofertas

Portugués
1 ofertas

Escribir en frances
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
36 ofertas
Pasion

26 ofertas

Liderazgo
20 ofertas

Persona proactiva
12 ofertas

Empatia

5 ofertas

Formacién continua
49 ofertas

Resolver problemas
35 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
16 ofertas

Capacidad de aprendizaje
10 ofertas

Ganas de trabajar
9 ofertas

Catalan
10 ofertas
Aleman

8 ofertas

Chino
1 ofertas

Comprometida
29 ofertas

Persona trabajadora
23 ofertas

Resolutiva
18 ofertas
ética

6 ofertas

Persona dinamica
4 ofertas

FICHA DE OCUPACION | DESARROLLADOR WEB/DESARROLLADORA WEB
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

66 ofertas 20 ofertas

Inglés C1 Catalan B2 In g lés B2
5 ofertas 3 ofertas

Inglés Nativo Inglés C2

2 ofertas 1 ofertas

Salario

El 37.76% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 36.369,75 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
10 ofertas
23.840€ - 28.500€ brutos anuales

Al menos 2 afos
40 ofertas
28.470€ - 34.215€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
18 ofertas
34.444€ - 43.266€ brutos anuales

Mas de 10 afios
4 ofertas
48.500€ - 62.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona

178 ofertas 91 ofertas
Vizcaya/Bizkaia Valencia/Valéncia
25 ofertas 21 ofertas

Sevilla A Coruia

10 ofertas 10 ofertas
Alicante/Alacant Malaga

8 ofertas 7 ofertas

Girona Murcia

6 ofertas 6 ofertas

Al menos 1 aiio
20 ofertas
22.850€ - 27.800€ brutos anuales

Al menos 3 aios
40 ofertas
30.565€ - 39.090£€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
30 ofertas
43.933€ - 59.833€ brutos anuales

L ¢
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Fisioterapeuta

Los fisioterapeutas son profesionales sanitarios auténomos responsables del desarrollo, mantenimiento o
restablecimiento de la funcién motora y el movimiento durante toda la vida utilizando practicas
empiricas. Alivian el dolor y tratan o evitan afecciones fisicas asociadas a lesiones, enfermedades u otras
deficiencias. Los fisioterapeutas permiten a los pacientes y a sus cuidadores gestionar la enfermedad al
margen de los pardmetros clinicos. Trabajan dentro de su ambito de competencia y siguiendo su cédigo
deontoldgico profesional.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacién de Fisioterapeuta ha sido de 412
ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Diplomatura
317 ofertas 84 ofertas

* Licenciatura

11 ofertas

Siendo las principales subéareas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Fisioterapia (201
ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Atencion sanitaria y hospitalaria

No especificado

Salud, bienestar y fitness

Ofras actividades

Servicios sociales residenciales y no
residenciales

OMNG vy servicios sociales

Industria quimica

Seguros

Deportes

Infragstructuras

FICHA DE OCUPACION | FISIOTERAPEUTA
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Pilates
106 ofertas

Atencién centrada en la

persona
25 ofertas

Ecografia
16 ofertas

Masaje terapéutico
13 ofertas

Software y aplicaciones

Resiplus
9 ofertas

FICHA DE OCUPACION | FISIOTERAPEUTA

Neurologia
58 ofertas

Productos sanitarios
20 ofertas

Terapia respiratoria
15 ofertas

PILATES

Microsoft office
3 ofertas

RESIPLUS

Resolucién de dudas
55 ofertas

Salud mental
19 ofertas

Terapia ocupacional
13 ofertas

Excel
3 ofertas
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Competencias transversales

Trabajar en equipo Informar de hechos

124 ofertas 55 ofertas

Tolerar el estres Planificacion y organizacion

50 ofertas 50 ofertas

Orientacion al cliente Capacidad de trabajo

46 ofertas 22 ofertas

Formacion continua Demostrar voluntad de aprender
11 ofertas 9 ofertas

Habilidades sociales Capacidad de comunicacién

8 ofertas 7 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés Vasco

3 ofertas 2 ofertas
Catalan Gallego
1 ofertas 1 ofertas

Requerimientos personales

Honestidad Empatia

50 ofertas 41 ofertas
Responsable Comprometida
39 ofertas 31 ofertas
Pasion Resolutiva

8 ofertas 7 ofertas
Persona dinamica Dedicacioén

3 ofertas 2 ofertas

Simpatico
2 ofertas

FICHA DE OCUPACION | FISIOTERAPEUTA

Persona motivada
2 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2
1 ofertas
Inglés B2
Salario
El 33.98% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 17.451,43 brutos anuales.
Salarios en funcién de la experiencia
No requerida Al menos 1 afio
50 ofertas 72 ofertas
14.640€ - 18.808€ brutos anuales 16.163€ - 18.611€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos
14 ofertas 3 ofertas
17.614€ - 22.028€ brutos anuales 15.600€ - 20.800€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
1 ofertas
20.000£€ - 26.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona
133 ofertas 29 ofertas

Islas Baleares/Illles
Malaga Balears
19 ofertas 19 ofertas
Alicante/Alacant A Coruna
14 ofertas 13 ofertas
Vizcaya/Bizkaia Valencia/Valéncia
11 ofertas 10 ofertas
Zaragoza La Rioja
8 ofertas 8 ofertas

FICHA DE OCUPACION | FISIOTERAPEUTA 92
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Responsable de recursos humanos

Los responsables de recursos humanos elaboran y aplican estrategias que ayudan a sus empleadores a
seleccionar y a conservar a personal debidamente cualificado en ese sector empresarial. Contratan al
personal, preparan anuncios de empleo, entrevistan y preseleccionan personas, negocian con agencias
de empleo y establecen condiciones de trabajo. Los responsables de recursos humanos también
administran las néminas, revisan los salarios y asesoran sobre las retribuciones y el derecho de empleo.
Organizan oportunidades de formacion para mejorar el rendimiento de los empleados.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacion de Responsable de recursos humanos
ha sido de 401 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Grado * Licenciatura
268 ofertas 64 ofertas

¢ Diplomatura ¢ Master
58 ofertas 9 ofertas

* Postgrado

2 ofertas

Siendo las principales subdreas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Ciencias del
Trabajo (76 ofertas), Psicologia (16 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Servicios de RRHH

No especificado

Ofras actividades

Consultoria de estrategia y
operaciones

Ingenieria
Venta al por mayor

Telecomunicaciones

Servicios y tecnologia de la
informacion

Educacién

Automocion

FICHA DE OCUPACION | RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Contratar personal Ley de la seguridad social Prevencion de riesgos laborales
113 ofertas 71 ofertas 45 ofertas

Gestionar recursos humanos Derecho del trabajo Gestionar personal

38 ofertas 34 ofertas 33 ofertas

Kpi Gestionar procesos Sector industrial

33 ofertas 31 ofertas 27 ofertas

Derecho laboral
24 ofertas

CONTRATAR PERSONAL

Software y aplicaciones

Microsoft office Excel Linkedin
84 ofertas 73 ofertas 17 ofertas
Word Siltra Sap

15 ofertas 13 ofertas 12 ofertas
Power point Crm Outlook

12 ofertas 8 ofertas 6 ofertas
A3nom

6 ofertas

MICROSOFT OFFICE
EXCEL

FICHA DE OCUPACION | RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS 94
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Competencias transversales

Relaciones laborales
192 ofertas

Capacidad de negociacién
67 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
48 ofertas

Capacidad de trabajo
32 ofertas

Formacién continua
28 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
149 ofertas

Francés
16 ofertas

Italiano
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
209 ofertas

Comprometida
38 ofertas

Resolutiva
24 ofertas

Persona proactiva
16 ofertas

ética
8 ofertas

FICHA DE OCUPACION | RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS

Trabajar en equipo
97 ofertas

Gestionar equipos

56 ofertas
Orientacién al cliente
33 ofertas

Toma de decisiones
28 ofertas

Dirigir un equipo

23 ofertas

Catalan
20 ofertas
Aleman

9 ofertas

Portugués
1 ofertas

Liderazgo

42 ofertas
Empatia

27 ofertas

Pasion

23 ofertas
Persona dinamica
10 ofertas

Persona trabajadora
7 ofertas
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Competencias transversales

Relaciones laborales
192 ofertas

Capacidad de negociacién
67 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
48 ofertas

Capacidad de trabajo
32 ofertas

Formacién continua
28 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
149 ofertas

Francés
16 ofertas

Italiano
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
209 ofertas

Comprometida
38 ofertas

Resolutiva
24 ofertas

Persona proactiva
16 ofertas

ética
8 ofertas

FICHA DE OCUPACION | RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS

Trabajar en equipo
97 ofertas

Gestionar equipos
56 ofertas

Orientacion al cliente
33 ofertas

Toma de decisiones
28 ofertas

Dirigir un equipo
23 ofertas

Catalan
20 ofertas

Aleman
9 ofertas

Portugués
1 ofertas

Liderazgo
42 ofertas

Empatia
27 ofertas
Pasién

23 ofertas

Persona dinamica
10 ofertas

Persona trabajadora
7 ofertas
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Ingeniero civil/ingeniera civi

g I/ing I

Los ingenieros civiles se dedican al disefio, la planificacion y la elaboracién de especificaciones técnicas
e ingenieriles para proyectos de infraestructura y construccién. Aplican conocimientos técnicos a una
amplia gama de proyectos, desde la construccién de infraestructuras para el transporte, pasando por los
proyectos de viviendas y los edificios de lujo hasta la construccion de espacios naturales. Disefian planes
para optimizar el uso de los materiales e integrar las especificaciones y la asignacién de recursos dentro
de las limitaciones de tiempo.

Ofertas analizadas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para la ocupacion de Ingeniero civil/ingeniera civil ha
sido de 400 ofertas.

Niveles de estudios minimos

* Ingenieria técnica * Grado
165 ofertas 123 ofertas

* Ingenieria superior * Master

102 ofertas 5 ofertas
¢ Licenciatura ¢ Diplomatura
3 ofertas 2 ofertas

Siendo las principales subareas de conocimientos en las que se engloban las ofertas: Ingenieria Civil (90
ofertas), Ingenieria Industrial (41 ofertas).

Sectores empresariales que demandan esta ocupacién

Ingenieria

No especificado
Construccion
Otfras actividades
Infraestructuras

Energia renovable y medio ambiente

Servicios y tecnologia de la
informacion

Servicios medicambientales
Servicios de RRHH

Arquitectura y planificacion
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Ingenieria civil Obra civil Infraestructuras

152 ofertas 118 ofertas 111 ofertas

Puerto Ferroviario Redaccién de proyectos
82 ofertas 63 ofertas 48 ofertas

Desarrollo de proyectos Asistencia técnica Cimentacion

41 ofertas 33 ofertas 31 ofertas

Industria de la construccion
26 ofertas

INFRAESTRUCTURAS

INGENIERIA CIVIL
OBRA CIVIL

Software y aplicaciones

Autocad Presto Microsoft office
131 ofertas 81 ofertas 71 ofertas

Excel Cype Revit

40 ofertas 33 ofertas 20 ofertas
Istram Sap2000 Word

20 ofertas 20 ofertas 15 ofertas

Microsoft project
11 ofertas

PRESTO AUTOCAD
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
51 ofertas

Capacidad de negociacién
21 ofertas

Capacidad de trabajo
16 ofertas

Resolver problemas
12 ofertas

Relaciones laborales
10 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
149 ofertas

Catalan
6 ofertas

Vasco
3 ofertas

Arabe
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
71 ofertas

Pasién
12 ofertas

Persona proactiva
8 ofertas

Persona trabajadora
7 ofertas

Persona activa
5 ofertas

FICHA DE OCUPACION | INGENIERO CIVIL/INGENIERA CIVIL

Gestionar equipos
26 ofertas
Formacién continua
20 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
13 ofertas

Planificar

10 ofertas

Planificacién y organizacion
9 ofertas

Francés
9 ofertas
Aleman
4 ofertas

Portugués
2 ofertas

Comprometida
28 ofertas

Liderazgo
8 ofertas

Persona dinamica
8 ofertas

Resolutiva
7 ofertas

Compaiierismo
2 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1 -

91 ofertas 19 ofertas Patuguse £2
Inglés C1 Francés B2 |ng|és B2
10 ofertas 3 ofertas

Portugués B2 Catalan B1

1 ofertas 1 ofertas

Salario

El 21% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 31.178,57 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

15 ofertas 14 ofertas

23.373€ - 29.493€ brutos anuales 24.971€ - 32.757€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

17 ofertas 19 ofertas

28.352€ - 34.635€ brutos anuales 28.421€ - 36.947€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

6 ofertas 7 ofertas

29.333€ - 32.166€ brutos anuales 34.428€ - 44.428€ brutos anuales

Mas de 10 afios
6 ofertas
31.666€ - 35.500€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona

128 ofertas 41 ofertas
Vizcaya/Bizkaia Sevilla

25 ofertas 18 ofertas
Zaragoza Valencia/Valéncia
15 ofertas 14 ofertas

Asturias Murcia

10 ofertas 8 ofertas

A Coruia Ciudad Real

8 ofertas 7 ofertas
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Analisis por Subarea de Conocimiento

Se han agrupado las titulaciones universitarias que se solicitan en las ofertas en 54 sub-areas
de conocimiento diferentes dependiendo del Area de conocimiento a la que pertenecen tal y
como establece la Comunidad de Madrid en las fichas informativas de Grados Universitarios.
De esta forma, cada titulacion esté clasificada en una de las 5 Areas de conocimiento (Artes
y Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas e ingenieria y
Arquitectura). Las 54 sub-areas de conocimiento que hemos distribuido en cada una de estas

5 areas son las siguientes:

Artes y Humanidades

Disefio

Geografia e Historia

Lenguas Moderna

Lenguas y Literaturas Clasicas

Lengua y Literatura Espaiiola

Artes

Traduccién

Quimica

Filosofia

Ciencias

Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ciencias Ambientales

Matematicas

Biologia

Geologia

Biotecnologia

Enfermeria

Fisica

Ciencias de la Salud

Terapia Ocupacional

Medicina

Veterinaria

Odontologia

Nutriciéon Humana y Dietética

Empresas

Psicologia Logopedia
Fisioterapia Podologia
Optica

Ciencias Sociales y Juridicas

Educacién

Ciencias del Trabajo

Informacién y Documentacién

Derecho

Economia

Comercio y Marketing

Estadistica

Turismo

Ciencias Politicas y Sociologia

Periodismo, Publicidad y Comunicacién
Audiovisual

Ingenieriay
Ingenieria Industrial

Ciencias de La Actividad Fisica y del
Deporte

Arquitectura

Ingenieria de La Energia

Arquitectura

Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima

Ingenieria Informatica

Transporte y Logistica

Ingenieria Civil

Ingenieria de Materiales

Ingenieria Agricola / Alimentaria / Forestal

Ingenieria Ambiental y Quimica

Ingenieria de Telecomunicacién

Ingenieria Biomédica

Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria Matematica

ANALISIS DEL MERCADO LABORAL EN PORTALES DIGITALES EN ESPANA



Conferencia de
Consejos Sociales

RED ESPAROLA DE FUNDACIONES
UNIVERSIDAD EMPRESA

En total, hemos seleccionado 54 subareas, que agrupan a su vez titulaciones concretas. Esto
se debe a que no existe una Unica nomenclatura para carreras universitarias iguales o muy
similares, por ejemplo, en el drea de empresas podemos encontrar titulaciones como Grado
en Administracion de Empresas, Licenciatura en Administracién y Direccién de Empresas o
Diplomatura en Ciencias Empresariales, entre otras. En el anexo 1, se desglosan las titulaciones
concretas que han sido detectadas en las ofertas de empleo y que conforman cada una de las
54 subareas de conocimiento.

En este informe se recogen las 20 subdreas mas demandadas, especificando las titulaciones
concretas que laconforman, las ofertas de empleo alas que aplican, los sectores que demandan
dichos profesionales y las capacidades que se solicitan en las ofertas de empleo.

Para el andlisis por subarea de conocimiento se han tenido en cuenta GUnicamente aquellas
ofertas que especificaban de forma explicita la titulaciéon (11.212 ofertas de un total de 37.345).

Subareas de conocimiento mas demandadas

Subarea de conocimiento Area de conocimientos Ofertas
Ingenieria Industrial Ingenieria y Arquitectura 2.036
Empresas Ciencias Sociales y Juridicas | 1.701
Enfermeria Ciencias de la Salud 914
Ciencias del Trabajo Ciencias Sociales y Juridicas| 808
Medicina Ciencias de la Salud 610
Arquitectura Ingenieria y Arquitectura 574
Ingenieria Informatica Ingenieria y Arquitectura 493
Ingenieria Civil Ingenieria y Arquitectura 457
Derecho Ciencias Sociales y Juridicas | 387
Odontologia Ciencias de la Salud 257
Psicologia Ciencias de la Salud 253
Comercio y Marketing Ciencias Sociales y Juridicas | 251
Turismo Ciencias Sociales y Juridicas | 246
Economia Ciencias Sociales y Juridicas | 233
Fisioterapia Ciencias de la Salud 208
Ingenieria Agricola/Alimentaria/Forestal Ingenieria y Arquitectura 201
Ingenieria de Telecomunicacién Ingenieria y Arquitectura 189
Farmacia Ciencias de la Salud 183
Optica Ciencias de la Salud 144
Educacion Ciencias Sociales y Juridicas | 107
Quimica Ciencias 103
Terapia Ocupacional Ciencias de la Salud 75
Veterinaria Ciencias de la Salud 67
Periodismo, Publicidad y Comunicacién Audiovisual | Ciencias Sociales y Juridicas 64
Ingenieria Aeroespacial Ingenieria y Arquitectura 59
Disefio Artes y Humanidades 57
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Ciencias Ambientales Ciencias 47
Lenguas Modernas Artes y Humanidades 47
Biologia Ciencias 46
Ingenieria Ambiental y Quimica Ingenieria y Arquitectura 37
Biotecnologia Ciencias 37
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos Ciencias 35
Nutricién Humana y Dietética Ciencias de la Salud 34
Ingenieria de La Energia Ingenieria y Arquitectura 34
Logopedia Ciencias de la Salud 26
Ciencias de La Actividad Fisica y del Deporte Ciencias Sociales y Juridicas 24
Matematicas Ciencias 23
Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima Ingenieria y Arquitectura 22
Transporte y Logistica Ingenieria y Arquitectura 14
Lenguay Literatura Espafola Artes y Humanidades 13
Traduccién Artes y Humanidades 13
Geologia Ciencias 13
Ingenieria de Materiales Ingenieria y Arquitectura 10
Informaciéon y Documentacién Ciencias Sociales y Juridicas 9
Estadistica Ciencias Sociales y Juridicas 9
Geografia e Historia Artes y Humanidades 9
Ciencias Politicas y Sociologia Ciencias Sociales y Juridicas 8
Fisica Ciencias 7
Podologia Ciencias de la Salud 6
Lenguas y Literaturas Clésicas Artes y Humanidades 3
Artes Artes y Humanidades 3
Ingenieria Biomédica Ingenieria y Arquitectura 3
Lenguas y Literaturas Clasicas Artes y Humanidades 3
Ingenieria Matematica Ingenieria y Arquitectura 2

Filosofia Artes y Humanidades 1

TOTAL OFERTAS 11.212

A continuacion, se analizaran las 20 subareas de conocimiento mas demandadas tras el
analisis de las 11.212 ofertas.

Cada subarea incluira la siguiente informacion:
1. Titulaciones mas demandadas de cada Subarea
2. Ocupaciones ESCO solicitadas.

3. Sectores de actividad declarados por las empresas que demandan profesionales con cada
titulacién especifica.

4. Requerimientos y Competencias: Esta clasificacion se ha llevado a cabo teniendo el punto
de partida inicial la ESCO pero se ha ampliado con los diccionarios que se han trabajado y
posteriormente categorizados cada un de los términos en alguno de los grupos siguientes:

ANALISIS DEL MERCADO LABORAL EN PORTALES DIGITALES EN ESPANA 103



Conferencia de 2020 o
Consejos Sociales REDFUE “"’

RED ESPAROLA DE FUNDACIONES
UNIVERSIDAD EMPRESA

e Requerimientos Generales: Los Requerimientos Generales se refieren a palabras y
expresiones relativas a habilidades y conocimientos demandados expresamente por las
empresas en los anuncios relacionados con la ocupacion.

e Competencias de Software y Aplicaciones: Las Competencias de Software y Aplicaciones
se centran en la capacidad para utilizar herramientas digitales especificas requeridas en
entornos laborales. En el contexto del informe, estas competencias abarcan el dominio de
softwares y aplicaciones informaticas.

e Competencias Transversales: Las Competencias Transversales son habilidades que
trascienden las barreras disciplinarias y son aplicables en diversas situaciones laborales.
En el informe, estas competencias incluyen el trabajo en equipo, la capacidad de trabajo,
habilidades de negociacién, resolucién de problemas, liderazgo y compromiso. Son
esenciales para el desempeno efectivo en cualquier contexto laboral.

e Competencias Idiomaticas: Las Competencias Idiomaticas se centran en la habilidad para
comunicarse efectivamente en diferentes idiomas, siendo el inglés un énfasis particular en
el informe. Estas competencias no solo incluyen la gramatica y el vocabulario, sino también
la capacidad de comprensién y expresion oral y escrita.

e Requerimientos personales: Son términos y/ expresiones utilizadas por las empresas en
las ofertas que hacen alusién a caracteristicas personales de la persona'y como por ejemplo
la empatia, responsabilidad, proactividad, compromiso etc.

5. Salario medio de las ofertas que ofrecen dicho dato.

6. Distribuciéon por provincias: Se analiza la demanda de profesionales del subarea de
conocimientos en funcién de la provincia en la que se va a desarrollar el puesto de trabajo.
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Subarea de Conocimiento: Ingenieria Industrial

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Ingenieria Industrial ha sido

de 2036 ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Industrial
Ingenieria técnica
601 ofertas

Industrial, especialidad en Mecanica

Ingenieria técnica

248 ofertas

Industrial, especialidad en Electrénica Industrial
Ingenieria técnica

94 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Ingeniero industrial/ingeniera industrial
397 ofertas

Director de obra/directora de obra
127 ofertas

Ingeniero mecanico/ingeniera mecanica
83 ofertas

Gestor de proyectos/gestora de proyectos
68 ofertas

Sectores empresariales

Industrial, especialidad en Electricidad
Ingenieria técnica

306 ofertas

Industrial

Ingenieria superior

245 ofertas

Grado en Ingenieria Mecanica

Grado

92 ofertas

Ingeniero eléctrico/ingeniera eléctrica

167 ofertas

Técnico de mantenimiento y reparaciéon/técnica
de mantenimiento y reparacién

84 ofertas

Representante comercial

76 ofertas

Ingeniero técnico industrial/ingeniera técnica
industrial

49 ofertas

Ingenieria

Qtras actvidadas

Construccion

Energia renovable y madio ambiente |
Autormocian

Magquinaria

Fabric. prod. metalicos, hierro, acere
Sermvicios de RRHH

Industria quimica

Instaiacion de maquinas v equipos
industriales

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | INGENIERIA INDUSTRIAL
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Gestion de proyectos Sector industrial Infraestructuras

213 ofertas 197 ofertas 174 ofertas

Desarrollo de proyectos Ingenieria electrica Prevencidn de riesgos laborales
156 ofertas 133 ofertas 120 ofertas

Inspeccion Ingenieria mecanica Disefio asistido por ordenador
111 ofertas 110 ofertas 107 ofertas

Kpi

105 ofertas

INSPECOONTT  INFRAESTRUCTURAS
GESTION DE PROYECTOS «
“Lean SECTOR INDUSTRIAL ™~

Software y aplicaciones

Microsoft office Autocad Excel

378 ofertas 375 ofertas 202 ofertas
Solidwork Sap Presto

123 ofertas 100 ofertas 92 ofertas
Word Catia Revit

68 ofertas 56 ofertas 45 ofertas
Gmao

39 ofertas

AUTOCAD

-AlL

MICROSOFT OFFICE

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | INGENIERIA INDUSTRIAL
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
359 ofertas

Capacidad de negociacién
168 ofertas

Capacidad de trabajo
139 ofertas

Formacién continua
106 ofertas

Toma de decisiones
76 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
916 ofertas

Aleman
69 ofertas

Portugués
15 ofertas

Vasco
10 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
519 ofertas

Comprometida
117 ofertas

Persona proactiva
47 ofertas
Empatia

38 ofertas

Persona trabajadora
15 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | INGENIERIA INDUSTRIAL

Gestionar equipos
175 ofertas

Resolver problemas
146 ofertas

Planificar
128 ofertas

Habilidades de comunicacién
94 ofertas

Dirigir un equipo
73 ofertas

Francés
120 ofertas

Catalan
32 ofertas

Italiano
11 ofertas

Chino
7 ofertas

Liderazgo
155 ofertas

Resolutiva
71 ofertas

Pasién
43 ofertas

Persona dinamica
38 ofertas

Compaiierismo
13 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1 _ e
503 ofertas 151 ofertas e ety AT
Inglés C1 Francés B2 crna s Inglés B2

107 ofertas 36 ofertas

Francés B1 Aleman B2
14 ofertas 13 ofertas
Salario

El 32.56% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 31.616,89 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

88 ofertas 120 ofertas

22.386€ - 27.488<€ brutos anuales 25.560€ - 31.461€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

170 ofertas 163 ofertas

26.652€ - 33.374€ brutos anuales 30.801€ - 37.961€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

47 ofertas 59 ofertas

32.859€ - 40.042€ brutos anuales 34.322€ - 41.491€ brutos anuales

Mas de 10 afios
16 ofertas
38.562€ - 47.687€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona

470 ofertas 394 ofertas
Valencia/Valéncia Zaragoza

104 ofertas 95 ofertas
Vizcaya/Bizkaia Sevilla

79 ofertas 76 ofertas

Navarra Tarragona

59 ofertas 52 ofertas

Asturias Guipuzcoa/Gipuzkoa
51 ofertas 49 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Empresas

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacion Empresas ha sido de 1701

ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Grado en Administracion y Direccién de
Empresas

Grado

678 ofertas

Ciencias Empresariales

Diplomatura

274 ofertas

Grado en Administracién de Empresas y Gestiéon
de la Innovacién

Grado

16 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Contable

347 ofertas

Técnico administrativo de gestidon/técnica
administrativa de gestion

187 ofertas

Asesor fiscal/asesora fiscal
84 ofertas

Interventor financiero/interventora financiera
58 ofertas

Administracién y Direccién de Empresas
Licenciatura
675 ofertas

Grado en Ciencias Empresariales
Grado
35 ofertas

Ciencias Actuariales y Financieras
Licenciatura
6 ofertas

Administrativo contable/administrativa contable
187 ofertas

Representante comercial

145 ofertas

Encargado de aprovisionamiento de
mercaderias/encargada de aprovisionamiento de
mercaderias

66 ofertas

Analista financiero/analista financiera
39 ofertas

Sectores empresariales

Servicios de azesoria y auditoria
Qtras acfividades

Servicios de RRHH

Gran consumo y alimantacion
Conslruccion

Mo especificade

Hosteleria v restaurantes
Seguros

Venta al por mayor

Agmslimentaric

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | EMPRESAS
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Contabilidad Erp

716 ofertas 258 ofertas
Atencidn a cliente Iva

140 ofertas 138 ofertas
Asientos contables Kpi

90 ofertas 84 ofertas

Business inteligence
77 ofertas

Marketing
140 ofertas
Irpf

95 ofertas

Gestién administrativa
79 ofertas

- CONTABILIDAD - =

Software y aplicaciones

Excel Microsoft office
598 ofertas 367 ofertas

Word Navision

112 ofertas 105 ofertas

Crm Microsoft dynamics
83 ofertas 51 ofertas

Power bi

20 ofertas

Sap

218 ofertas
Power point
84 ofertas

Outlook
30 ofertas

MICROSOFT OFFICE
EXCELsw ™
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
351 ofertas

Capacidad de trabajo
160 ofertas

Toma de decisiones
92 ofertas

Orientacion al cliente
86 ofertas

Dirigir un equipo
65 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
714 ofertas

Catalan
43 ofertas

Italiano
20 ofertas

Chino
11 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
466 ofertas

Liderazgo
92 ofertas

Persona proactiva
65 ofertas
Empatia

41 ofertas

Persona trabajadora
18 ofertas
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Capacidad de negociacién
186 ofertas

Habilidades de comunicacion
128 ofertas

Gestionar equipos
87 ofertas

Formacién continua
74 ofertas

Resolver problemas
55 ofertas

Francés
95 ofertas

Aleman
32 ofertas

Portugués
15 ofertas

Vasco
5 ofertas

Resolutiva
103 ofertas

Comprometida
87 ofertas

Pasién
43 ofertas

Persona dinamica
41 ofertas

Persona motivada
8 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1
400 ofertas 106 ofertas

Inglés C1 Francés B2 | Inglés B2

85 ofertas 29 ofertas

Aleman B2 Catalan B2
12 ofertas 9 ofertas
Salario

El 41.15% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 27.139,29 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

30 ofertas 110 ofertas

19.173€ - 21.400€ brutos anuales 20.250€ - 23.638€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

168 ofertas 171 ofertas

22.704€ - 27.792€ brutos anuales 24.328€ - 29.491€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

83 ofertas 121 ofertas

27.322€ - 31.906€ brutos anuales 29.861€ - 35.695€ brutos anuales

Mas de 10 afios
17 ofertas
37.764€ - 45.458€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona

499 ofertas 365 ofertas
Valencia/Valéncia Vizcaya/Bizkaia
85 ofertas 48 ofertas
Murcia Alicante/Alacant
42 ofertas 40 ofertas
Malaga Guipuzcoa/Gipuzkoa
39 ofertas 39 ofertas

Islas Baleares/llles

Balears Zaragoza

38 ofertas 36 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Enfermeria

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Enfermeria ha sido de 914
ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Grado en Enfermeria Enfermeria
Grado Diplomatura
611 ofertas 303 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Enfermero/enfermera Enfermero especialista/enfermera especialista
816 ofertas 82 ofertas

Sectores empresariales

Atancion sanitaria y hospielaria

Salud. bienestar y fitness

Senviclos sociales residenciales v ne
residanciales

QOtraz actvidadac |
Semvicios de RRHH
OMG y sarvicios sociales

Seguros

Consuliora de estiziegia y 11
operacionas

Ne especificade &

Industriz farmacedtica [gid
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Seguimiento de tratamiento Medicamentos Asistencia sanitaria
67 ofertas 56 ofertas 54 ofertas

Atencién primaria Dialisis Hemodialisis

43 ofertas 39 ofertas 32 ofertas
Prevencion de riesgos laborales Salud y bienestar Salud mental

31 ofertas 31 ofertas 31 ofertas

Adn

30 ofertas

nevooiausis ASISTENCIA SANITARIA

-SEGUIMIENTO DE TRATAMIENTO
plALisis ~ MEDICAMENTOS™

Software y aplicaciones

Microsoft office Resiplus Excel
23 ofertas 21 ofertas 11 ofertas
Word Sap Outlook
5 ofertas 4 ofertas 3 ofertas
Visio
2 ofertas

EXCEL

MICROSOFT OFFICE
RESIPLUS

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | ENFERMERIA 114



Conferencia de
|-_' l— Consejos Sociales

'%gj.sa.I s 8
REL ESPAROLA OE FUNDACIONES
UNNERSIDAD EMPRESA

ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Competencias transversales

Trabajar en equipo
146 ofertas

Capacidad de trabajo
36 ofertas

Ganas de trabajar
25 ofertas

Habilidades de comunicacion
16 ofertas

Planificar
15 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
25 ofertas

Catalan
9 ofertas

Italiano
2 ofertas

Requerimientos personales

Comprometida
93 ofertas

Empatia
44 ofertas

Resolutiva
14 ofertas

ética
11 ofertas

Compaiierismo
9 ofertas
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Formacién continua
131 ofertas

Primeros auxilios
25 ofertas

Pensar de manera innovadora
23 ofertas

Planificacion y organizacion
15 ofertas

Habilidades sociales
12 ofertas

Vasco
10 ofertas

Francés
3 ofertas

Gallego
1 ofertas

Responsable
72 ofertas

Persona activa
26 ofertas

Pasién
12 ofertas

Persona trabajadora
10 ofertas

Honestidad
6 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B1 Inglés B2

11 ofertas 5 ofertas S
Francés B2 I ng IéS B 1
1 ofertas Inglés B2
Salario

El 37.86% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 26.432,51 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
179 ofertas
25.684€ - 28.925€ brutos anuales

Al menos 2 aios
34 ofertas
21.205€ - 23.300€ brutos anuales

Mas de 5 afios
1 ofertas
20.000£ - 28.000€ brutos anuales

Al menos 1 aiio
126 ofertas
24.848€ - 27.317€ brutos anuales

Al menos 3 ainos
6 ofertas
30.500€ - 33.166€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid
241 ofertas

Barcelona
231 ofertas
Valencia/Valéncia
26 ofertas

Vizcaya/Bizkaia
36 ofertas

Alicante/Alacant Guipuzcoa/Gipuzkoa

25 ofertas 24 ofertas
Alava/Araba Malaga

21 ofertas 21 ofertas

Las Palmas Castellon/Castello
20 ofertas 17 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | ENFERMERIA
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Subarea de Conocimiento: Ciencias del Trabajo

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subéarea de titulacién Ciencias del Trabajo ha sido

de 808 ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Relaciones Laborales

Diplomatura

219 ofertas

Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos

Grado

100 ofertas

Grado en Trabajo Social
Grado
63 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Ayudante de recursos humanos

242 ofertas

Administrativo de ndminas/administrativa de
néminas

130 ofertas

Trabajador social/trabajadora social
61 ofertas

Técnico administrativo de gestiéon/técnica
administrativa de gestion
32 ofertas

Grado en Relaciones Laborales

Grado

205 ofertas

Grado en Ciencias del Trabajo y Recursos
Humanos

Grado

78 ofertas

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de
Recursos Humanos

Grado

45 ofertas

Responsable de relaciones laborales
133 ofertas

Responsable de recursos humanos
76 ofertas

Responsable de salud, seguridad y medio
ambiente
36 ofertas

Consultor de seleccién de personal/consultora
de seleccién de personal
31 ofertas

Sectores empresariales

Servicios de RRHH

Seivicios ce asesoria y audioria
QOtras acvidades

Gran consumo y alimentacion |
CNG v servicios sociales

Atfancion sanitaria y hocpialaria

Conzulioria de estrategia y
operacionss

Sevicios soclales residenciales y no
rezidanciales

Ne especificade

Energia renoveble y medio ambiente

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | CIENCIAS DEL TRABAJO
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Ley de la seguridad social Sistema red

333 ofertas 144 ofertas
Gestionar néminas Irpf

120 ofertas 100 ofertas
Gestionar personal Gestionar procesos
79 ofertas 69 ofertas
Inspeccion

59 ofertas

SISTEMA RED

Contratar personal
134 ofertas

Prevencidn de riesgos laborales
89 ofertas

Gestion laboral
67 ofertas

LEY DE LA SEGURloAb SOCIAL

Software y aplicaciones

Excel Microsoft office
183 ofertas 140 ofertas
A3nom Sap

80 ofertas 58 ofertas
Power point Outlook

22 ofertas 15 ofertas

Microsoft dynamics
12 ofertas

Siltra
110 ofertas

Word
41 ofertas

Crm
14 ofertas

MICROSOFT OFFICE

ABNOM

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | CIENCIAS DEL TRABAJO
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Competencias transversales

Relaciones laborales
388 ofertas

Capacidad de trabajo
71 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
55 ofertas

Formacién continua
41 ofertas

Capacidad de comunicacion
27 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
153 ofertas

Francés
21 ofertas

Portugués
3 ofertas

Vasco
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
217 ofertas

Empatia
56 ofertas

Persona proactiva
41 ofertas

Persona dinamica
15 ofertas

Pasion
13 ofertas
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Trabajar en equipo
186 ofertas

Orientacion al cliente
58 ofertas

Capacidad de negociacion
54 ofertas

Gestionar equipos
34 ofertas

Habilidades sociales
26 ofertas

Catalan
37 ofertas

Aleman
6 ofertas

Arabe
3 ofertas

Islandés
1 ofertas

Resolutiva
77 ofertas

Comprometida
52 ofertas

Liderazgo
27 ofertas

Persona trabajadora
14 ofertas

Dedicacién
10 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1 e

71 ofertas 39 ofertas Ingles B1 ...
Inglés C1 Catalan B2 | Ing IéS 2

12 ofertas 7 ofertas atelsn BILINGUE  ingiés C1 .
Catalan Bilingue Francés B2 i

6 ofertas 4 ofertas

Salario

El 47.77% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 23.386,01 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
18 ofertas

15.933€ - 17.988€ brutos anuales

Al menos 2 aios
88 ofertas

20.123€ - 22.821€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
19 ofertas

24.642€ - 30.631€ brutos anuales

Mas de 10 afios
3 ofertas

33.000€ - 41.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Barcelona
249 ofertas

Valencia/Valéncia
40 ofertas

Murcia

22 ofertas

Tarragona
19 ofertas

Alicante/Alacant
18 ofertas

Al menos 1 aiio
120 ofertas
18.415€ - 21.448€ brutos anuales

Al menos 3 ainos
94 ofertas
23.031€ - 26.853€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
44 ofertas
28.909€ - 37.436€ brutos anuales

Madrid
159 ofertas

Zaragoza
29 ofertas

Navarra

19 ofertas

Malaga

18 ofertas

Islas Baleares/Illles
Balears

18 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | CIENCIAS DEL TRABAJO
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Subarea de Conocimiento: Medicina

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Medicina ha sido de 610
ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Medicina Grado en Medicina
Licenciatura Grado

365 ofertas 236 ofertas
Medicina

Doctorado

6 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Médico generalista/médica generalista Médico especialista/médica especialista
514 ofertas 83 ofertas

Sectores empresariales

Atencion sanitaria y hospialaria
Salud. bienestar y filness
QOtras acvidades

Seguros |

Servicios sociales residenciales v no
residenciales

Gran consumo ¥ alimartacion

Senvicios de asesoria y audiorna

Consuliora de estiaiegia v =
operacionas

Semicios de RRHH

Construccion 5
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Medicina del trabajo Asistencia sanitaria
90 ofertas 65 ofertas

Mir Cirugia

57 ofertas 57 ofertas

Prevencion de riesgos laborales Salud laboral
44 ofertas 41 ofertas

Conducir un vehiculo
35 ofertas

Accidentes en el trabajo
65 ofertas

Realizar reconocimiento
médico

44 ofertas

Medicina interna

35 ofertas

s == ACCIDENTES EN EL TRABAJO

- ~MEDICINA DEL TRABAJO...
AS'BTENClA SANITAR.A P —

Software y aplicaciones

Microsoft office Resiplus
9 ofertas 7 ofertas
Word Sap

4 ofertas 2 ofertas

RESIPLUS

Excel
7 ofertas

Access
2 ofertas

MICROSOFT OFFICE

EXCEL

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | MEDICINA
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
76 ofertas

Pensar de manera innovadora
35 ofertas

Capacidad de trabajo
20 ofertas

Habilidades sociales
12 ofertas

Informes clinicos
11 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
24 ofertas

Francés
3 ofertas

Vasco
1 ofertas

Portugués
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
46 ofertas

Persona activa
29 ofertas

Persona trabajadora
14 ofertas

ética

9 ofertas
Pasién

4 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | MEDICINA

Formacién continua
57 ofertas

Capacidad de comunicacién
23 ofertas

Primeros auxilios
13 ofertas

Toma de decisiones
11 ofertas

Planificar
11 ofertas

Catalan
6 ofertas

Aleman
2 ofertas

Italiano
1 ofertas

Ruso
1 ofertas

Comprometida
45 ofertas

Empatia

22 ofertas
Dedicacion
11 ofertas

Liderazgo
4 ofertas

Resolutiva
4 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés C1 ) .

7 ofertas 4 ofertas wene INGIES U
Noruego B2 Inglés B1 Inglés B2
2 ofertas 2 ofertas

Catalan Nativo
1 ofertas

Salario

El 28.03% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 37.899,42 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

48 ofertas 92 ofertas

29.679€ - 35.762€ brutos anuales 35.260€ - 39.004€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

22 ofertas 6 ofertas

44.236€ - 55.927€ brutos anuales 39.333€ - 46.666€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

2 ofertas 1 ofertas

35.000€ - 51.200€ brutos anuales 46.000€ - 50.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Barcelona Madrid

113 ofertas 103 ofertas
Alicante/Alacant Valencia/Valéncia
33 ofertas 32 ofertas

Girona Sevilla

21 ofertas 21 ofertas
Vizcaya/Bizkaia Las Palmas

19 ofertas 17 ofertas
Valladolid Malaga

17 ofertas 16 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Arquitectura

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacion Arquitectura ha sido de 574

ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Arquitecto Técnico
Ingenieria técnica
453 ofertas
Arquitecto
Ingenieria superior
56 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Director de obra/directora de obra
237 ofertas

Director de fabricacién/directora de fabricacién
19 ofertas

Gestor de proyectos/gestora de proyectos
13 ofertas

Responsable de salud y seguridad
12 ofertas

Sectores empresariales

Grado en Arquitectura
Grado
57 ofertas

Grado en Estudios en Arquitectura
Grado
5 ofertas

Arquitecto/arquitecta

192 ofertas

Responsable de salud, seguridad y medio
ambiente

15 ofertas

Técnico de escena/técnica de escena
13 ofertas

Topégrafo/topografa
10 ofertas

Construccion
Arquiectura y planificacion
Actividades inmobiliarias
Otras actividadas |
Semvicios de RRHH
Ingeniaria
Venta al por menor g
Seguros| 7
Infraesiructiras 5

Energia renoveble y medio ambiente 5

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | ARQUITECTURA
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Gestion de costes
91 ofertas

Industria de la construccion
47 ofertas

Conducir un vehiculo
36 ofertas

Ingenieria civil
28 ofertas

INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

Prevencidn de riesgos laborales Gestion de proyectos

73 ofertas

Obra civil
42 ofertas

Disefio arquitecténico
35 ofertas

57 ofertas

Controles de calidad
40 ofertas

Redaccion de proyectos
29 ofertas

OBRA CIVIL

GESTION DE COSTES -

Software y aplicaciones

Autocad
284 ofertas

Excel
98 ofertas
Word
28 ofertas

Power point
15 ofertas

PRESTO AUTOCAD

Presto

224 ofertas
Revit

59 ofertas
Navision
23 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | ARQUITECTURA

Microsoft office
154 ofertas

Microsoft project
39 ofertas

Autodesk
16 ofertas
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
108 ofertas

Gestionar equipos
52 ofertas

Capacidad de trabajo
36 ofertas

Dirigir un equipo
25 ofertas

Orientacion al cliente
22 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
61 ofertas

Francés
10 ofertas

Vasco
2 ofertas

Chino
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
123 ofertas

Resolutiva
37 ofertas

Persona dinamica
12 ofertas
Dedicacién

7 ofertas

Persona trabajadora
4 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | ARQUITECTURA

Capacidad de negociacién
102 ofertas

Planificar
43 ofertas

Trato con clientes
32 ofertas

Gestionar equipos
24 ofertas

Habilidades de comunicacion
22 ofertas

Catalan
16 ofertas

Aleman
4 ofertas

Portugués
2 ofertas

Liderazgo
46 ofertas

Comprometida
26 ofertas

Empatia
9 ofertas

Persona proactiva
6 ofertas

Persona activa
3 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

26 ofertas 13 ofertas i O

Catalan B2 Inglés C1 s Inglés B2 :

3 ofertas 3 ofertas ,
Ingles B1

Catalan Nativo Aleman B2

2 ofertas 2 ofertas

Salario

El 37.28% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 31.650,47 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

23 ofertas 29 ofertas

21.000€ - 26.278€ brutos anuales 21.641€ - 27.379€ brutos anuales

Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

39 ofertas 41 ofertas

26.302€ - 32.892€ brutos anuales 27.814€ - 34.692€ brutos anuales

Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

18 ofertas 54 ofertas

29.700€ - 36.044<€ brutos anuales 34.770€ - 42.351€ brutos anuales

Mas de 10 afios
10 ofertas
38.500€ - 43.300€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona
148 ofertas 78 ofertas
Malaga Valencia/Valéncia
41 ofertas 36 ofertas
Islas Baleares/llles
Alicante/Alacant Balears
30 ofertas 26 ofertas
Sevilla A Coruia
20 ofertas 17 ofertas
Vizcaya/Bizkaia Cadiz
16 ofertas 13 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Ingenieria Informatica

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacidén Ingenieria Informatica ha

sido de 493 ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Grado en Ingenieria Informatica
Grado
140 ofertas

Técnico en Informatica de Sistemas
Ingenieria técnica
77 ofertas

Grado en Informatica y Servicios
Grado
39 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Desarrollador web/desarrolladora web
80 ofertas

Técnico de tic/técnica de tic
58 ofertas

Analista de software

37 ofertas

Desarrollador de aplicaciones de
tic/desarrolladora de aplicaciones de tic
19 ofertas

Ingeniero en Informatica
Ingenieria superior
138 ofertas

Técnico en Informatica de Gestion

Ingenieria técnica

72 ofertas

Grado en Ingenieria Informatica - Tecnologias
Informaticas

Grado

7 ofertas

Desarrollador de software/desarrolladora de
software
77 ofertas

Administrador de sistemas de tic/administradora
de sistemas de tic
43 ofertas

Gestor de proyectos/gestora de proyectos

19 ofertas

Gestor de proyectos de tic/gestora de proyectos
de tic

15 ofertas

Sectores empresariales

Servicios y tecnologia de lz
infermacion

Pregramacion, Consultoria y ofrac
ACHY. Informaticas

Ingenieria

Otras actividadas |

Consultoria de estratenia v
operacionss

Educacion

Sermvicios de RRHH
Telecomunicacionss

Gran consumo y alimentacion

Mo especificado

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | INGENIERIA INFORMATICA
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Base de datos Infraestructuras

121 ofertas 78 ofertas

Desarrollo de software Desarrollo de aplicaciones
60 ofertas 53 ofertas

Administracion de sistemas Desarrollo de proyectos
43 ofertas 42 ofertas

Devops

37 ofertas

Gestion de proyectos
67 ofertas

Metodologias agiles
48 ofertas

Tecnologia informatica
41 ofertas

DESARROLLO DE SOFTWARE

GESTION DE PROYECTOS

BASE DE DATOS

Software y aplicaciones

Sql Java

152 ofertas 112 ofertas

Python Microsoft sql server
72 ofertas 68 ofertas

Oracle Net

64 ofertas 60 ofertas

Git

59 ofertas

Javascript

85 ofertas

Linux

67 ofertas
Microsoft windows
60 ofertas

MICROSOFT SQL SERVER

SQLJAVA

.PYTHON

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | INGENIERIA INFORMATICA
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
107 ofertas

Resolver problemas
48 ofertas

Capacidad de aprendizaje
21 ofertas

Gestionar equipos
20 ofertas

Capacidad de comunicacion
16 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
204 ofertas

Francés
9 ofertas

Portugués
3 ofertas

Italiano
2 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
84 ofertas

Comprometida
22 ofertas

Resolutiva
14 ofertas

Dedicacién
8 ofertas

Persona dinamica
5 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | INGENIERIA INFORMATICA

Formacién continua
51 ofertas

Capacidad de trabajo
41 ofertas

Habilidades de comunicacion
21 ofertas

Toma de decisiones
19 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
15 ofertas

Aleman
17 ofertas

Vasco
3 ofertas

Catalan
2 ofertas

Chino
2 ofertas

Liderazgo
28 ofertas

Pasién
21 ofertas

Persona trabajadora
10 ofertas

ética
8 ofertas

Comunicativo
3 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

112 ofertas 35 ofertas e INGIES B orincy
Inglés C1 Inglés Nativo |ng|és B2

11 ofertas 2 ofertas SR  ngsanemo
Francés B1 Portugués B2 e M
1 ofertas 1 ofertas

Salario

El 34.08% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 34.583,93 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
24 ofertas
25.041€ - 30.008€ brutos anuales

Al menos 2 aios
31 ofertas
28.032€ - 33.677€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
15 ofertas
34.733€ - 44.466€ brutos anuales

Mas de 10 afios
2 ofertas
45.000€ - 59.000€ brutos anuales

Al menos 1 aiio
26 ofertas
25.823€ - 32.176€ brutos anuales

Al menos 3 ainos
42 ofertas
32.642€ - 41.119€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
28 ofertas
36.678€ - 48.464<€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona

224 ofertas 61 ofertas
Valencia/Valéncia Vizcaya/Bizkaia

28 ofertas 17 ofertas

Sevilla Alicante/Alacant

16 ofertas 13 ofertas

Malaga Guipuzcoa/Gipuzkoa
10 ofertas 10 ofertas

Girona Navarra

10 ofertas 9 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Ingenieria Civil

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Ingenieria Civil ha sido de

457 ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos
Ingenieria superior
152 ofertas

Grado en Ingenieria Civil

Grado

59 ofertas

Técnico de Obras Publicas, especialidad en
Construcciones Civiles

Ingenieria técnica

48 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Director de obra/directora de obra
135 ofertas

Director de fabricacién/directora de fabricacién
42 ofertas

Responsable de salud, seguridad y medio
ambiente

26 ofertas

Técnico de escena/técnica de escena
20 ofertas

Sectores empresariales

Técnico de Obras Publicas
Ingenieria técnica

87 ofertas

Grado en Ingenieria de Edificacion
Grado

53 ofertas

Técnico en Topografia
Ingenieria técnica
33 ofertas

Ingeniero civil/ingeniera civil

90 ofertas

Topégrafo/topografa

36 ofertas

Ingeniero de construccién/ingeniera de
construccion

20 ofertas

Ingeniero industrial/ingeniera industrial
15 ofertas

Construccion
Inpenieriz

QOtras acvidades
Infraestructuraz | 45

Energla renovable y medio ambiente

Servicios y tecnologia de la
informacion

Sermvicios de RRHH
Senicios medioambieniales

Arguiectura y planificacion
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Obra civil Infraestructuras
172 ofertas 137 ofertas
Puerto Ferroviario

126 ofertas 71 ofertas

Prevencion de riesgos laborales Gestion de costes
41 ofertas 32 ofertas

Asistencia técnica
29 ofertas

Ingenieria civil
136 ofertas

Industria de la construccion
58 ofertas

Proyectos de construccion
32 ofertas

- PUERTO OBRA CIVIL ™5 e
INFRAESTRUCTURAS:="™

Software y aplicaciones

Autocad Presto
166 ofertas 116 ofertas
Excel Revit

54 ofertas 34 ofertas
Microsoft project Istram

31 ofertas 30 ofertas
Cype

9 ofertas

Microsoft office
98 ofertas

Word
34 ofertas

Power point
22 ofertas

PRESTO. AUTOCAD.
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
48 ofertas

Capacidad de negociacién
31 ofertas

Planificar
29 ofertas

Dirigir un equipo
17 ofertas

Trato con clientes
16 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
80 ofertas

Portugués
4 ofertas

Aleman
2 ofertas

Galés
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
88 ofertas

Comprometida
23 ofertas

Persona dinamica
9 ofertas

Persona proactiva
4 ofertas

Compaiierismo
2 ofertas
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Formacién continua
35 ofertas

Gestionar equipos
30 ofertas

Capacidad de trabajo

20 ofertas

Planificacion y organizacion

16 ofertas

Resolver problemas
14 ofertas

Francés
12 ofertas

Vasco
3 ofertas
Chino
1 ofertas

Catalan
1 ofertas

Liderazgo
24 ofertas

Resolutiva
10 ofertas

Persona trabajadora
9 ofertas
Dedicacién

3 ofertas

Honestidad
2 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés C1 o

45 ofertas 13 ofertas Fearos
Inglés B1 Francés B2 s 51 Ing IéS B2
10 ofertas 5 ofertas = ol
Francés C1 Portugués B2

2 ofertas 2 ofertas

Salario

El 21.23% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 34.506,19 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

8 ofertas 7 ofertas

22.125€ - 29.750€ brutos anuales 21.428€ - 29.428€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

27 ofertas 18 ofertas

29.281€ - 36.170€ brutos anuales 30.222€ - 39.444€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

5 ofertas 27 ofertas

35.000€ - 40.400€ brutos anuales 35.777€ - 43.888€ brutos anuales

Mas de 10 afios
5 ofertas
34.000€ - 40.800€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona

130 ofertas 54 ofertas
Valencia/Valéncia Sevilla

19 ofertas 17 ofertas

Murcia Alicante/Alacant
13 ofertas 11 ofertas
Granada Cadiz

11 ofertas 11 ofertas

Malaga Vizcaya/Bizkaia
11 ofertas 11 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Derecho

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Derecho ha sido de 387
ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Derecho Grado en Derecho
Licenciatura Grado
204 ofertas 181 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Abogado/abogada Asesor juridico/asesora juridica

169 ofertas 29 ofertas

Técnico administrativo de gestidén/técnica

administrativa de gestion Abogado de empresa/abogada de empresa
24 ofertas 24 ofertas

Representante comercial Asesor fiscal/asesora fiscal

15 ofertas 15 ofertas

Empleado administrativo en el ambito juridico-
legal/empleada administrativo en el ambito
Responsable de relaciones laborales juridico-legal
13 ofertas 11 ofertas

Sectores empresariales

Servicios juridicos

Servicios ce asesoria v audioria
QOtras acvidades

Acfividades inmobiliarias |
Servicios fnancieros

Servicios de RRHH

Seguros

Servicios y lecnologia de la
infermacion

Benicios medioambieniales

Ingenieria

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | DERECHO 137



Conferencia de
I— F Consejos Sociales

2.2, o
REDFUE [tk
FED ESPAROLA DE FUNDADIONES
UNNERSIDAD EMPRESA

ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Abogado Derecho mercantil

213 ofertas 39 ofertas

Inspeccién Procedimientos judiciales
34 ofertas 31 ofertas

Derecho laboral Deuda

25 ofertas 25 ofertas

Base de datos
20 ofertas

Proteccién de datos
38 ofertas

Ley de la seguridad social
26 ofertas

Derecho civil
24 ofertas

ABOGADO'

Software y aplicaciones

Excel Microsoft office
62 ofertas 61 ofertas

Crm Power point

11 ofertas 11 ofertas
Outlook Sap

5 ofertas 4 ofertas

Microsoft windows
3 ofertas

Word
33 ofertas

Lexnet

10 ofertas
A3nom

4 ofertas

MICROSOFT OFFICE

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | DERECHO
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
74 ofertas

Relaciones laborales
33 ofertas

Formacién continua
29 ofertas

Orientacion al cliente
27 ofertas

Toma de decisiones
14 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
138 ofertas

Catalan
14 ofertas

Italiano
8 ofertas

Vasco
2 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
56 ofertas

Resolutiva
25 ofertas

Pasién
14 ofertas

Persona dinamica
12 ofertas

Empatia
5 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | DERECHO

Capacidad de negociacién
58 ofertas

Capacidad de trabajo
32 ofertas

Habilidades de comunicacion
28 ofertas

Capacidad de comunicacion
20 ofertas

Resolver problemas
14 ofertas

Francés
18 ofertas

Aleman
8 ofertas

Portugués
7 ofertas

Rumano
1 ofertas

Comprometida
26 ofertas

Liderazgo
15 ofertas

Persona proactiva
12 ofertas
Dedicacién

10 ofertas

Persona activa
2 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés C1 §

77 ofertas 17 ofertas e i
Inglés B1 Francés B2 Inglés B2
13 ofertas 6 ofertas s looidss etz ©
Catalan B1 Catalan B2 -

4 ofertas 3 ofertas

Salario

El 41.09% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 23.411,32 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

20 ofertas 44 ofertas

15.390€ - 19.330€ brutos anuales 18.104€ - 20.854€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

51 ofertas 21 ofertas

22.000€ - 27.607€ brutos anuales 23.276€ - 26.923€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

8 ofertas 13 ofertas

33.750€ - 39.000€ brutos anuales 25.323€ - 31.138€ brutos anuales
Mas de 10 afios

2 ofertas

31.000€ - 37.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona

162 ofertas 85 ofertas
Valencia/Valéncia Alicante/Alacant
16 ofertas 13 ofertas
Malaga Asturias

10 ofertas 10 ofertas
Zaragoza Vizcaya/Bizkaia
9 ofertas 7 ofertas

Sevilla Valladolid

6 ofertas 6 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Odontologia

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacion Odontologia ha sido de 257
ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Grado en Odontologia Odontologia
Grado Licenciatura
173 ofertas 84 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Odontélogo/odontéloga
252 ofertas

Sectores empresariales

Atencion sanitaria y hocpialaria
Salud, bisnaestar y fitness
Educacion

Qtras actvidades

Seguros fi—1

Limpieza y jardineriz ce ediicios |—1

Consulorfa de estrategia v
ppeiacionss

i} 20 40 50 80 100 120 140
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Odontologia Endodoncia Lopd

221 ofertas 138 ofertas 80 ofertas
Periodoncia Periodontal Implantoprotesis
70 ofertas 46 ofertas 43 ofertas
Sobredentadura Endodoncista Odontopediatria
36 ofertas 34 ofertas 26 ofertas

Implantoprotésico
23 ofertas

~:ODONTOLOGIA
ENDODONCIA-

Software y aplicaciones

Alineador Impress
3 ofertas 2 ofertas

ALINEADOR
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Competencias transversales

Habilidades de comunicaciéon
23 ofertas

Formacién continua
10 ofertas

Capacidad de trabajo
2 ofertas

Gusto por su trabajo
1 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
1 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
4 ofertas

Requerimientos personales

Comprometida
74 ofertas

Honestidad
5 ofertas

Pasion
2 ofertas

Persona trabajadora
1 ofertas

Empatia
1 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | ODONTOLOGIA

Trabajar en equipo
12 ofertas

Pensar de forma proactiva
3 ofertas

Relaciones laborales
1 ofertas

Ganas de trabajar
1 ofertas

Gestionar equipos
1 ofertas

Francés
2 ofertas

Persona proactiva
7 ofertas

Responsable
3 ofertas

Resolutiva
1 ofertas

Persona motivada
1 ofertas

Dedicacién
1 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Salario

El 23.35% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 31.503,33 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

6 ofertas 18 ofertas

37.900€ - 78.666<€ brutos anuales 18.911€ - 25.888€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

27 ofertas 3 ofertas

22.459€ - 40.948€ brutos anuales 17.066€ - 46.800€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

4 ofertas 2 ofertas

20.000£ - 36.250€ brutos anuales 35.000€ - 38.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Malaga
38 ofertas 18 ofertas
Barcelona Sevilla

16 ofertas 14 ofertas
Valencia/Valéncia Jaén

13 ofertas 12 ofertas
Huelva A Coruna
11 ofertas 9 ofertas
Vizcaya/Bizkaia Coérdoba
9 ofertas 9 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Psicologia

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulaciéon Psicologia ha sido de 253

ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Grado en Psicologia Psicologia
Grado Licenciatura
157 ofertas 93 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Psicélogo/psicéloga Ayudante de recursos humanos
106 ofertas 68 ofertas

Consultor de seleccién de personal/consultora

de seleccién de personal Responsable de recursos humanos
18 ofertas 16 ofertas

Responsable de salud, seguridad y medio
ambiente
7 ofertas

Sectores empresariales

Otras actvidades

Atencion sanitaria y hospialaria
Servicios de RRHH

ONG y servicios socialas [
Educacion

Salud, bisnaestar y fitness

Senvicine sociales residenciales y no
residenciales

No especificade

Servicios y tecnologia delz
Informacion

Gran consumo y alimentacion

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | PSICOLOGIA
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Psicélogo Contratar personal Gestionar procesos
102 ofertas 56 ofertas 23 ofertas

Salud mental Terapia familiar Conducir un vehiculo
19 ofertas 16 ofertas 14 ofertas

Elaborar informes Redes sociales Desarrollar planes

14 ofertas 13 ofertas 12 ofertas

Base de datos
11 ofertas

P5165.060

Software y aplicaciones

Microsoft office Excel Sap

37 ofertas 22 ofertas 8 ofertas
Word Power point Linkedin
7 ofertas 7 ofertas 6 ofertas
Outlook Navision A3nom
3 ofertas 3 ofertas 3 ofertas
Moodle

2 ofertas

MICROSOFT OFFICE
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
50 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
23 ofertas

Formacién continua
21 ofertas

Toma de decisiones
14 ofertas

Orientacion al cliente
9 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
37 ofertas

Francés
10 ofertas

Vasco
2 ofertas

Ucraniano
2 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
49 ofertas

Comprometida
29 ofertas

Liderazgo
9 ofertas
Pasiéon

7 ofertas

Persona trabajadora
5 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | PSICOLOGIA

Relaciones laborales
31 ofertas

Capacidad de trabajo
22 ofertas
Planificar
18 ofertas

Gestionar equipos
10 ofertas

Capacidad de comunicacién
8 ofertas

Catalan
11 ofertas

Arabe
4 ofertas

Aleman
2 ofertas

Italiano
1 ofertas

Empatia
30 ofertas

Persona proactiva
11 ofertas

Resolutiva

8 ofertas

Persona dinamica
6 ofertas

ética

3 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés C1 _

27 ofertas 3 ofertas L

Francés B2 Catalan Bilingue __ Ing |és B2

3 ofertas 2 ofertas = -
Catalan B2 Inglés Bilingue - ”

2 ofertas 2 ofertas

Salario

El 40.32% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 23.201,96 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

6 ofertas 35 ofertas

21.833€ - 24.666€ brutos anuales 19.291€ - 22.102€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

19 ofertas 33 ofertas

22.547€ - 27.536€ brutos anuales 20.781€ - 25.369€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

3 ofertas 6 ofertas

27.333€ - 29.666<€ brutos anuales 24.266€ - 35.700€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Barcelona Madrid
70 ofertas 68 ofertas
Valencia/Valéncia Navarra
13 ofertas 9 ofertas
Islas Baleares/llles

Balears Zaragoza
8 ofertas 7 ofertas
A Coruna Girona

6 ofertas 6 ofertas
Alicante/Alacant Santa Cruz de Tenerife
6 ofertas 5 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Comercio y Marketing

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subdarea de titulacion Comercio y Marketing ha

sido de 251 ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Marketing
Licenciatura
93 ofertas

Grado en Comercio y Marketing
Grado
38 ofertas

Grado en Gestion y Marketing Empresarial
Grado
9 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Especialista en marketing en linea
51 ofertas

Responsable de marketing

26 ofertas
Gestor de la informacién para las redes

sociales/gestora de la informacidn para las redes
sociales
14 ofertas

Responsable de marketing digital
12 ofertas

Sectores empresariales

Grado en Marketing
Grado
51 ofertas

Grado en Comercio Internacional
Grado
29 ofertas

Grado en Direcciéon Comercial y Marketing
Grado
8 ofertas

Representante comercial
40 ofertas

Ayudante de marketing
18 ofertas

Técnico administrativo de gestidon/técnica
administrativa de gestion
12 ofertas

Director de marketing/directora de marketing
10 ofertas

Otras actvidades
Senwvicios de RRHH
Hosteleriz v iestaurantss
enta al por manor
Venta al por mayol

Automocion

Saryicios y tecnologia de la
infermacion

Marketing y publicidad
Educacion

Mo especificado

0.0

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | COMERCIO Y MARKETING
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Marketing Redes sociales

196 ofertas 75 ofertas

Tecnicas de marketing digital Google

60 ofertas 51 ofertas

Ads Estrategias de marketing
34 ofertas 31 ofertas

Atencién a cliente
27 ofertas

Seo
66 ofertas

Sem
40 ofertas

Atraer a nuevos clientes
27 ofertas

MARKETING

Software y aplicaciones

Crm Excel

40 ofertas 39 ofertas
Facebook Photoshop
33 ofertas 31 ofertas
Google analytics Adobe

25 ofertas 24 ofertas
Wordpress

20 ofertas

Microsoft office
37 ofertas

Google ads
27 ofertas

lllustrator
23 ofertas

'PHOTOSHOP | CRM EXCELWORDPRESS

- FACEBOOK
LINKEDIN Al

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | COMERCIO Y MARKETING
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
51 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
34 ofertas

Capacidad de trabajo
18 ofertas

Orientacion al cliente
15 ofertas

Resolver problemas
11 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
111 ofertas

Catalan
15 ofertas

Chino
5 ofertas

Portugués
2 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
90 ofertas

Empatia
18 ofertas

Resolutiva
12 ofertas

Comprometida
11 ofertas

Dedicacién
4 ofertas
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Capacidad de negociacién
34 ofertas
Planificar
27 ofertas

Gestionar equipos
16 ofertas

Toma de decisiones
13 ofertas

Dirigir un equipo

11 ofertas

Francés
21 ofertas
Aleman
6 ofertas

Italiano
5 ofertas

Gallego
2 ofertas

Liderazgo

27 ofertas

Pasién

15 ofertas

Persona proactiva
11 ofertas

Persona dinamica
8 ofertas

Extrovertido
3 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

62 ofertas 13 ofertas e ey
Inglés C1 Francés B2 R Ing |és B2 .
11 ofertas 6 ofertas R - Bipupl e
Inglés Bilingue Chino B2 e :

2 ofertas 2 ofertas

Salario

El 41.43% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 27.372,12 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

6 ofertas 18 ofertas

14.766€ - 17.066€ brutos anuales 21.077€ - 26.277€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

27 ofertas 30 ofertas

24.148€ - 29.148€ brutos anuales 26.400€ - 30.666<€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

10 ofertas 13 ofertas

25.400€ - 32.700€ brutos anuales 32.461€ - 38.153€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Barcelona Madrid

70 ofertas 68 ofertas
Valencia/Valéncia Pontevedra

24 ofertas 7 ofertas
Alicante/Alacant Zaragoza

7 ofertas 5 ofertas

Murcia Malaga

5 ofertas 5 ofertas
Castellon/Castelld Santa Cruz de Tenerife
5 ofertas 4 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Turismo

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Turismo ha sido de 246
ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Turismo Grado en Turismo
Diplomatura Grado
123 ofertas 110 ofertas

Grado en Gestion Hotelera y Turistica
Grado
9 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Recepcionista de alojamientos turisticos Recepcionista

75 ofertas 26 ofertas

Representante comercial Representante de servicio de alquiler
22 ofertas 20 ofertas

Director de establecimiento de

hosteleria/directora de establecimiento de

hosteleria Agente de servicio de atencién al cliente
17 ofertas 15 ofertas

Mayordomo de hosteleria/gobernanta de
Agente de viajes hosteleria
9 ofertas 8 ofertas

Sectores empresariales

Hosteleria y restaurantes

Tursmo

No especificade

Semvicios do RRHH

Jtras sclividaces

Gran consumo y alimantacion

Internet

Venta al por menor

Seguros

Actividades inmobiliaras

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | TURISMO
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Atencidn a cliente Turismo
115 ofertas 112 ofertas
Contactar a los clientes por
Tramitar reservas telefono
50 ofertas 42 ofertas
Mejora de los servicios Contratos de alquiler
24 ofertas 18 ofertas

Equipo de oficina
17 ofertas

Recepcionista
87 ofertas

Asesorar clientes
29 ofertas

Calidad de servicios
17 ofertas

" ATENCION A CLIENTE -

= TRAMITAR RESERVAS

RECEPCIONISTA

Software y aplicaciones

Microsoft office Excel

40 ofertas 13 ofertas

Crm Sihot

8 ofertas 5 ofertas

Sap Microsoft windows
4 ofertas 3 ofertas

Winhotel

2 ofertas

Amadeus
9 ofertas

Protel

5 ofertas
Power point
3 ofertas

- MICROSOFT OFFICE

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | TURISMO

154



Conferencia de
|-_' l— Consejos Sociales

'%gj.sa.I s 8
REL ESPAROLA OE FUNDACIONES
UNNERSIDAD EMPRESA

ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Competencias transversales

Trabajar en equipo
73 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
27 ofertas

Don de gente
25 ofertas

Gestionar equipos
18 ofertas

Planificacién y organizacién
14 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
180 ofertas

Aleman
28 ofertas

Italiano
8 ofertas

Neerlandés
2 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
49 ofertas

Empatia
24 ofertas
Pasion

18 ofertas

Comprometida
7 ofertas

Persona proactiva
6 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | TURISMO

Orientacion al cliente
49 ofertas

Capacidad de trabajo
27 ofertas

Capacidad de negociacion
18 ofertas

Formacién continua
15 ofertas

Planificar
14 ofertas

Francés
34 ofertas

Catalan
14 ofertas

Portugués
6 ofertas

Coreano
1 ofertas

Liderazgo
28 ofertas

Resolutiva
20 ofertas

Honestidad
11 ofertas
Amable

6 ofertas

Persona dinamica
5 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2
94 ofertas

Francés B2
15 ofertas

Inglés B1
7 ofertas

Salario

Inglés C1
23 ofertas
Aleman B2
10 ofertas

Francés B1
6 ofertas

- - | '| ngles B2 =

El 31.3% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 20.494,81 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
3 ofertas

16.666€ - 20.333€ brutos anuales

Al menos 2 afos
20 ofertas

18.740€ - 21.380€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
2 ofertas

25.000€ - 25.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Barcelona
63 ofertas

Madrid
23 ofertas

Alicante/Alacant
12 ofertas
Valencia/Valéncia
9 ofertas

A Coruiia
7 ofertas

Islas Baleares/llles
Balears
27 ofertas

Malaga
21 ofertas

Las Palmas
9 ofertas

Sevilla
8 ofertas

Santa Cruz de Tenerife

7 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | TURISMO

Al menos 1 aiio
31 ofertas
16.341€ - 19.722€ brutos anuales

Al menos 3 aios
18 ofertas
22.311€ - 26.511€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
3 ofertas
23.333€ - 25.333€ brutos anuales
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Subarea de Conocimiento: Economia

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Economia ha sido de 233

ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Economia
Licenciatura
80 ofertas

Grado en Economia
Grado
26 ofertas

Grado en Ciencias Econémicas
Grado
20 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Contable
67 ofertas

Asesor fiscal/asesora fiscal

17 ofertas

Técnico administrativo de gestién/técnica
administrativa de gestion

12 ofertas

Analista financiero/analista financiera
9 ofertas

Sectores empresariales

Grado en Finanzas y Contabilidad
Grado
60 ofertas

Grado en Contabilidad y Finanzas
Grado

22 ofertas

Grado en Finanzas

Grado

7 ofertas

Administrativo contable/administrativa contable
31 ofertas

Interventor financiero/interventora financiera
17 ofertas

Economista
11 ofertas

Director financiero/directora financiera
7 ofertas

2! ins de asesoria y auditori

(tras achvidadas
No especificado

Senvicios fnancierns |

Consultoria de estratenia v
operacionss

Gran consumo ¥ alimartacion
Senvicios de RRHH
Hosteleria y restaurantes
Veenta al por mayor

Automocion

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | ECONOMIA
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Contabilidad Erp

136 ofertas 35 ofertas

Irpf Asientos contables
24 ofertas 21 ofertas

Gestion contable Abogado

12 ofertas 12 ofertas

Asesorar clientes
12 ofertas

lva
29 ofertas

Analisis financiero
16 ofertas

Kpi

12 ofertas

- CONTABILIDAD =~

Software y aplicaciones

Excel Microsoft office
78 ofertas 48 ofertas
Navision A3con

11 ofertas 10 ofertas

Word A3soc

8 ofertas 5 ofertas

A3eco

3 ofertas

Sap

38 ofertas

Power point

9 ofertas

Microsoft dynamics
3 ofertas

EXCELS®

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | ECONOMIA
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
51 ofertas

Toma de decisiones
18 ofertas

Habilidades de comunicaciéon
15 ofertas

Formacién continua
11 ofertas

Tolerar el estres
6 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
84 ofertas

Catalan
12 ofertas

Italiano
3 ofertas

Portugués
2 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
66 ofertas

Liderazgo
10 ofertas

Empatia
6 ofertas
ética

2 ofertas

Persona dinamica
2 ofertas
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Capacidad de trabajo
30 ofertas

Capacidad de negociacién
16 ofertas

Resolver problemas
14 ofertas

Trato con clientes

8 ofertas

Planificacién y organizacion
5 ofertas

Francés
16 ofertas

Aleman
8 ofertas

Vasco
2 ofertas

Resolutiva
11 ofertas

Comprometida
7 ofertas
Dedicacion

4 ofertas
Honestidad

2 ofertas

Persona proactiva
2 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés C1

39 ofertas 16 ofertas P A

Inglés B1 Francés B1 |ng lés B2

10 ofertas 4 ofertas S - ) e
, Inglés C1 ===

Francés B2 Inglés Nativo

4 ofertas 3 ofertas

Salario

El 45.49% de las ofertas publicadas indican el salario.

Salario medio: 28.508,49 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

4 ofertas 22 ofertas

29.750€ - 32.250€ brutos anuales 19.818€ - 22.990£€ brutos anuales

Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

25 ofertas 22 ofertas

23.416€ - 27.272€ brutos anuales 27.190€ - 33.118€ brutos anuales

Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

13 ofertas 19 ofertas

28.153€ - 33.230€ brutos anuales 31.421€ - 39.789€ brutos anuales

Mas de 10 afios
1 ofertas
45.000€ - 64.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona
67 ofertas 64 ofertas
Islas Baleares/llles
Valencia/Valéncia Balears
12 ofertas 8 ofertas
Girona Alicante/Alacant
8 ofertas 7 ofertas
Asturias Tarragona
6 ofertas 6 ofertas
Zaragoza Castellon/Castello
6 ofertas 5 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | ECONOMIA 160



FED ESPAROLA DE FUNDACIONES
UNNMERSIDAD EMPRESA

C f i d e, .
Cg:sz}-ggcslzci:les REDFUE w“‘
ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Subarea de Conocimiento: Fisioterapia

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Fisioterapia ha sido de 208
ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Grado en Fisioterapia Fisioterapia
Grado Diplomatura
155 ofertas 53 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Fisioterapeuta
201 ofertas

Sectores empresariales

Atancion sanitaria y hospielaria

Salud. bienestar y fitness

Senviclos sociales residenciales v ne
residanciales

Otraz achvidadas |
CNG v servicios sociales
Industria quimica

Seguros

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | FISIOTERAPIA
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Pilates Terapia respiratoria

22 ofertas 14 ofertas

Redes sociales Cuidar a personas mayores
10 ofertas 9 ofertas

Atencién centrada en la

persona Asistir a reuniones

6 ofertas 6 ofertas

Conducir un vehiculo
6 ofertas

- PILATES

Ecografia
13 ofertas

Promover la inclusion
7 ofertas

Oxigenoterapia
6 ofertas

REDES SOCIALES

TERAPIA RESPIRATORIA

Software y aplicaciones

Resiplus Microsoft office
5 ofertas 3 ofertas

RESIPLUS

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | FISIOTERAPIA
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
45 ofertas

Formacién continua
7 ofertas

Pensar de manera innovadora
6 ofertas

Don de gente
3 ofertas

Planificar
3 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
3 ofertas

Aleman
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
24 ofertas

Empatia

12 ofertas
Pasion

4 ofertas

Persona dinamica
1 ofertas

Compaiierismo
1 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | FISIOTERAPIA

Capacidad de trabajo
14 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
6 ofertas

Dirigir un equipo

5 ofertas

Ganas de trabajar
3 ofertas

Habilidades sociales
2 ofertas

Vasco
1 ofertas

Gallego
1 ofertas

Comprometida
19 ofertas

Resolutiva
5 ofertas

Persona activa
2 ofertas
Dedicacién

1 ofertas
Simpatico

1 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés C1 ) .

7 ofertas 4 ofertas wene INGIES U
Noruego B2 Inglés B1 Inglés B2
2 ofertas 2 ofertas

Catalan Nativo
1 ofertas

Salario

El 28.03% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 37.899,42 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

48 ofertas 92 ofertas

29.679€ - 35.762€ brutos anuales 35.260€ - 39.004€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

22 ofertas 6 ofertas

44.236€ - 55.927€ brutos anuales 39.333€ - 46.666€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

2 ofertas 1 ofertas

35.000€ - 51.200€ brutos anuales 46.000€ - 50.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Barcelona Madrid

113 ofertas 103 ofertas
Alicante/Alacant Valencia/Valéncia
33 ofertas 32 ofertas

Girona Sevilla

21 ofertas 21 ofertas
Vizcaya/Bizkaia Las Palmas

19 ofertas 17 ofertas
Valladolid Malaga

17 ofertas 16 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | MEDICINA
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Subarea de Conocimiento: Ingenieria Agricola /

Alimentaria / Forestal

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Ingenieria Agricola /

Alimentaria / Forestal ha sido de 201 ofertas.
Titulaciones mas demandadas

Agricola
Ingenieria técnica
92 ofertas

Grado en Ingenieria Agricola
Grado
14 ofertas

Agricola, especialidad en Hortofruticultura y
Jardineria

Ingenieria técnica

8 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Representante comercial
54 ofertas

Ingeniero superior agronomo/ingeniera superior
agrénoma
15 ofertas

Endélogo/endloga
7 ofertas

Sectores empresariales

Agrénomo

Ingenieria superior

19 ofertas

Agricola, especialidad en Industrias Agrarias y
Alimentarias

Ingenieria técnica

14 ofertas

Ingeniero de Montes
Ingenieria superior
7 ofertas

Ingeniero técnico agricola/ingeniera técnica
agricola
45 ofertas

Ingeniero agricola/ingeniera agricola
12 ofertas

Industria quimica
Aproalimentario

Agricultura, ganaderia y pesca
Servicios medioambientales |
Qtras aclividaoas

Mo aspecificade

Gran consumo ¥ aimentacion

Ingenieria

Servicios y tecnologia delz
Informacion

Servicios de RRHH
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Comerciales de ventas Productos de empresas Seguimiento de cuentas
33 ofertas 32 ofertas 30 ofertas

Marketing Esquema brc Sistema appcc

15 ofertas 14 ofertas 12 ofertas

Atraer a nuevos clientes Biologia Seguridad alimentaria
11 ofertas 11 ofertas 11 ofertas

Industria alimentaria
11 ofertas

SEGUIMIENTO DE CUENTAS
COMERCIALES DE VENTAS

Software y aplicaciones

Microsoft office Excel Autocad

25 ofertas 18 ofertas 15 ofertas
Presto Arcgis Word

6 ofertas 5 ofertas 4 ofertas

Access Power point Python

3 ofertas 3 ofertas 2 ofertas

Solidwork

2 ofertas

EXCEL 7

MICROSOFT OFFICE
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Competencias transversales

Don de gente
31 ofertas

Capacidad de negociacién
23 ofertas

Capacidad de trabajo
13 ofertas

Dirigir un equipo
9 ofertas

Formacién continua
7 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
49 ofertas

Francés
6 ofertas

Vasco
2 ofertas

Arabe
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
93 ofertas

Comprometida
38 ofertas

Resolutiva
12 ofertas

Persona activa
2 ofertas

Persona trabajadora
1 ofertas

Trabajar en equipo
23 ofertas
Planificar
20 ofertas

Gestionar equipos
12 ofertas

Orientacion al cliente
8 ofertas

Resolver problemas
7 ofertas

Catalan

9 ofertas
Portugués
4 ofertas

Chino
2 ofertas

Italiano
1 ofertas

Persona dinamica
40 ofertas

Liderazgo

14 ofertas

Pasion

4 ofertas

Persona proactiva
1 ofertas
Dedicacién

1 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1

22 ofertas 7 ofertas searanvo - INGles B
Inglés C1 Catalén B2 [ ng lées B2
5 ofertas 2 ofertas cansn 2
Catalan B1 Catalan C1 |

1 ofertas 1 ofertas

Salario

El 25.37% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 29.166,67 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

10 ofertas 14 ofertas

19.200€ - 21.700€ brutos anuales 21.571€ - 25.071€ brutos anuales
Al menos 2 aios Al menos 3 aios

9 ofertas 6 ofertas

23.777€ - 29.111€ brutos anuales 34.000€ - 40.000€ brutos anuales
Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

7 ofertas 5 ofertas

32.571€ - 47.714€ brutos anuales 38.800€ - 47.400€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Murcia Barcelona

18 ofertas 15 ofertas
Zaragoza Valencia/Valéncia
14 ofertas 12 ofertas

Madrid Almeria

11 ofertas 11 ofertas

Huesca Valladolid

8 ofertas 7 ofertas

La Rioja Lleida

7 ofertas 6 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Ingenieria de

Telecomunicacion

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subdrea de titulacién Ingenieria de
Telecomunicacién ha sido de 189 ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Ingeniero de Telecomunicacién Técnico de Telecomunicacién
Ingenieria superior Ingenieria técnica

49 ofertas 45 ofertas

Técnico de Telecomunicacién, especialidad en

Sistemas de Telecomunicacién Grado en Ingenieria de Telecomunicacién
Ingenieria técnica Grado

21 ofertas 18 ofertas

Grado en Ingenieria de Sistemas de Grado en Ingenieria de Sistemas de
Telecomunicacién Telecomunicaciones

Grado Grado

13 ofertas 10 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Ingeniero de telecomunicaciones/ingeniera de  Desarrollador de software/desarrolladora de
telecomunicaciones software
41 ofertas 15 ofertas

Administrador de sistemas de tic/administradora
de sistemas de tic Gestor de proyectos/gestora de proyectos
14 ofertas 10 ofertas

Técnico de redes de tic/técnica de redes de tic  Técnico de tic/técnica de tic

8 ofertas 8 ofertas

Desarrollador de aplicaciones de
Desarrollador web/desarrolladora web tic/desarrolladora de aplicaciones de tic
6 ofertas 6 ofertas

Sectores empresariales

Servicios y tecnologia de lz
infermacion

Telecomunicacionas

Ingenieria

Conzultoria de estrategia y|
operacionas |

Programacion, Consultoria v otras
Activ. informaticas

ial y aviacion

Sermvicios de RRHH

Fabiic. prod. informaticos
elactronicos y dpticos

Otras actividadas

Infraestruciuras

50
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Gestion de proyectos Infraestructuras
43 ofertas 28 ofertas
Tecnologia informatica Hardware
20 ofertas 19 ofertas
Switching Soporte tecnico
19 ofertas 19 ofertas

Desarrollo de software
15 ofertas

PAFCTD

Ip

25 ofertas
Tic

19 ofertas
Itil

16 ofertas

*""GESTION DE PROYECTOS ™

Software y aplicaciones

Cisco Python
29 ofertas 27 ofertas
Java Linux

20 ofertas 19 ofertas
Microsoft windows Excel

15 ofertas 13 ofertas
Javascript

10 ofertas

Microsoft office
25 ofertas

Sql
16 ofertas

Azure
12 ofertas

MICROSOFT OFFICE

e | INUX
JAVA'
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ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Competencias transversales

Trabajar en equipo
34 ofertas

Formacién continua
18 ofertas

Gestionar equipos
14 ofertas

Capacidad de trabajo
14 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
6 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
75 ofertas

Aleman
4 ofertas

Chino
3 ofertas

Portugués
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
32 ofertas

Liderazgo
7 ofertas
Empatia

4 ofertas
Resolutiva
2 ofertas
ética

1 ofertas

Resolver problemas
24 ofertas

Orientacion al cliente

15 ofertas

Habilidades de comunicacién
14 ofertas

Capacidad de negociacion

14 ofertas

Capacidad de comunicacién
5 ofertas

Catalan
7 ofertas
Francés
4 ofertas

Italiano
2 ofertas

Vasco
1 ofertas

Comprometida
14 ofertas

Persona proactiva
5 ofertas

Pasién

4 ofertas

Persona dinamica
2 ofertas

Honestidad
1 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2 Inglés B1 xian &

36 ofertas 15 ofertas Inglés B1 .=
Inglés C1 Francés B2 Ea Inglés B2
10 ofertas 2 ofertas p— e
Inglés Nativo Portugués B2 T

2 ofertas 1 ofertas

Salario

El 20.11% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 32.250,00 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida Al menos 1 afio

8 ofertas 3 ofertas

23.000€ - 29.625€ brutos anuales 25.666€ - 30.333€ brutos anuales

Al menos 2 aios Al menos 3 ainos

9 ofertas 10 ofertas

28.000€ - 33.444€ brutos anuales 30.100€ - 38.700€ brutos anuales

Al menos 4 aiios Mas de 5 aiios

5 ofertas 3 ofertas

33.000€ - 40.800€ brutos anuales 36.000€ - 48.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Madrid Barcelona
86 ofertas 36 ofertas
Vizcaya/Bizkaia Sevilla

7 ofertas 7 ofertas
Valencia/Valéncia Navarra

7 ofertas 5 ofertas
Islas Baleares/llles

Balears Malaga

5 ofertas 3 ofertas
Huelva Zaragoza
3 ofertas 3 ofertas
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Subarea de Conocimiento: Farmacia

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Farmacia ha sido de 183
ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Grado en Farmacia Farmacia
Grado Licenciatura
127 ofertas 56 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Farmacéutico/farmacéutica Especialista en seguridad alimentaria
122 ofertas 10 ofertas

Representante comercial
9 ofertas

Sectores empresariales

Industria farmacedtica

Salud. bienestar y fitness

Alencion sanitaria y hospiglaria
Otraz achvidadas |
Venta af por meno

Logistica

Fabric pdios limpieza, cosmetica y
perfumes

Sermvicios de RRHH

Industria quimica e

Consultor(a ge estriateqia vy
operacionz: [
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Industria farmaceutica Medicamentos Garantia

36 ofertas 30 ofertas 28 ofertas
Normativa gmp Controles de calidad Sistemas de calidad
24 ofertas 18 ofertas 13 ofertas
Productos sanitarios Productos farmaceuticos Atencion a cliente
13 ofertas 11 ofertas 11 ofertas

Auditoria interna
10 ofertas

NORMATIVA GMP . ..GARANTIA

_INDUSTRIA FARMACEUTICA....=
IVIEDICANIENTOS

Software y aplicaciones

Excel Microsoft office Sap

8 ofertas 8 ofertas 7 ofertas
Farmatic Power point Word

6 ofertas 4 ofertas 3 ofertas
Adobe

3 ofertas

EXCEL

MICROSOFT OFFICE
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
44 ofertas

Capacidad de trabajo
13 ofertas

Gusto por su trabajo
11 ofertas

Habilidades de comunicacion
7 ofertas

Toma de decisiones
4 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
53 ofertas

Francés
4 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
30 ofertas

Resolutiva
8 ofertas

Comprometida
7 ofertas

Honestidad
4 ofertas

Liderazgo
2 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | FARMACIA

Formacién continua
24 ofertas

Don de gente
12 ofertas

Gestionar equipos
8 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
6 ofertas

Capacidad de negociacién
4 ofertas

Catalan
13 ofertas

Ruso
1 ofertas

Empatia
19 ofertas

Persona dinamica
8 ofertas

Pasién

5 ofertas
Dedicacién
2 ofertas

Persona proactiva
1 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2
21 ofertas

Catalan B1
6 ofertas

Francés B2
3 ofertas

Salario

Inglés B1
20 ofertas
Inglés C1
5 ofertas

Francés B1
1 ofertas

Inglés B1..
. Inglés B2

El 49.73% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 30.128,57 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
31 ofertas

26.509€ - 32.000€ brutos anuales

Al menos 2 aios
13 ofertas

30.092€ - 35.553€ brutos anuales

Al menos 4 aiios
1 ofertas

33.000€ - 36.000€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Barcelona
71 ofertas

Tarragona

11 ofertas

Islas Baleares/llles
Balears

5 ofertas

Zaragoza
5 ofertas

Asturias
3 ofertas

Madrid
34 ofertas
Malaga

7 ofertas

Valencia/Valéncia
5 ofertas

Ledén
4 ofertas

Alicante/Alacant
3 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | FARMACIA

Al menos 1 aiio
39 ofertas
26.200€ - 31.087€ brutos anuales

Al menos 3 ainos
3 ofertas
32.333€ - 36.000€ brutos anuales

Mas de 5 aiios
4 ofertas
33.700€ - 43.300€ brutos anuales
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Subarea de Conocimiento: Optica

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Optica ha sido de 144
ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Optica y Optometria Grado en Optica y Optometria
Diplomatura Grado
99 ofertas 34 ofertas

Grado en Optica, Optometria y Audiologia
Grado
11 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

optico/dptica
143 ofertas

Sectores empresariales

Venta al por meno

Salud, bieneslar y fitness
Alencion sanitaria y hospialaria
Qtras aclividades

Servicios de RRHH

Ingenieria
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ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS

Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Optometrista Asesorar clientes Equipos de ventas
140 ofertas 75 ofertas 75 ofertas
Optometria Estrategias comerciales Atencién a cliente
40 ofertas 37 ofertas 11 ofertas
Audiologia Capacidades gestion Lente

8 ofertas 7 ofertas 7 ofertas

Audioprotesista
5 ofertas

OPTOMETRISTA

Software y aplicaciones

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | OPTICA
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
84 ofertas

Formacién continua
16 ofertas

Ganas de trabajar
6 ofertas

Gestionar equipos
3 ofertas

Don de gente
2 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
39 ofertas

Resolutiva
2 ofertas

ética

1 ofertas
Empatia
1 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | OPTICA

Capacidad de trabajo
78 ofertas

Habilidades de comunicacion
8 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
3 ofertas

Gusto por su trabajo
2 ofertas

Orientacion al cliente
1 ofertas

Francés
1 ofertas

Comprometida
7 ofertas

Persona proactiva
2 ofertas

Pasion
1 ofertas

Persona dinamica
1 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Francés B1
1 ofertas

Salario

Inglés B1

1 ofertas

Inglés B1
Francés B1

El 80.56% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 30.248,28 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
29 ofertas

25.613€ - 33.062€ brutos anuales

Al menos 2 afos
77 ofertas

29.262€ - 32.137€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Barcelona
31 ofertas

Palencia

9 ofertas

Ledn

6 ofertas

Huelva

5 ofertas

Islas Baleares/llles
Balears

4 ofertas

Madrid
20 ofertas

Navarra
6 ofertas

Zaragoza
5 ofertas

Valencia/Valéncia
4 ofertas

Girona
4 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | OPTICA

Al menos 1 aiio
9 ofertas
27.044€ - 32.311€ brutos anuales

Al menos 3 aios
1 ofertas
21.000€ - 33.000€ brutos anuales
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Subarea de Conocimiento: Educacion

El nimero de ofertas analizadas en este informe para el subarea de titulacién Educacién ha sido de 107

ofertas.

Titulaciones mas demandadas

Grado en Educacién Social
Grado

29 ofertas

Grado en Pedagogia

Grado

17 ofertas

Grado en Educacién Primaria
Grado

6 ofertas

Ocupaciones mas demandadas

Pedagogo social/pedagoga social

35 ofertas

Disefiador de contenidos didacticos/disefiadora
de contenidos didacticos

9 ofertas

Profesor de escuela de idiomas/profesora de
escuela de idiomas
6 ofertas

Sectores empresariales

Educacién Social
Diplomatura

23 ofertas
Pedagogia
Licenciatura

16 ofertas

Grado en Magisterio de Educacién Primaria
Grado
5 ofertas

Trabajador social/trabajadora social

12 ofertas

Monitor de ocio y tiempo libre/monitora de ocio
y tiempo libre

7 ofertas

Gestor de proyectos/gestora de proyectos
6 ofertas

Educacion

ONG y servicios sociales

Senviclos sociales residenciales v ne
residanciales

Mo especificade |

Qtras aclividaoas

Atfancion sanitaria y hocpialaria
Senvicios de RRHH

Salkud, bienestar y fitness
Limpieza y jardineria ce edificios

Hosleleria v restauraniss

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | EDUCACION
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Requerimientos y competencias

Requerimientos generales

Pedagogia social Conducir un vehiculo
26 ofertas 5 ofertas

Base de datos Storyline

4 ofertas 4 ofertas

Gestion de servicios Deuda

4 ofertas 3 ofertas

Comunicacién oral
3 ofertas

Cap
5 ofertas

Scorm
4 ofertas

Controles de calidad
3 ofertas

PEDAGOGIA SOCIAL

Software y aplicaciones

Articulate Microsoft office
6 ofertas 5 ofertas
Moodle Excel

4 ofertas 4 ofertas

Adobe Word

3 ofertas 3 ofertas

Crm

2 ofertas

MICROSOFT OFFICE

Lms
4 ofertas
Sap
3 ofertas

Html
2 ofertas

1000+ ARTICULATE
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Competencias transversales

Trabajar en equipo
19 ofertas

Demostrar voluntad de aprender
4 ofertas

Planificar
4 ofertas

Tolerar el estres
2 ofertas

Gusto por su trabajo
2 ofertas

Competencias idiomaticas

Inglés
16 ofertas

Catalan
3 ofertas

Arabe
1 ofertas

Requerimientos personales

Responsable
13 ofertas

Comprometida
5 ofertas

Persona dinamica
4 ofertas

Persona trabajadora
1 ofertas

Persona activa
1 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | EDUCACION

Capacidad de trabajo
8 ofertas

Habilidades sociales
4 ofertas

Capacidad de comunicacién
3 ofertas

Relaciones laborales
2 ofertas

Planificacién y organizacion
2 ofertas

Francés
5 ofertas

Italiano
2 ofertas

Chino
1 ofertas

Resolutiva
5 ofertas

Empatia
4 ofertas

Liderazgo
3 ofertas

Persona proactiva
1 ofertas

Dedicacién
1 ofertas
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Niveles de idiomas

Idiomas y niveles mas demandados

Inglés B2
6 ofertas

Francés C1
4 ofertas

Italiano C1
2 ofertas

Salario

Inglés C1
4 ofertas
Inglés B1
3 ofertas

Catalan Bilingue
1 ofertas

Inglés CH

Inglés B

Ingles B2

}’.--L]‘ k.L._, |

El 49.53% de las ofertas publicadas indican el salario.
Salario medio: 19.968,87 brutos anuales.

Salarios en funcién de la experiencia

No requerida
14 ofertas

19.357€ - 22.500€ brutos anuales

Al menos 2 aios
12 ofertas

18.175€ - 21.400€ brutos anuales

Distribucion por provincias

Barcelona
38 ofertas

Girona

7 ofertas

Islas Baleares/llles
Balears

3 ofertas

Navarra
3 ofertas

Las Palmas
2 ofertas

Madrid
20 ofertas

Tarragona
4 ofertas

Lleida
3 ofertas

Valencia/Valéncia
2 ofertas

Vizcaya/Bizkaia
2 ofertas

FICHA DE SUBAREA DE CONOCIMIENTO | EDUCACION

Al menos 1 aiio
22 ofertas
18.709€ - 20.554€ brutos anuales

Al menos 3 ainos
5 ofertas
18.240€ - 20.160€ brutos anuales
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Conclusiones

Se ha analizado un total de 37.345 ofertas publicadas a nivel nacional en el portal de empleo:
InfodJobs entre el 1 de enero de 2023 y el 31 de agosto de 2023 con representacién de todas las
comunidades auténomas, Ceuta y Melilla que son aquellas que solicitaron de forma explicita
en la misma un nivel de estudio universitario.

Del total de las ofertas analizadas, el 30%, unas 11.212 ofertas, sefalaban explicitamente una
o varias titulaciones universitarias como requisito, llegando a recogerse 332 titulaciones
diferentes. El resto, no indicaban una titulacién concreta, sino ciertas competencias técnicas.
Esto da una primera visidén del interés de las empresas en capital humano que tenga ciertas
competencias profesionales, sin necesidad de especificar una titulacion determinada.

Las 37.345 ofertas analizadas se han clasificado en una de las ocupaciones seguin la ESCO
(Clasificacion Europea de Ocupacién), la cual cuenta con 3.008 ocupaciones que se consideran
relevantes para el mercado laboral europeo. De esta manera, pueden determinarse las
ocupaciones mas demandadas, asi como, entre otros factores obtenidos, las competencias
asociadas a dichas ocupaciones. En este estudio se han detectado 692 ocupaciones.

Por otro lado, se ha realizado el anélisis de las 11.212 ofertas que especificaron la titulaciéon
o titulaciones requeridas y asi estudiar para dichas titulaciones qué competencias estan
demandando, asi como las principales caracteristicas de dichas ofertas.

Porlo tanto, de cara alas conclusiones mas importantes se extrae informacién de utilidad desde
dos puntos de vista diferentes: ocupaciones (37.345 ofertas) y titulaciones (11.212 ofertas).

Del anaélisis basado en las ocupaciones mas demandadas, atendiendo en este caso a la
clasificacion ESCO como referencia (37.345 ofertas analizadas), se concluye que las 20
ocupaciones mas demandas son:

Ocupaciones ESCO Ofertas

Enfermero/a 2180
Representante comercial 1.967
Responsable de salud, seguridad y medio ambiente 1.504
Ingeniero/a industrial 1.440
Director de obra/directora de obra 1.324
Contable 1133
Técnico/a administrativo de gestién 1.078
Médico/a generalista 1.044
Odontélogo/a 929
Gestor/a de proyectos 867
Ayudante de recursos humanos 857
Arquitecto/a 803
Desarrollador/a de software 651
Administrativo/a contable 616
Ingeniero/a eléctrico 515
Abogado/a 456
Desarrollador/a web 429
Fisioterapeuta 408
Responsable de recursos humanos 403
Ingeniero/a civil 399
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Del analisis por titulaciones (11.212 ofertas estudiadas en el que se especificaban titulacién
requerida), se concluye que de las 54 subéareas de titulaciones identificadas, las 10 mas
demandadas fueron:

Subareas de conocimiento Rama de conocimiento

Ingenieria Industrial Ingenieria y Arquitectura 2.036
Empresas Ciencias Sociales y Juridicas 1.701
Enfermeria Ciencias de la Salud 914
Ciencias del Trabajo Ciencias Sociales y Juridicas 808
Medicina Ciencias de la Salud 610
Arquitectura Ingenieria y Arquitectura 574
Ingenieria Informatica Ingenieria y Arquitectura 493
Ingenieria Civil Ingenieria y Arquitectura 457
Derecho Ciencias Sociales y Juridicas 387
Odontologia Ciencias de la Salud 257
Psicologia Ciencias de la Salud 253
Comercio y Marketing Ciencias Sociales y Juridicas 251
Turismo Ciencias Sociales y Juridicas 246
Economia Ciencias Sociales y Juridicas 233
Fisioterapia Ciencias de la Salud 208
Ingenieria Agricola/Alimentaria/Forestal Ingenieria y Arquitectura 201
Ingenieria de Telecomunicacién Ingenieria y Arquitectura 189
Farmacia Ciencias de la Salud 183
Optica Ciencias de la Salud 144
Educacion Ciencias Sociales y Juridicas 107

Tanto para las 20 ocupaciones mas demandadas como las 20 subéareas de titulaciones mas
demandadas, se ha elaborado una ficha en la que se recoge informacién detallada de cada
una de ellas, indicdndose, entre otras cuestiones, los siguientes elementos:

e Numero de ofertas analizadas para cada subdarea de titulaciéon u ocupacion.

e Sector empresarial que demanda dicha subarea de titulacién u ocupacioén.

e Para el caso de subareas de conocimientos, qué titulaciones concretas se solicitaban.
e Requerimientos generales demandados.

e Softwares y aplicaciones requeridas.

e Competencias transversales y requerimientos personales.

e Competencias lingiiisticas y nivel de idiomas pedidos.

e Salarios ofertados en funcién de la experiencia requerida.

e Distribucion de las ofertas por Provincias.
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Finalmente, tras el andlisis global, se pueden extraer las siguientes conclusiones generales:

Sélo el 30% de las 37.345 ofertas analizadas especificaban una o varias titulaciones requeridas.
El resto, solicitaban requerimientos y habilidades determinadas.

La identificacion de las titulaciones universitarias mas demandadas han sido las ingenierias,
el area de la salud y las disciplinas empresariales. Las ingenierias representan un total del
30,6% de las ofertas que demandan una titulacién universitaria especifica; las titulaciones
relacionadas con la salud, un 21,1%; y las de empresas, un 15,2%. En total, estas tres ramas
representan un 66,8% de las ofertas de empleo que demandan una titulacién universitaria.
Estos datos ponen de manifiesto la gran cantidad de ofertas de empleo que hay relacionadas
con estas titulaciones universitarias.

En cuanto alos sectores empresariales que mas ofertas de empleo han publicado en el periodo
analizado destacan el ambito de la Ingenieria (2.563 ofertas), Atencién Sanitaria y Hospitalaria
(2.525 ofertas), Construccion (2.061 ofertas) y Tecnologias de la Informacién (1.932 ofertas).

En relaciéon a los salarios se observa que el salario medio de las ofertas que lo han publicado es
de 28.561,63 euros viéndose importantes diferencias en funcién de la experiencia solicitada,
variando dicho salario medio desde los 24.304 euros para candidatos con un afio o menos de
experiencia hasta los 41.597 euros para aquellos con mas de 10 afos.

Desde el punto de vista de los sectores mads demandados encontramos que los salarios medios
mas altos se encuentran en el sector de Tecnologias de la Informacién (36.979 euros) seguidos
de Construccion (31.570 euros), Ingenieria (31.283 euros) y Atencion Sanitaria y Hospitalaria
(30.087 euros).

La continua demanda de competencias transversales subraya la necesidad de una formacién
integral que no solo se centre en conocimientos técnicos, sino también en habilidades
interpersonales. Trabajo en equipo, capacidad de trabajo, habilidades de negociacién,
resolucién de problemas, liderazgo, etc., son habilidades que se repiten en la gran mayoria
de ofertas de empleo publicadas. Estas representan un porcentaje importante dentro de
las competencias que demandan los empleadores, poniendo de manifiesto la necesidad de
ahondar en la formacién vinculada a estos aspectos. En este sentido, destacan en cuanto a
las denominadas competencias transversales, el trabajo en equipo, que aparece en un 19%
de las ofertas, asi como la preocupacién por la formacién continua o capacidad de trabajo, y
capacidad de negociacion que se especifican ambas en torno al 8% de las ofertas.

En cuanto a los requerimientos personales, destacar que un 20,36% de las ofertas demandan
especificamente “responsabilidad”, seguidas en torno a un 8% que demandan compromiso
con el trabajo.

Los idiomas son una constante en las ofertas de empleo que se publican, pero muy
especialmente el inglés, que aparece en un 33,7% de las ofertas, seguido muy de lejos por
francés con un 3,93%. Los niveles B1y B2, atendiendo al Marco Comun Europeo de Referencia
para las lenguas, son los niveles de idiomas mas demandados.

Al igual que ocurre con las competencias transversales y requerimientos personales, los
softwares y las aplicaciones informaticas son otra constante dentro de las ofertas de empleo
publicadas. Cada tipo de empleo o de subdrea de conocimiento exige unas habilidades
tecnoldgicas diferentes y especificas que se detallan en las fichas individualizadas, pero es
constante en todas ellas las herramientas de ofimatica, destacando en especial Excel, que se
solicita especificamente en el 12,32% de las ofertas.
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Titulacion

Humanidades

Artes y Artes Grado Grado en Bellas Artes
Humanidades

Artes y Artes Licenciatura Bellas Artes

Humanidades

Artes y Disefio Grado Grado en Artes y Disefio
Humanidades

Artesy Disefio Grado Grado en Comunicacién
Humanidadesl Audiovisual y Multimedia
Artesy Disefio Grado Grado en Comunicaciéon y
Humanidades Periodismo Audiovisuales
Artesy Disefio Grado Grado en Creaciéon y
Humanidades Disefio

Artes y Disefo Grado Grado en Disefio
Humanidades

Artes y Disefio Grado Grado en Disefio de
Humanidades Interiores

Artes y Disefio Grado Grado en Disefio de Moda
Humanidades/a

Artesy Disefio Grado Grado en Disefio
Humanidades Multimedia y Grafico
Artesy Disefio Grado Grado en Disefio Visual de
Humanidades Contenidos Digitales
Artes y Disefo Grado Grado en Fotografia y
Humanidades Creacion Digital

Artes y Disefio Grado Grado en Multimedia y
Humanidades Artes Digitales

Artes y Disefio Grado Grado en Proyectos de
Humanidades Interiorismo

Artesy Disefio Licenciatura Comunicacién Audiovisual
Humanidades

Artes y Filosofia Licenciatura Filosofia

Humanidades

Artes y Geografia e Historia | Grado Grado en Geografia,

Humanidades Ordenacién del Territorio
y Gestion del Medio
Ambiente

Artes y Geografia e Historia | Grado Grado en Geografia 'y

Humanidades Medio Ambiente

Artes 'y Geografia e Historia | Grado Grado en Historia
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Humanidades

Espafola

Artes y Geografia e Historia | Grado Grado en Historia del Arte

Humanidades

Artes 'y Geografia e Historia | Grado Grado en Historia del Arte

Humanidades y Patrimonio Histérico-
Artistico

Artes y Geografia e Historia | Grado Grado en Historia 'y

Humanidades Ciencias de la Musica

Artes y Lenguay Literatura | Grado Grado en Espaiiol: Lengua

Humanidades Espaiola y Literatura

Artes y Lenguay Literatura | Grado Grado en Filologia

Humanidades Espafiola Hispanica

Artesy Lenguay Literatura | Grado Grado en Lingiiistica

Artesy
Humanidades

Lengua y Literatura
Espafiola

Licenciatura

Filologia Hispanica

Artesy
Humanidades

Lengua vy Literatura
Espafiola

Licenciatura

Linglistica

Artesy
Humanidades

Lenguas Modernas

Diplomatura

Maestro: Especialidad de
Lengua Extranjera

Humanidades

Artes y Lenguas Modernas | Grado Grado en Estudios de Inglés

Humanidades y Cataléan

Artesy Lenguas Modernas | Grado Grado en Estudios de Inglés

Humanidades y de Clasicas

Artesy Lenguas Modernas | Grado Grado en Estudios de Inglés

Humanidades y Espaiol

Artes y Lenguas Modernas | Grado Grado en Estudios Ingleses

Humanidades

Artes y Lenguas Modernas | Grado Grado en Estudios Ingleses.

Humanidades Lengua, Literaturay
Cultura

Artes y Lenguas Modernas | Grado Grado en Filologia

Moderna. Inglés

Artesy
Humanidades

Lenguas Modernas

Licenciatura

Filologia Alemana

Artesy
Humanidades

Lenguas Modernas

Licenciatura

Filologia Catalana

Artesy
Humanidades

Lenguas Modernas

Licenciatura

Filologia Inglesa

Humanidades

Literaturas Clasicas

Artes y Lenguasy Grado Grado en Filologia
Humanidades Literaturas Clasicas

Artesy Lenguas y Grado Grado en Filologia Catalana
Humanidades Literaturas Clasicas

Artes 'y Lenguas y Grado Grado en Filologia Clasica
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Artesy Traduccién Grado Grado en Traduccién
Humanidades
Artes 'y Traduccién Grado Grado en Traduccién e
Humanidades Interpretacion
Artes y Traduccién Grado Grado en Traduccién e
Humanidades Interpretacion: Inglés-
Aleman
Artes y Traduccién Grado Grado en Traduccién e
Humanidades Interpretacion: Inglés-
Francés
Artes y Traduccién Licenciatura Traduccioén e Interpretacion
Humanidades
Ciencias Biologia Grado Grado en Biologia
Ciencias Biologia Grado Grado en Biologia
Ambiental
Ciencias Biologia Grado Grado en Biologia Sanitaria
Ciencias Biologia Grado Grado en Bioquimica
Ciencias Biologia Grado Grado en Microbiologia
Ciencias Biologia Licenciatura Biologia
Ciencias Biotecnologia Grado Grado en Microbiologia
Ciencias Biotecnologia Licenciatura Biotecnologia
Ciencias Biotecnologia Licenciatura Grado en Biotecnologia
Ciencias Ciencia y Tecnologia | Grado Grado en Ciencia
de los Alimentos y Tecnologia de los
Alimentos
Ciencias Ciencias Grado Grado en Ciencias
Ambientales Ambientales
Ciencias Ciencias Licenciatura Ciencias Ambientales
Ambientales
Ciencias Fisica Grado Grado en Fisica
Ciencias Fisica Grado Grado en Ingenieria Fisica
Ciencias Fisica Licenciatura Fisica
Ciencias Geologia Grado Grado en Geologia
Ciencias Geologia Grado Grado en Ingenieria
Geomatica y Topografia
Ciencias Geologia Ingenieria Geodlogo
Superior
Ciencias Geologia Ingenieria Ingenieria en Geodesia y
Superior Cartografia
Ciencias Matematicas Grado Grado en Ciencias
Matematicas y de la
Computacién
Ciencias Matematicas Grado Grado en Matematicas
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Ciencias Matematicas Grado Grado en Matematicas y
Estadistica
Ciencias Matematicas Licenciatura Matematicas
Ciencias Quimica Grado Grado en Quimica
Ciencias Quimica Ingenieria Quimico
Superior
Ciencias Quimica Licenciatura Bioquimica
Ciencias Quimica Licenciatura Ciencias Quimicas
Ciencias Quimica Licenciatura Quimica
Ciencias de la Salud | Enfermeria Diplomatura Enfermeria
Ciencias de la Salud | Enfermeria Grado Grado en Enfermeria
Ciencias de la Salud | Farmacia Grado Grado en Farmacia
Ciencias de la Salud | Farmacia Licenciatura Farmacia
Ciencias de la Salud | Fisioterapia Diplomatura Fisioterapia
Ciencias de la Salud | Fisioterapia Grado Grado en Fisioterapia
Ciencias de la Salud | Logopedia Diplomatura Logopedia
Ciencias de la Salud | Logopedia Grado Grado en Logopedia
Ciencias de la Salud | Medicina Grado Grado en Biomedicina
Basica y Experimental
Ciencias de la Salud | Medicina Grado Grado en Ciencias
Biomédicas
Ciencias de la Salud | Medicina Grado Grado en Ciencias Médicas
Basicas
Ciencias de la Salud | Medicina Grado Grado en Medicina
Ciencias de la Salud | Medicina Licenciatura Medicina

Ciencias de la Salud

Nutriciéon Humana y
Dietética

Diplomatura

Nutriciéon Humana 'y
Dietética

Ciencias de la Salud | Nutricion Humanay | Grado Grado en Ciencias de la
Dietética Alimetacion

Ciencias de la Salud | Nutricién Humanay | Grado Grado en Nutricién
Dietética Humana y Dietética

Ciencias de la Salud | Odontologia Grado Grado en Odontologia

Ciencias de la Salud

Odontologia

Licenciatura

Odontologia

Ciencias de la Salud | Optica Diplomatura Optica y Optometria

Ciencias de la Salud | Optica Grado Grado en Optica,
Optometria y Audiologia

Ciencias de la Salud | Optica Grado Grado en Opticay
Optometria

Ciencias de la Salud | Podologia Diplomatura Podologia

Ciencias de la Salud | Podologia Grado Grado en Podologia

Ciencias de la Salud | Psicologia Grado Grado en Psicologia
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Ciencias de la Salud

Psicologia

Licenciatura

Psicologia

Ciencias de la Salud

Psicologia

Licenciatura

Psicopedagogia

Ciencias de la Salud

Terapia Ocupacional

Diplomatura

Terapia Ocupacional

Juridicas

Actividad Fisica y del
Deporte

Ciencias de la Salud | Terapia Ocupacional | Grado Grado en Terapia
Ocupacional

Ciencias de la Salud | Veterinaria Grado Grado en Ciencia y Salud
Animal

Ciencias de la Salud | Veterinaria Grado Grado en Veterinaria

Ciencias de la Salud | Veterinaria Licenciatura Veterinaria

Ciencias Socialesy |Ciencias de la Grado Grado en Ciencias de

la Actividad Fisica y del
Deporte

Ciencias Sociales y
Juridicas

Ciencias de la
Actividad Fisica y del
Deporte

Licenciatura

Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte

Ciencias Sociales y
Juridicas

Ciencias del Trabajo

Diplomatura

Relaciones Laborales

Ciencias Sociales y
Juridicas

Ciencias del Trabajo

Diplomatura

Trabajo Social

Juridicas

Ciencias Socialesy | Ciencias del Trabajo | Grado Grado en Ciencias del

Juridicas Trabajo

Ciencias Socialesy | Ciencias del Trabajo | Grado Grado en Ciencias del

Juridicas Trabajo y Recursos
Humanos

Ciencias Socialesy | Ciencias del Trabajo | Grado Grado en Prevenciony

Juridicas Seguridad Integral

Ciencias Socialesy | Ciencias del Trabajo | Grado Grado en Relaciones

Juridicas Laborales

Ciencias Socialesy | Ciencias del Trabajo | Grado Grado en Relaciones

Juridicas Laborales y Desarollo de
Recursos Humanos

Ciencias Socialesy | Ciencias del Trabajo | Grado Grado en Relaciones

Juridicas Laborales y Empleo

Ciencias Socialesy | Ciencias del Trabajo | Grado Grado en Relaciones

Juridicas Laborales y Recursos
Humanos

Ciencias Socialesy | Ciencias del Trabajo | Grado Grado en Seguridad y

Juridicas Emergencias

Ciencias Socialesy | Ciencias del Trabajo | Grado Grado en Trabajo Social

Ciencias Sociales y
Juridicas

Ciencias del Trabajo

Licenciatura

Ciencias del Trabajo

Ciencias Sociales y
Juridicas

Ciencias Politicas y
Sociologia

Grado

Grado en Relaciones
internacionales
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Ciencias Socialesy | Ciencias Politicasy | Grado Grado en Sociologia

Juridicas Sociologia

Ciencias Socialesy | Ciencias Politicasy | Licenciatura Ciencias Politicas y de la

Juridicas Sociologia Administracion

Ciencias Socialesy | Ciencias Politicasy | Licenciatura Sociologia

Juridicas Sociologia

Ciencias Socialesy | Comercioy Grado Grado en Comercio

Juridicas Marketing Internacional

Ciencias Socialesy | Comercioy Grado Grado en Comercio y

Juridicas Marketing Marketing

Ciencias Socialesy | Comercioy Grado Grado en Desarrollo,

Juridicas Marketing Gestion Comercial y
Estrategias de Mercado

Ciencias Socialesy | Comercioy Grado Grado en Direccion

Juridicas Marketing Comercial y Marketing

Ciencias Socialesy | Comercioy Grado Grado en Gestiony

Juridicas Marketing Marketing Empresarial

Ciencias Socialesy | Comercioy Grado Grado en Marketing

Juridicas Marketing

Ciencias Socialesy |Comercioy Grado Grado en Marketing e

Juridicas Marketing Investigacion de Mercados

Ciencias Socialesy | Comercioy Grado Grado en Marketing y

Juridicas Marketing Comunicacién Comercial

Ciencias Socialesy | Comercioy Grado Grado en Marketing y

Juridicas Marketing Gestion Comercial

Ciencias Socialesy | Comercioy Licenciatura Marketing

Juridicas Marketing

Ciencias Socialesy | Derecho Grado Grado en Ciencias

Juridicas Criminolégicas y de la
Seguridad

Ciencias Socialesy | Derecho Grado Grado en Ciencias

Juridicas Juridicas de las
Administraciones Publicas

Ciencias Socialesy | Derecho Grado Grado en Derecho

Juridicas

Ciencias Socialesy | Derecho Licenciatura Derecho

Juridicas

Ciencias Socialesy | Economia Diplomatura Gestion y Administracion

Juridicas Pablica

Ciencias Socialesy | Economia Grado Grado en Anélisis

Juridicas Econdémico

Ciencias Socialesy | Economia Grado Grado en Ciencias

Juridicas

Econdmicas
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Juridicas

Ciencias Socialesy |Economia Grado Grado en Contabilidad y

Juridicas Finanzas

Ciencias Socialesy | Economia Grado Grado en Economia

Juridicas

Ciencias Socialesy |Economia Grado Grado en Economia

Juridicas Financiera y Actuarial

Ciencias Socialesy |Economia Grado Grado en Economiay

Juridicas Negocios Internacionales

Ciencias Socialesy |Economia Grado Grado en Estudios

Juridicas Internacionales de
Economia y Empresa /
International Business
Economics

Ciencias Socialesy | Economia Grado Grado en Finanzas

Juridicas

Ciencias Socialesy |Economia Grado Grado en Finanzas, Banca y

Juridicas Seguros

Ciencias Socialesy |Economia Grado Grado en Finanzas y

Juridicas Contabilidad

Ciencias Socialesy |Economia Grado Grado en Fiscalidad y

Juridicas Administracién Publica

Ciencias Socialesy |Economia Grado Grado en Gestion

Juridicas Econémico-Financiera

Ciencias Socialesy |Economia Grado Grado en Gestiony

Juridicas Administracién Publica

Ciencias Socialesy |Economia Licenciatura Economia

Juridicas

Ciencias Socialesy |Educacion Diplomatura Educacién Social

Juridicas

Ciencias Socialesy |Educacion Diplomatura Maestro: Especialidad de

Juridicas Educacion Especial

Ciencias Socialesy | Educacién Diplomatura Maestro: Especialidad de

Juridicas Educacion Fisica

Ciencias Socialesy |Educacion Diplomatura Maestro: Especialidad de

Juridicas Educacioén Infantil

Ciencias Socialesy |Educacion Grado Grado en Educacioén Infantil

Juridicas

Ciencias Socialesy |Educacion Grado Grado en Educacion

Juridicas Primaria

Ciencias Socialesy |Educacion Grado Grado en Educacion Social

Juridicas

Ciencias Socialesy |Educacion Grado Grado en Maestro en

Educacién Primaria
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Ciencias Socialesy |Educacion Grado Grado en Magisterio de

Juridicas Educacioén Infantil

Ciencias Socialesy | Educacion Grado Grado en Magisterio de

Juridicas Educaciéon Primaria

Ciencias Socialesy |Educacion Grado Grado en Pedagogia

Juridicas

Ciencias Socialesy |Educacion Licenciatura Pedagogia

Juridicas

Ciencias Socialesy |Empresas Diplomatura Ciencias Empresariales

Juridicas

Ciencias Socialesy | Empresas Grado Grado en Administracion

Juridicas de Empresas y Gestiéon de
la Innovacién

Ciencias Socialesy |Empresas Grado Grado en Administraciéony

Juridicas Direccién de Empresas

Ciencias Socialesy |Empresas Grado Grado en Asistencia en

Juridicas Direccién

Ciencias Socialesy |Empresas Grado Grado en Ciencias

Juridicas Empresariales

Ciencias Socialesy |Empresas Grado Grado en Direccién de

Juridicas Empresas

Ciencias Socialesy | Empresas Grado Grado en Direccién

Juridicas y Administracion de
Empresas

Ciencias Socialesy |Empresas Grado Grado en Empresa 'y

Juridicas Tecnologia

Ciencias Socialesy |Empresas Grado Grado en Empresas y

Juridicas Actividades Turisticas

Ciencias Socialesy |Empresas Grado Grado en Gastronomiay

Juridicas Artes Culinarias

Ciencias Socialesy |Empresas Grado Grado en Gestion de

Juridicas Empresas

Ciencias Socialesy | Empresas Licenciatura Administracién y Direcciéon

Juridicas de Empresas

Ciencias Socialesy |Empresas Licenciatura Ciencias Actuariales y

Juridicas Financieras

Ciencias Socialesy | Estadistica Grado Grado en Estadistica

Juridicas

Ciencias Socialesy | Estadistica Licenciatura Ciencias y Técnicas

Juridicas Estadisticas

Ciencias Socialesy | Informaciény Diplomatura Biblioteconomia y

Juridicas Documentacion Documentacioén

Ciencias Socialesy |Informaciény Grado Grado en Informacién y

Juridicas Documentacion Documentacion
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Juridicas

Ciencias Socialesy | Periodismo, Grado Grado en Comunicacion
Juridicas Publicidad y
Comunicaciéon
Audiovisual
Ciencias Socialesy | Periodismo, Grado Grado en Comunicacion
Juridicas Publicidad y Publicitaria
Comunicacién
Audiovisual
Ciencias Socialesy | Periodismo, Grado Grado en Comunicacién y
Juridicas Publicidad y Relaciones Publicas
Comunicacién
Audiovisual
Ciencias Socialesy | Periodismo, Grado Grado en Periodismo
Juridicas Publicidad y
Comunicacion
Audiovisual
Ciencias Socialesy | Periodismo, Grado Grado en Protocolo y
Juridicas Publicidad y Organizacion de Eventos
Comunicacion
Audiovisual
Ciencias Socialesy | Periodismo, Grado Grado en Publicidad y
Juridicas Publicidad y Relaciones Publicas
Comunicaciéon
Audiovisual
Ciencias Socialesy | Periodismo, Licenciatura Periodismo
Juridicas Publicidad y
Comunicacién
Audiovisual
Ciencias Socialesy | Periodismo, Licenciatura Publicidad y Relaciones
Juridicas Publicidad y Pablicas
Comunicacion
Audiovisual
Ciencias Socialesy | Turismo Diplomatura Turismo
Juridicas
Ciencias Socialesy | Turismo Grado Grado en Direccién
Juridicas Internacional de Empresas
de Turismo y Ocio
Ciencias Socialesy | Turismo Grado Grado en Gestién Hotelera
Juridicas y Turistica
Ciencias Socialesy | Turismo Grado Grado en Gestion Turistica
Juridicas
Ciencias Socialesy | Turismo Grado Grado en Turismo
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Ciencias Socialesy | Turismo Grado Grado en Turismo

Juridicas - Administracién de
Organizaciones y Recursos
Turisticos

Ingenieria 'y Arquitectura Grado Grado en Arquitectura

Arquitectura

Ingenieria 'y Arquitectura Grado Grado en Estudios en

Arquitectura Arquitectura

Ingenieria y Arquitectura Grado Grado en Fundamentos de

Arquitectura la Arquitectura

Ingenieria y Arquitectura Ingenieria Arquitecturo

Arquitectura Superior

Ingenieria 'y Arquitectura Ingenieria Arquitecturao Técnico

Arquitectura Técnica

Ingenieria 'y Arquitectura Naval e | Grado Grado en Arquitectura

Arquitectura Ingenieria Maritima Naval e Ingenieria de
Sistemas Marinos

Ingenieria 'y Arquitectura Naval e | Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Ingenieria Maritima de Organizacién de
las Tecnologias de la
Informacién y de la
Comunicacién

Ingenieria y Arquitectura Naval e | Grado Grado en Ingenieria en

Arquitectura Ingenieria Maritima Sistemas y Tecnologia
Naval

Ingenieria 'y Arquitectura Naval e | Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Ingenieria Maritima Nautica y Transporte
Maritimo

Ingenieria 'y Arquitectura Naval e | Ingenieria Naval y Oceénico

Arquitectura Ingenieria Maritima | Superior

Ingenieria 'y Arquitectura Naval e | Ingenieria Naval

Arquitectura Ingenieria Maritima | Técnica

Ingenieria y
Arquitectura

Arquitectura Naval e
Ingenieria Maritima

Licenciatura

Maquinas Navales

Ingenieria 'y
Arquitectura

Arquitectura Naval e
Ingenieria Maritima

Licenciatura

Nautica y Transporte
Maritimo

Ingenieria y Ingenieria Grado Grado en Gestién
Arquitectura Aeroespacial Aerondutica

Ingenieria y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Aeroespacial Aeroespacial
Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria de
Arquitectura Aeroespacial Aeropuertos
Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Aerondautico
Arquitectura Aeroespacial Superior
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Forestal

Ingenieria y Ingenieria Ingenieria Aerondautico
Arquitectura Aeroespacial Técnica
Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Aeronautico, especialidad
Arquitectura Aeroespacial Técnica en Aeronavegacion
Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Aerondutico, especialidad
Arquitectura Aeroespacial Técnica en Aeropuertos
Ingenieria y Ingenieria Agricola | Grado Grado en Enologia
Arquitectura / Alimentaria /
Forestal
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Grado Grado en Ingenieria Agraria
Arquitectura / Alimentaria /
Forestal
Ingenieria y Ingenieria Agricola | Grado Grado en Ingenieria Agraria
Arquitectura / Alimentaria / y Alimentaria
Forestal
Ingenieria y Ingenieria Agricola | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura / Alimentaria / Agricola
Forestal
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura / Alimentaria / Agroalimentaria
Forestal
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura / Alimentaria / Agroalimentaria y del
Forestal Medio Rural
Ingenieria y Ingenieria Agricola | Grado Grado en Ingenieria de
Arquitectura / Alimentaria / las Industrias Agrarias y
Forestal Alimentarias
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Grado Grado en Ingenieria de las
Arquitectura / Alimentaria / Industrias Agroalimentarias
Forestal
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura / Alimentaria / Forestal
Forestal
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Grado Grado en Ingenieriay
Arquitectura / Alimentaria / Ciencia Agronémica
Forestal
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Grado Grado en Tecnologia 'y
Arquitectura / Alimentaria / Gestion Alimentaria
Forestal
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Ingenieria Agrénomo
Arquitectura / Alimentaria / Superior
Forestal
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Ingenieria Ingeniero de Montes
Arquitectura / Alimentaria / Superior
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Forestal

Ingenieria y Ingenieria Agricola |Ingenieria Agricola
Arquitectura / Alimentaria / Técnica
Forestal
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola |Ingenieria Agricola, especialidad
Arquitectura / Alimentaria / Técnica en Explotaciones
Forestal Agropecuarias
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Ingenieria Agricola, especialidad
Arquitectura / Alimentaria / Técnica en Hortofruticultura 'y
Forestal Jardineria
Ingenieria y Ingenieria Agricola |Ingenieria Agricola, especialidad
Arquitectura / Alimentaria / Técnica en Industrias Agrarias y
Forestal Alimentarias
Ingenieria y Ingenieria Agricola | Ingenieria Agricola, especialidad
Arquitectura / Alimentaria / Técnica en Mecanizaciéon y
Forestal Construcciones Rurales
Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Ingenieria Forestal
Arquitectura / Alimentaria / Técnica
Forestal
Ingenieria y Ingenieria Agricola |Ingenieria Forestal, especialidad en
Arquitectura / Alimentaria / Técnica Explotaciones Forestales

Arquitectura

Ingenieria 'y Ingenieria Agricola | Licenciatura Enologia
Arquitectura / Alimentaria /

Forestal
Ingenieria 'y Ingenieria Ambiental | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura y Quimica Ambiental
Ingenieria y Ingenieria Ambiental | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura y Quimica de Procesos Quimicos

Industriales

Ingenieria 'y Ingenieria Ambiental | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura y Quimica Quimica
Ingenieria y Ingenieria Ambiental | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura y Quimica Quimica Industrial
Ingenieria y Ingenieria Biomédica | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Biomédica
Ingenieria 'y Ingenieria Biomédica | Grado Grado en Ingenieria de la
Arquitectura Salud
Ingenieria y Ingenieria Civil Grado Grado en Ingenieria Civil
Arquitectura
Ingenieria y Ingenieria Civil Grado Grado en Ingenieria Civil -
Arquitectura Construcciones Civiles
Ingenieria y Ingenieria Civil Grado Grado en Ingenieria Civil -
Arquitectura Hidrologia
Ingenieria y Ingenieria Civil Grado Grado en Ingenieria de

Edificacion
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Ingenieria y Ingenieria Civil Grado Grado en Ingenieria de la

Arquitectura Construccioén

Ingenieria 'y Ingenieria Civil Grado Grado en Ingenieria de

Arquitectura Obras Publicas

Ingenieria 'y Ingenieria Civil Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura de Obras Publicas en
Construcciones Civiles

Ingenieria y Ingenieria Civil Grado Grado en Tecnologia de la

Arquitectura Ingenieria Civil

Ingenieria 'y Ingenieria Civil Ingenieria Ingeniero de Caminos,

Arquitectura Superior Canales y Puertos

Ingenieria 'y Ingenieria Civil Ingenieria Técnico de Obras Publicas

Arquitectura Técnica

Ingenieria 'y Ingenieria Civil Ingenieria Técnico de Obras

Arquitectura Técnica Publicas, especialidad en
Construcciones Civiles

Ingenieria y Ingenieria Civil Ingenieria Técnico de Obras Publicas,

Arquitectura Técnica especialidad en Hidrologia

Ingenieria 'y Ingenieria Civil Ingenieria Técnico de Obras

Arquitectura Técnica Pablicas, especialidad en
Transportes y Servicios
Urbanos

Ingenieria y Ingenieria Civil Ingenieria Técnico en Topografia

Arquitectura Técnica

Ingenieria 'y Ingenieria de la Grado Grado en Ingenieria de

Arquitectura Energia Energias Renovables

Ingenieria 'y Ingenieria de la Grado Grado en Ingenieria de la

Arquitectura Energia Energia

Ingenieria y Ingenieria de la Grado Grado en Ingenieria de la

Arquitectura Energia Tecnologia Minera

Ingenieria 'y Ingenieria de la Grado Grado en Ingenieria de los

Arquitectura Energia Recursos Energéticos

Ingenieria 'y Ingenieria de la Grado Grado en Ingenieria de

Arquitectura Energia Minas

Ingenieria 'y Ingenieria de la Grado Grado en Ingenieria de

Arquitectura Energia Tecnologia de Minas y
Energia

Ingenieria 'y Ingenieria de la Ingenieria Ingeniero de Minas

Arquitectura Energia Superior

Ingenieria y Ingenieria de la Ingenieria Técnico de Minas

Arquitectura Energia Técnica

Ingenieria 'y Ingenieria de la Ingenieria Técnico de Minas,

Arquitectura Energia Técnica especialidad en Explotacién

de Minas
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Ingenieria y Ingenieria de la Ingenieria Técnico de Minas,
Arquitectura Energia Técnica especialidad en Sondeos y
Prospecciones Mineras
Ingenieria 'y Ingenieria de Grado Grado en Ingenieria de los
Arquitectura Materiales Materiales
Ingenieria 'y Ingenieria de Grado Grado en Ingenieria de
Arquitectura Materiales Materiales
Ingenieria y Ingenieria de Ingenieria Ingeniero de Materiales
Arquitectura Materiales Superior
Ingenieria 'y Ingenieria de Grado Grado en Ingenieria de
Arquitectura Telecomunicacién Sistemas de Informacién
Ingenieria 'y Ingenieria de Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Telecomunicacién de Sistemas de
Telecomunicacién
Ingenieria 'y Ingenieria de Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Telecomunicacién de Sistemas de
Telecomunicaciones
Ingenieria 'y Ingenieria de Grado Grado en Ingenieria de
Arquitectura Telecomunicacion Sistemas Electrénicos
Ingenieria 'y Ingenieria de Grado Grado en Ingenieria de
Arquitectura Telecomunicacién Sistemas TIC
Ingenieria y Ingenieria de Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Telecomunicacién de Tecnologias de
Telecomunicacién
Ingenieria 'y Ingenieria de Grado Grado en Ingenieria de
Arquitectura Telecomunicacién Telecomunicacién
Ingenieria y Ingenieria de Grado Grado en Ingenieria Técnica
Arquitectura Telecomunicacién de Telecomunicacién
Ingenieria y Ingenieria de Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Telecomunicacion Telematica
Ingenieria 'y Ingenieria de Grado Grado en Tecnologias de
Arquitectura Telecomunicacién Telecomunicacién
Ingenieria 'y Ingenieria de Ingenieria Ingeniero de
Arquitectura Telecomunicacién Superior Telecomunicacién
Ingenieria 'y Ingenieria de Ingenieria Ingeniero de
Arquitectura Telecomunicacién Técnica Telecomunicacién,
especialidad en Sistemas
de Telecomunicacién
Ingenieria y Ingenieria de Ingenieria Ingeniero de
Arquitectura Telecomunicacion Técnica Telecomunicacion,

especialidad en Sistemas
Electrénicos
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Ingenieria y Ingenieria de Ingenieria Ingeniero de
Arquitectura Telecomunicacion Técnica Telecomunicacion,
especialidad en Sonido e
Imagen
Ingenieria 'y Ingenieria de Ingenieria Ingeniero de
Arquitectura Telecomunicacién Técnica Telecomunicacion,
especialidad en Telematica
Ingenieria 'y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria de
Arquitectura Disefio Industrial
Ingenieria y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura de Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto
Ingenieria y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria de la
Arquitectura Seguridad
Ingenieria y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria de
Arquitectura Organizacién
Ingenieria y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria de
Arquitectura Organizacion Industrial
Ingenieria 'y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria de
Arquitectura Tecnologias Industriales
Ingenieria 'y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Eléctrica
Ingenieria y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Electromecdénica
Ingenieria 'y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Electromecaénica Industrial
Ingenieria 'y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Electrénica
Ingenieria y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Electrénica de
Telecomunicacién
Ingenieria 'y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Electrénica Industrial
Ingenieria y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Electrénica Industrial y
Automatica
Ingenieria 'y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura Electrénica, Robética y
Mecatrénica
Ingenieria 'y Ingenieria Industrial | Grado Grado en Ingenieria
Arquitectura en Disefio Industrial y
Desarrollo de Producto
Ingenieria y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria en
Arquitectura Informatica Disefio Mecénico
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Arquitectura

Informatica

Ingenieria y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria en

Arquitectura Informatica Tecnologia Industrial

Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Informatica Mecanica

Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Informatica Mecatrénica

Ingenieria y Ingenieria Grado Grado en Organizacién

Arquitectura Informatica Industrial

Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Industrial

Arquitectura Informatica Superior

Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Ingeniero en Automatica y

Arquitectura Informatica Superior Electrénica Industrial

Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Ingeniero en Electrénica

Arquitectura Informatica Superior

Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Ingeniero en Organizacién

Arquitectura Informatica Superior Industrial

Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Industrial

Arquitectura Informatica Técnica

Ingenieria y Ingenieria Ingenieria Industrial, especialidad en

Arquitectura Informatica Técnica Electricidad

Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Industrial, especialidad en

Arquitectura Informatica Técnica Electricidad Industrial

Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Industrial, especialidad en

Arquitectura Informatica Técnica Mecénica

Ingenieria y Ingenieria Ingenieria Industrial, especialidad en

Arquitectura Informatica Técnica Quimica Industrial

Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Industrial, especialidad

Arquitectura Informatica Técnica Textil

Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Técnica en Disefo

Arquitectura Informatica Técnica Industrial

Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Gestion

Arquitectura Informatica Informatica Empresarial

Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Informatica y

Arquitectura Informatica Servicios

Ingenieria y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria del

Arquitectura Informatica Software

Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Informatica Informatica en Sistemas de
Informacién

Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Informatica Informatica

Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria

Informatica - Tecnologias
Informaticas
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Arquitectura

Logistica

Ingenieria y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Informatica Informatica de Servicios y
Aplicaciones

Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Informatica Informatica de Sistemas

Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Informatica Informatica del Software

Ingenieria y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Informatica Informatica en Sistemas de
Informacién

Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Informatica Informatica en Sistemas
y Tecnologias de la
Informacién

Ingenieria y Ingenieria Ingenieria Ingeniero en Informatica

Arquitectura Informatica Superior

Ingenieria y Ingenieria Ingenieria Técnico en Informatica de

Arquitectura Informatica Técnica Gestion

Ingenieria 'y Ingenieria Ingenieria Técnico en Informatica de

Arquitectura Informatica Técnica Sistemas

Ingenieria 'y Ingenieria Grado Grado en Ingenieria

Arquitectura Matematica Matematica

Ingenieria y Transporte y Grado Grado en Ciencias del

Arquitectura Logistica Transporte y la Logistica

Ingenieria 'y Transporte y Grado Grado en Comercializacién

y Logistica

ANALISIS DEL MERCADO LABORAL EN PORTALES DIGITALES EN ESPANA

204






